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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-P35-1-20

Indstilling
Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet godkender dagsordenen.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Haris Glamocak, Naimatullah Basharat, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka,
Waiel Darwis
 
Godkendt.



Punkt 2: Besøg fra Broen Lolland kl. 16.35 - 16.55

15.40.00-I00-4-20

Sagsfremstilling
Integrationsrådet får besøg af repræsentanter fra organisationen Broen.
 
Broen Lolland er en støtteforening som hjælper børn og unge med at få et aktivt fritidsliv. Der samarbejdes med
kommune, foreninger og klubber i lokalområdet.
 
Broen arbejder for at øge barnets og den unges muligheder for at dyrke idræt eller anden fritidsaktivitet ved at
fjerne de økonomiske og praktiske barrierer. Broen kan eksempelvis hjælpe med kontingent, udstyr og evt.
transport til fritidsaktiviteterne, så børn og unge får mulighed for at være aktive i et lokalt fritidstilbud.
 
Der vil være fokus på, hvor der er mulighed for samarbejde mellem Broen og Integrationsrådet.

Indstilling
Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet tager præsentationen til efterretning.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Haris Glamocak, Naimatullah Basharat, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka,
Waiel Darwis
 
Besøg fra den frivillige organization Broen. Der var sidst besøg for 3 år siden. 488 børn blev støttet i forbindelse
med fritidsaktiviteter sidste år. Henvendelser kommer via kommunen. Der var 166 tosprogede børn, der fik støtte.
Tidsforbruget er ekstra stort for denne gruppe. Personlig kontakt er meget vigtig. Der er tæt samarbejde med de
boligsociale helhedsplaner i Maribo og Nakskov. Det kan være en særlig udfordring med teenagebørn med
begrænsede danskkundskaber. Ungdommens Uddannelsesvejledning er den formelle indgang til denne gruppe. Det
kunne være en ide, at der gøres en indsats for at udbrede kendskabet til den danske foreningskultur.
Integrationsrådet anbefaler Broen at have fokus på, at forældrene inddrages så relationer til skolen og klubber
etableres og bevares. Administrationen undersøger muligheden for at oversætte Broens materiale til de mest
relevante sprog. Der søges arrangeret møder i boligområderne, hvor både Broen og Integrationsrådet deltager i
løbet af 2020.



Punkt 3: Orientering om kommunens integrationsindsats kl. 16.55 - 17.15

15.00.00-A00-3-19

Sagsfremstilling

Sektor for Social og Arbejdsmarked ved Jobcenterchefen orienterer på Integrationsrådets møde om
integrationsindsatsen i kommunen samt om Jobcenter Lollands resultater af den borgerrettede indsats på
integrationsområdet.

Ud over de lovgivningsmæssige krav til kommunens integrationsindsats tager Jobcenter Lolland udgangspunkt i
kommunens Integrationspolitik fra 2013, der er p.t. er ved at blive revideret. Der vil blive taget udgangspunkt i den
nye Integrationspolitik for 2019-2022, når denne er endeligt vedtaget i Byrådet.

 Lolland Kommunes vision med Integrationspolitikken fra 2013:

Alle borgere skal uanset køn, race, etnicitet og religion have de bedste forudsætninger og muligheder for at
være selvforsørgende.

 Alle borgere skal have mulighed for at have tilknytning til og mulighed for at tage aktiv del i lokalsamfundet.

 I det daglige arbejder Jobcenter Lolland primært ud fra to elementer i Integrationspolitikken: Danskundervisning
og tilknytning til arbejdsmarkedet.

Indstilling

 Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgøres af
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

Tidligere besluttet
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget 5. november 2019, pkt. 8
 
Fraværende: Henning G. Rasmussen
 
Taget til efterretning. Redegørelsen sendes til orientering i Integrationsrådet.
 

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Haris Glamocak, Naimatullah Basharat, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka,
Waiel Darwis
 
Jobcenterchef Per Bech Grønning informerede om Lolland kommunes integrationsindsats sammenholdt med den
generelle udvikling i hele landet. Jobcenteret hjælper med information og vejledning om repatriering.
Integrationsrådet ønsker en tilsvarende orientering om ca. 1 år.

Bilag

Orientering om integration - november 2019



Punkt 4: Godkendelse af referat fra mødet d. 18.11.19

15.40.00-P35-2-20

Indstilling
Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet godkender referatet.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Haris Glamocak, Naimatullah Basharat, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka,
Waiel Darwis
 
Godkendt.



Punkt 5: Orientering fra formanden

15.40.00-P35-3-20

Indstilling
Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Haris Glamocak, Naimatullah Basharat, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka,
Waiel Darwis
 
Administrationen orienterede om, at der skal afholdes to årlige grundlovsceremonier for nye statsborgere i den
enkelte kommune. Der vil blive orienteret, når de aktuelle datoer er kendt. 



Punkt 6: Integrationspolitikken

15.40.00-P22-3-19

Sagsfremstilling
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte i møde tirsdag den 5. november 2019 i sag nr. 10, at
Integrationsrådets oplæg til den nye integrationspolitik skulle sendes til høring i de nævnte udvalg og hos de
nævnte parter.
 
De stående udvalg blev bedt om at indarbejde mål fra deres respektive områder i den nye Integrationspolitik. De
stående udvalgs bidrag er nu modtaget og indarbejdet i oplæg til Integrationspolitkken, som nu sendes til 2.
behandling i Social- og arbejdsmarkedsudvalget med henblik på endelig vedtagelse og videresendelse til
Økonomiudvalg og Byråd til endelig politisk godkendelse.
 

Ældre- og sundhedsuvalgets bemærkninger er indarbejdet
Fritids- og kulturudvalgets bemærkninger er indarbejdet
Børne- og skoleudvalgets bemærkninger er indarbejdet 
Det bemærkes, at Ældrerådet er positivt indstillet overfor visionerne i det nye oplæg til Integrationspolitik.
Ældrerådets høringssvar har ikke givet anledning til ændringer i oplægget til ny Integrationspolitik.

 
Det reviderede oplæg med høringssvar indarbejdet er vedlagt som bilag.
 
De modtagne høringssvar er ligeledes vedlagt som bilag.
 

Indstilling
Social- og arbejdsmarkedssektoren indstiller, at det reviderede oplæg til Integrationspolitik godkendes og
oversendes til Økonomivalg og Byråd til endelig vedtagelse.  

Sagen afgøres af
Byrådet

Tidligere besluttet
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14. januar 2020, pkt. 5:
Social- og arbejdsmarkedsudvalget anbefaler den reviderede politik med følgende juseteringer:
 
Målsætning på s. 6 bullet 2 ”at der på plejecentre modtages op til 10 IGU-elever…” samt bullet 3 ”10% af ældre- og
sundhedssektorens virksomhedspraktikanter…” ændres til følgende formulering:

”Det tilstræbes at øge antallet af IGU-elever blandt borgere, der er motiveret for at gå den vej og samtidig øge
andelen af virksomhedspraktikanter i ældre- og sundhedssektoren med indvandrerbaggrund eller efterkommere af
indvandrere”.

Målsætning på s. 13 ”Andel af unge med ikke-vestlig baggrund, der sigtes…” underbygges med data.

Justeringerne sendes til udtalelse i Integrationsrådet den 20. januar, hvorefter sagen genbehandles i Social- og
arbejdsmarkedsudvalget i februar, inden den indstilles til endelig godkendelse i Økonomiudvalget og byrådet.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Haris Glamocak, Naimatullah Basharat, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka,
Waiel Darwis
 
Der er tilføjet præciseringer i nogle afsnit i oplægget til ny Integrationspolitik i forbindelse med Social- og
Arbejdsmarkedsudvalgets møde den 14. januar 2020. Integrationsrådet tilslutter sig disse præciseringer.
Integrationsrådet udtrykker tilfredshed med engagementet hos høringsparterne og disses aktive samarbejde
omkring den nye Integrationspolitik. De enkelte udvalg følger op på de beskrevne mål under deres respektive
områder. Integrationsrådet anbefaler overordnet set fokus på samarbejdet mellem skole og forældre for alle
integrationsborgere.

Bilag

2. behandling - rettelser med rødt

Høringssvar vedr. Integrationspolitikken 2019



Punkt 7: Integrationsprisen 2020

15.40.00-P35-40-19

Sagsfremstilling
Integrationsrådet har i møde d. 18. november 2019 i sag nr. 5 evalueret forløbet med integrationsprisen i 2019.
 
Der blev besluttet følgende:
 

1. Integrationsrådet har godkendt det nye indstillingsskema.
2. Der skal allerede nu arbejdes på at få flere norminerede til integrationsprisen i 2020.
3. Der skal laves øget presset aktivitet og integrationsrådets roller i forbindelse med prisoverrækkelsen skal

præciseres.
4. Integrationsrådet ønsker at se på tildelingskriterierne for integrationsprisen i et kommende møde.
5. Der skal findes en lokal kunstner til at lave prisen i 2020. 

 
Integrationsrådet skal nu indlede arbejdet med at sikre flere indstillinger til Integrationsprisen 2020.

Indstilling
Sektoren for Social- og Arbejdsmarkedet indstiller, at Integrationsrådet planlægger forløbet af integrationsprisen i
2020.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Haris Glamocak, Naimatullah Basharat, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka,
Waiel Darwis
 
Der skal fortsat arbejdes på, at der kommer flere indstillinger til Integrationsprisen 2020. Administrationen tager
kontakt til lokale virksomheder med henblik på, at Integrationsrådet kommer på virksomhedsbesøg.
Administrationen udarbejder tidsplan for arbejdet med Integrationsprisen på næste møde.



Punkt 8: Integrationsrådet aktiviteter i 2020

15.40.00-P35-34-19

Sagsfremstilling
Integrationsrådet har senest i møde d. 21. oktober 2019 i sag nr. 8 planlagt de konkrete tiltag, der skal iværksættes
i forhold til aktiviteterne i 2020.
 
Der blev besluttet følgende:
 

1. Integrationsrådet ønsker fortsat at afholde flest mulige møder ude på virksomheder. Et ældrecenter, Femern
Bælt, Codan Medical, Vestas, Scandlines med flere ville være relevante.

2. Integrationsrådet kan markere sig i forhold til idrætsdage.
3. Der ønskes besøg fra Business LF, hvilket administrationen vil arrangere.

 
Integrationsrådet skal nu tage stilling til de konkrete aktiviteter i 2020.

Indstilling
Sektor for Social og Aarbejdsmarkedet indstiller, at Integrationsrådet planlægger de konkrete aktiviteter i 2020.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Haris Glamocak, Naimatullah Basharat, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka,
Waiel Darwis
 
Administrationen undersøger muligheden for, at Dansk Flygtningehjælp afholder orienterende møde for borgere om
muligheden for at repatriere.



Punkt 9: Eventuelt

15.40.00-P35-4-20

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Haris Glamocak, Naimatullah Basharat, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka,
Waiel Darwis
 
Intet.
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