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Punkt 1: Besøg fra Røde Kors på Lolland

15.40.00-G01-7-23

Sagsfremstilling
Røde Kors har ønsket at mødes med Lolland Integrationsråd for at orientere om organisationens integrationsindsats
både på landsplan og i de tre lokalafdelinger i kommunen i Nakskov, Maribo og Rødby. Der deltager 3
repræsentanter fra Røde Kors i mødet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Diana Leicht Christiansen, Roman Smigielski, Siri Darcy Wilson, Vagn Pedersen

Røde Kors har tre afdelinger i Lolland Kommune i Nakskov, Maribo og Rødby. Alle afdelinger har deres egne
bestyrelser, der træffer beslutninger om det lokale aktivitetsniveau.

De lokale bestyrelser har kontakt til både civilsamfundet, kommunen og interesserede borgere for at kunne skabe
de bedst mulige aktiviteter og kunne tilbyde nye aktiviteter, når behovet opstår.

Røde kors har primært aktiviteter inden for følgende områder:

Genbrugsbutikker
Besøgstjenester
Integrationsklubber

Det seneste år er der kommet aktiviteter til borgere med anden etnisk baggrund i Nakskov og Maribo, mens det
tidligere klubtilbud til ukrainere i Rødby er lukket ned.

Maribo:

Lektiecaféen er omdannet til en hjælpecafé, der er åben for både flygtninge, indvandrere og etniske danskere.
Caféen yder bl.a. hjælp til IT (MitID m.m.), bank, pension, ansøgning om statsborgerskab og lign. og yder
fortsat lektie- og sproghjælp. Caféen er åben torsdag eftermiddag.
Hver anden fredag mødes en gruppe på 5-6 indvandrerkvinder i en ”snak dansk-gruppe”.
Røde Kors i Maribo mangler frivillige midaldrende mænd, så arbejdet overfor denne målgruppe kan styrkes.

Nakskov:

I Nakskov er Røde Kors-butikken omdannet til en mande-klub og en kvinde-klub. Derudover har Lolland
Kommune kontaktet Røde Kors for at få hjælp til de ukrainske flygtninge. De 2 klubber hjælper p.t. kun
ukrainske flygtninge.
De to kønsopdelte klubber tilbyder bl.a. danskundervisning, sproghjælp, foredrag om det danske samfund og
yder hjælp til at skaffe alt fra indbo til mobiltelefoner. Fællesarrangementer og ture for de to kønsopdelte
klubber er for alle uanset etnisk baggrund.
Der kommer ikke så mange ukrainere i klubberne længere. De har fået arbejde, har fået et netværk og har
ikke længere behov for at deltage i klubbernes tilbud. Derfor er Røde Kors ved at samle klubberne til én
integrationsklub for alle integrationsborgere.
Klubberne har åbent torsdage fra kl. 15 – 18. Åbningstider er koordineret med buskøreplanerne., så det f.eks.
er muligt at bo i Horslunde og deltage i klubbens tilbud.
Røde Kors i Nakskov mangler frivillige aktivitetsledere til integrationsklubben, og er interesseret i, at
Integrationsrådet formidler kontakte til potentielle nye frivillige. De frivillige må meget gerne være personer
med anden etnisk baggrund og evt. selv have en baggrund som flygtninge.

Rødby/Rødbyhavn:

Lokalafdelingen undersøger p.t. om der kan startes et mande-mødested for polske Femern-medarbejdere.

Røde Kors landsdækkende tilbud:

På landsplan yder Røde Kors online sproghjælp gennem tilbuddene ”Sprogland” og ”Sprogland junior”.
Røde Kors’ eftersøgningstjeneste arbejder på at genoprette kontakt mellem familiemedlemmer og lign, der
som flygtninge har mistet kontakten til hinanden under flugten. Nogle sager går helt tilbage til 2. Verdenskrig.
Røde Kors støtter kommunerne med at finde frivillige værger (midlertidig forældremyndighedsindehaver) til
uledsagede børn og unge flygtninge.



Røde Kors sætter fokus på mental trivsel / mental sundhed ved at danne kontakter mellem mennesker.

Røde Kors i Lolland Kommune ønsker et samarbejde med Integrationsrådet f.eks. ved, at Integrationsrådets
medlemmer kommer på besøg i Integrationsklubberne.

Integrationsrådet vil gerne medvirke til at sprede viden om Røde Kors aktiviteter og gøre opmærksom på behovet
for at skaffe flere frivillige, der har lyst til at sætte aktiviteter i gang eller medvirke til at koordinere det frivillige
arbejde.

Behandlingsplan
Integrationsrådet



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-G00-1-22

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til møde i Integrationsrådet d. 26. oktober 2023.

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Diana Leicht Christiansen, Roman Smigielski, Siri Darcy Wilson, Vagn Pedersen

Dagsordenen blev godkendt.

Behandlingsplan
Integrationsrådet



Punkt 3: Godkendelse af referater

15.40.00-G00-2-22

Sagsfremstilling
Godkendelse af referaterne fra det ordinære møde i integrationsrådet d. 24. august 2023 og fra det ekstraordinære
møde i Integrationsrådet d. 14. september 2023.

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Diana Leicht Christiansen, Roman Smigielski, Siri Darcy Wilson, Vagn Pedersen

Referaterne blev godkendt.

Behandlingsplan
Integrationsrådet



Punkt 4: Orientering fra formanden

15.40.00-G01-1-22

Sagsresumé
Denne sag fremlægges til orientering i Integrationsrådet.

Sagsfremstilling
Orientering fra formanden:

Status og opfølgning på Integrationsrådets deltagelse i Nakskov Kulturdag d. 29. september 2023.
Status og opfølgning på Lolland Kommunes velkomstarrangement for tilflyttere d. 30. september 2023.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Diana Leicht Christiansen, Roman Smigielski, Siri Darcy Wilson, Vagn Pedersen

Formanden orienterede om Rådets deltagelse i Nakskov Kulturdag d. 29.09.2023, Velkomst-arrangementet for
tilflyttere d. 30.09.2023 og om kommunens Prisgalla-arrangement d. 24.10.2023:

Kulturdag: Rådet havde lånt BLF’s lokaler på Axeltorv og uddelt foldere og balloner. Vejret var dårligt, så der var
ikke mange mennesker i byen. Til det næste Kulturarrangement/aftenåbent vil det ikke nødvendigt med et lokale.
Rådet vil være mere synligt, hvis der opsættes en stand i gågaden f.eks. ved Fruegade.

Velkomstarrangementet for tilflyttere fungerede godt. Rådets repræsentanter fik talt med mange nye borgere i
kommunen og der blev uddelt mange foldere.

Prisgalla 2023: Overrækkelsen af årets integrationspris til Lalandia fik stor opmærksomhed også i pressen, hvor
uddelingen af integrationsprisen bl.a. var på forsiden af Folketidende dagen efter.

Behandlingsplan
Integrationsrådet



Punkt 5: Udkast til Integrationspolitik 2024

15.40.00-P22-1-22

Sagsresumé
Denne sag fremlægges til beslutning i Integrationsrådet.

På Integrationsrådets møde d. 24. august 2023 blev det besluttet at sende udkastet til Integrationspolitik 2023-
2025 i høring hos de politiske fagudvalg. Inden høringen blev gennemført blev det administrativt besluttet, at
målene i politikken skulle kvalificeres yderligere, samt at kommunens forskellige sektorer igen skulle have mulighed
for at drøfte de respektive mål i udkastet til politikken.

Sagsfremstilling
Administrationen har ændret Integrationspolitikkkens titel til "Integrationspolitik 2024", derved er der ikke længere
er en udløbsdato for politikken og derved vil det ikke være nødvendigt, at skulle udarbejde en ny integrationspolitik
allerede om 2-3 år.

I indledningen er der tilføjet, at Integrationsrådet drøfter politikken og de underliggende mål på de årlige møder
med de relevante politiske fagudvalg.

Der er udarbejdet forslag til mål og hensigterklæringer for alle områder i udkastet til politikken. De fleste af målene
er overført fra Integrationspolitik 2020 og er delvis omformulerede. Målene for ældreområdet følger ikke dette
mønster, idet de tager udgangspunkt i Integrationsrådets drøftelser med formanden for Ældre-, Omsorgs- og
Sundhedsudvalget om kommunens kommende sundhedspolitik på mødet d. 25. maj 2023.

Administrationen har ligeledes udarbejdet en ny tidsplan for høringer og behandling af udkastet til
Integrationspolitik 2024:

26. oktober 2023 Integrationsrådet behandler udkastet til politikken

Primo november 2023 til
primo januar 2024

Udkastet sendes i administrativ høring i relevante
sektorer i Lolland Kommune

Primo februar 2024 Integrationsrådet behandler udkastet inkl.
høringssvarede fra kommunens sektorer

Marts 2024 Udkastet sendes i høring i de politiske fagudvalg

April 2024 Integrationsrådet behandler udkastet inkl.
høringssvarene fra de politiske fagudvalg

Maj 2024 Social og Arbejdsmarkedsudvalg og Byråd behandler
udkastet til politikken

Indstilling
Administrationen indstiller,

1. at Integrationsrådet drøfter og godkender justeringer og tilføjelser i udkastet til Integrationspolitik 2024
2. at Integrationsrådet godkender den foreslåede tidsplan.

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Diana Leicht Christiansen, Roman Smigielski, Siri Darcy Wilson, Vagn Pedersen

Integrationsrådet drøftede justeringerne og besluttede, at administrationen laver enkelte yderligere justeringer af
politikken, inden den igen sendes i administrativ høring i relevante sektorer i Lolland Kommune.

Tidsplanen blev godkendt.

Det forsøges at invitere en repræsentant f.eks. fra Mellemfolkeligt Samvirke til mødet ultimo jan. 2024 for at
fortælle om organisationens holdning til udkastet til Integrationspolitikken. Mødet udvides, så politikken og
høringssvarene kan blive grundigt drøftet.



Behandlingsplan
Integrationsrådet

Bilag

3. udkast til Integrationspolitik 2024



Punkt 6: Lolland Kommunes flygtningekvote i 2024

03.25.07-G00-1-20

Sagsresumé
Denne sag fremlægges til orientering i udvalget for Social og Arbejdsmarked.

I 2024 skal Lolland Kommune modtage 5 flygtninge via flygtningekvoten i Region Sjælland.

Sagsfremstilling
Udlændingestyrelsen og kommunekontaktrådene (KKR) i hver af landets regioner forhandler årligt om det antal
flygtninge, som de enkelte kommuner i regionerne skal modtage det kommende år. KKR Sjælland har på mødet d.
20. juni 2023 tiltrådt Udlændingestyrelsens fordeling mellem de 17 kommuner i Region Sjælland. Den samlede
kvote for Region Sjælland er på 81 flygtninge i 2024, heraf er Lolland Kommune sat til at modtage 5 flygtninge.

Udlændingestyrelsen beregner hvert år de foreløbige kvoter for, hvor mange flygtninge den enkelte kommune
forventes at skulle modtage ud fra de følgende parametre:

Kommunens andel af landets samlede befolkning.
Kommunens andel af flygtninge og indvandrere med ikke-vestlig oprindelse med undtagelse af internationale
studerende, au pairs og udenlandsk arbejdskraft.
Antallet af familiesammenførte til flygtninge, der er indrejst i kalenderåret forud for udmelding af landstallet.

Fra januar til juli 2023 har Lolland Kommune modtaget 3 flygtninge ud af 8 fra flygtningekvoten, derved kan
kommunen forvente at skulle modtage yderligere 5 flygtninge i 2023.

Derudover har kommunen også modtaget 4 voksne FN-flygtninge og 1 barn fra Congo. FN-flygtninge fra Congo
kommer oftest fra flygtningelejre i andre centralafrikanske lande og mangler kendskab til europæisk levevis og
vestlig indretning. Derfor er modtagelsen af congolesiske FN-flygtninge ofte forbundet med en lang række
ressourcekrævende opgaver, der indbefatter afhentning i Københavns Lufthavn, indflytning i en til formålet indrettet
lejlighed, samt bl.a. oplæring i brug af elektricitet og toilet- og køkkenfaciliteter.
Derudover skal FN-flygtningene have CPR-nummer, sundhedskort, læge, MitID, bankkonto og lign. Hvis en FN-
flygtning har helbredsproblemer, skal vedkommende ligeledes følges til læge, ligesom der hyppigt skal inddrage
tolkebistand.

Selvom Lolland Kommune kun forventes at skulle modtage 5 flygtninge fra kvoten i Region Sjælland i 2024, vil
kommunen fortsat skulle modtage familiesammenførte til de flygtninge, der er bosiddende i kommunen. Kommunen
forventer ikke et stort antal familiesammenføringer i 2024.

Som følge af den fortsatte krig i Ukraine har Lolland Kommune i 2023 også fået visiteret 41 flygtninge (32 voksne
og 9 børn) fra Ukraine. I 2024 vil antallet af herboende og nyankomne flygtninge fra Ukraine som hidtil være
afhængig af situationen i landet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 5. september 2023, pkt. 5:

Taget til efterretning.

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Diana Leicht Christiansen, Roman Smigielski, Siri Darcy Wilson, Vagn Pedersen

Taget til efterretning.

Behandlingsplan
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

Bilag



Fordeling af flygtninge 2024 - KKR Sjælland



Punkt 7: Status på situationen for kvinder med anden etnisk baggrund i
Lolland Kommune

15.40.00-G01-5-22

Sagsresumé
Denne sag fremlægges til drøftelse i Integrationsrådet.

Sagsfremstilling
Status på situationen for kvinder med anden etnisk baggrund i Lolland Kommune.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Integrationsrådet drøfter status på situationen for kvinder med anden etnisk baggrund
i Lolland Kommune.

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Diana Leicht Christiansen, Roman Smigielski, Siri Darcy Wilson, Vagn Pedersen

Drøftet.

Behandlingsplan
Integrationsrådet



Punkt 8: Orientering

15.40.00-G01-2-22

Sagsresumé
Denne sag fremlægges til orientering i Integrationsrådet.

Sagsfremstilling
Orientering:

Det nationale Integrationsråds nyhedsbrev for august 2023.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Diana Leicht Christiansen, Roman Smigielski, Siri Darcy Wilson, Vagn Pedersen

Taget til efterretning.

Behandlingsplan
Integrationsrådet

Bilag

Det nationale Integrationsråds nyhedsbrev aug. 2023
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