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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-10140-19

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til møde i Udsatterådet d. 29. oktober 2019.

Sagen afgøres af
Udsatterådet

Beslutning
Fraværende: Henning A. Rasmussen, Jan Marseille
 
Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 2: Eventuelle bemærkninger til referatet fra sidste møde

00.01.00-A00-10141-19

Sagsfremstilling
Jf. forretningsordenens § 8 stk. 3 kan eventuelle kommentarer til referatet fra sidste møde behandles på
det efterfølgende møde og tages til referat.

Sagen afgøres af
Udsatterådet

Beslutning
Fraværende: Henning A. Rasmussen, Jan Marseille
 
Der var ingen bemærkninger fra sidste møde.



Punkt 3: Inspiration til Udsatterådets arbejde i 2020

00.01.00-A08-3-19

Sagsfremstilling

For at få inspiration både til Udsatterådets generelle arbejde og til Rådets møder i 2020, har Formanden inviteret
Morten Mus Andersen, der er tidligere medlem af Køge Udsatteråd. Morten Mus Andersen har 5 års erfaring fra
arbejdet i Køge Udsatteråd og var med til at oprettet rådet i juni 2014.

 

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Rådet tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgøres af
Udsatterådet

Beslutning
Fraværende: Henning A. Rasmussen, Jan Marseille

Morten Andersen orienterede om sin baggrund for at sidde i Køge Udsatteråd og for Rådets sammensætning og
arbejde:

Som tidligere misbruger og kritiker af alkoholbehandlingen i Køge Kommune blev Morten Andersen i 2014 opfordret
til at blive medlem af Køge Kommunes nyoprettede udsatteråd. Morten stoppede arbejdet i Rådet efter 5 år bl.a. for
at give plads til nye ildsjæle.

Køge Udsatteråd, der består af 14-16 medlemmer både brugere, pårørende, fag-professionelle og politikere, har 4
ordinære møder om året. Derudover har Køge Udsatteråd en række arbejdsgrupper, der f.eks. arbejder med at
forberede møder, events, workshop og/eller forberede høringssvar.

Det er Morten Andersens holdning, at det er vigtigt, at brugerne får mulighed for at deltage i Rådets arbejde: ”Den
enkelte socialt udsattes personlige historie er altid vigtigst”.

Køge Udsatteråd indledte i 2014 sin virksomhed med en række tematiske møder, hvor af et af de vigtigste handlede
om værdighed.

Rådet har et stort fokus på at afgive gennemarbejdede høringssvar bl.a. vedr. kommunens budgetforslag. De
nedsatte arbejdsgrupper kan f.eks. skrive korte høringssvar, som Rådets medlemmer efterfølgende godkender pr.
mail, mens Rådets lange høringssvar bliver formuleret på møder, hvor hele Rådet er tilstede.

”Ofte har arbejdsgrupperne påbegyndt det forberedende arbejde med høringssvarene allerede inden materialet
sendes i høring”.

Derudover deltager Køge Udsatteråd i fælles dialogmøder med Køge Kommunes andre råd og nævn samt med
Byrådet.

Rådets arbejdsgrupper forbereder også de forskellige temaer, der bringes videre til de ordinære møder og
workshops.

Køge Udsatteråd har udarbejdet et årshjul for Rådets møder, arrangementer og målsætninger.

Køge Udsatteråd har derudover arbejdet meget med at synliggøre Rådets arbejde bl.a. gennem en Facebook-side,
plakater og en række arrangementer og workshops.

Eksempler:

·         Postkort til Køge Kommune med betalt porto, som anonyme borgere kunne anvende til at give deres mening
til kende.

·         De udsattes dag i Køge Rådhusgård – med stande fra interessegrupper.

·         Udviklingsplan for afhængighedsområdet

·         Udsatte-dag med paneldiskussion med kommunalpolitikkere.



Punkt 4: Drøftelse af Udsatterådets arbejde og møder i 2020

00.01.00-A08-3-19

Sagsfremstilling

 Sektor for Social og Arbejdsmarked opfordrer Rådet til at drøfte det kommende års arbejde og møder med
udgangspunkt i Morten Mus Andersens oplæg.

Formanden foreslår, at ét af Rådets fire møder skal planlægges som en ekskursion, hvor Rådets medlemmer kan få
inspiration til, hvordan Rådets arbejde kan få indflydelse på socialt udsatte borgeres situation i Lolland Kommune.

Formanden foreslår ligeledes, at det prioriteres, at Lolland Udsatteråd er repræsenteret ved Rådet for Socialt
Udsattes arrangementer således, at Rådet derved løbende kan få inspiration til arbejdet. 

Indstilling
 Sektor for Social og Arbejdsmarked opfordrer Rådet til at drøfte det kommende års arbejde og møder.

Sagen afgøres af
Udsatterådet

Beslutning
Fraværende: Henning A. Rasmussen, Jan Marseille, Lone Bille

I 2020 skal der være fokus på, at Rådets medlemmer deltager i Rådet for Socialt Udsattes møder og arrangementer
både for at få inspiration og få synliggjort Lolland Udsatteråd.

Rådets møder skal fortsat tage udgangspunkt i tematiserede drøftelser; men hvert tema skal behandles på 2
hinanden efterfølgende møder. Derved kan Rådet få mere dybdegående drøftelser, der resulterer i skarpere og mere
gennemarbejde formuleringer af Rådets holdninger til de forskellige temaer.

Sagsfremstillingerne til de enkelte temaer kan suppleres med udsagn fra inviterede gæster.

Rådets medlemmers erfaringer kan bringes mere i spil i Rådets drøftelser af de enkelte temaer.

I 2020 lægges Rådets møder i tidsrummet fra 16.00 til 19.00.

Tema for de første 2 møder i 2020:

Barriere i mødet med det kommunale system, så kommunens tilbud kan tilpasses, så de modsvarer de socialt
udsattes behov.

·         Socialt udsatte med psykiatriske diagnoser.

·         Socialt udsatte med alkoholproblemer og misbrug.

·         Socialt udsatte skal i højere grad kunne henvende sig og være i anonym dialog med psykolog,
alkoholrådgiver el. lign.

 

Forslag til tema til de efterfølgende møder:

Kommunens støtte til de frivillige foreninger og organisationer, der arbejder med socialt udsatte.



Punkt 5: Temadrøftelse om fattigdom

27.00.00-G01-10-19

Sagsfremstilling

Udsatterådet besluttede på det konstituerende møde d. 28. november 2018, at Rådets 4 møder i 2019 skal tage
udgangspunkt i 4 prioriterede temaer. Rådet har valgt fattigdom som temaet for det sidste møde i 2019. Rådet
opfordres til at drøfte situationen for fattige i Lolland Kommune. Sekretariatet har på baggrund af materiale fra
Danmarks Statistik udarbejdet følgende oversigt:

Fattigdom kan defineres på flere måder: Danmarks Statistik fremhæver, at der skal træffes mange forskellige valg, når
det forsøges at måle fattigdom, og når antallet af fattige afhænger af disse valg. Skal fattigdom f.eks. måles absolut
eller relativt? Er man fattig, hvis man har en indkomst under 50 % af medianen? Skal studerende betragtes som
fattige? Er man fattig, hvis man ingen indkomst har, men til gengæld har en stor formue? Hvor stor må formuen
være? Osv.

Lavindkomst

Den første fattigdomsindikator, som Danmarks Statistik præsenterer, er et mål for lavindkomst, der omfatter alle med
en disponibel indkomst (disponibel indkomst er det beløb en person eller familie har til boligudgifter, forbrug eller
opsparing, når skatter og renter er betalt) på under 50 % af medianindkomsten. Ved måling af lavindkomst er
familiens samlede indkomst korrigeret for antallet af familiemedlemmer, således at man f.eks. kan sammenholde
indkomsten for en enlig med indkomsten for et par med børn. Det er altså et relativt fattigdomsmål, der udelukkende
ser på indkomst.

Hele landet 2014 2015 2016 2017

Personer i lavindkoms�amilier med en disponibel
indkomst under 50 % af medianindkomsten

423.213 435.355 467.667 499.721

Andel personer i lavindkoms�amilier med en
disponibel indkomst under 50 % af
medianindkomsten

7,6 % 7,7 % 8,3 % 8,8 %

     

Lolland 2014 2015 2016 2017

Personer i lavindkoms�amilier med en disponibel
indkomst under 50 % af medianindkomsten

3.149 3.146 3.383 3.717

Andel personer i lavindkoms�amilier med en
disponibel indkomst under 50 % af
medianindkomsten

7,4 % 7,5 % 8,1 % 8,9 %

     

Medianindkomst for hele landet 2014 2015 2016 2017

Medianindkomst pr. år (Det beløb, hvor halvdelen
af befolkningen har en lavere disponibel indkomst
og halvdelen en højere disponibel indkomst)

226.698 kr. 230.127 kr. 234.523 kr. 240.315 kr.

50 % af mediaindkomsten pr. år 113.349 kr. 115.064 kr. 117.262 kr. 120.158 kr.

     

Medianindkomst for Lolland 2014 2015 2016 2017

Medianindkomst pr. år (Det beløb, hvor halvdelen
af befolkningen har en lavere disponibel indkomst
og halvdelen en højere disponibel indkomst)

190.434 kr. 192.743 kr. 195.373 kr. 199.186 kr.

50 % af mediaindkomsten pr. år 95.217 kr. 96.372 kr. 97.687 kr. 99.593 kr.



Danmarks Sta�s�k - Sta�s�kbanken.dk og egne beregninger

 Tages der højde for forskellige familiestørrelser bliver lavindkomstgrænsen for den månedlige disponible indkomst i
2017 for hele landet som følger:

Hele landet Antal børn 1 Voksen 2 Voksne

Månedlige disponible indkomst
- lavindkomst grænse i 2017

0 børn 10.013,00 kr. 15.020,00 kr.

1 barn 13.017,00 kr. 18.024,00 kr.

2 børn 16.021,00 kr. 21.028,00 kr.

3 børn 19.025,00 kr. 24.032,00 kr.

Danmarks Sta�s�k - Sta�s�kbanken.dk

Relativ fattigdom

Danmarks Statistiks anden indikator er et mål for relativ fattigdom, der betragter fattigdom ud fra en bredere
definition. Udgangspunktet er lavindkomstfamilier. Fra denne gruppe fraregnes familier med en formue over
lavindkomstgrænsen og familier med en studerende som hovedforsørger. For at blive betegnet som relativ fattig skal
tre kriterier skal være opfyldt:

1. Man skal ikke være studerende eller være flyttet hjemmefra i løbet af året.

2. Man må ikke have en formue (eksklusiv pension), der for en enlig person er højere end 120.158 kr. For par med
to børn gælder 252.336 kr.

3. Indkomsten set over et år skal være under 50 % af medianindkomsten. Det er det beløb, hvor halvdelen af
befolkningen har en lavere indkomst og halvdelen en højere. Tjener man mindre end halvt så meget som
personen i midten og lever op til de to øvrige krav, hører man under fattigdomsgrænsen.

 Danmarks Statistik har ingen lokale tal for den relative fattigdom, derfor indeholder nedenstående tabel over andelen
af relativt fattige alene landstal.

Hele landet 2014 2015 2016 2017

Andel af befolkningen med rela�v fa�gdom (lav indkomst, lav formue, ekskl. studerende mv.) . 3,6 % 4,0 % 4,5 %

Danmarks Sta�s�k - Sta�s�kbanken.dk  

      

Økonomisk sårbarhed

Den tredje indikator bygger på en spørgeskemaundersøgelse, hvor et udsnit af befolkningen har tilkendegivet deres
subjektive opfattelse af deres egen økonomiske situation. Det handler blandt andet om, hvorvidt familien har haft råd
til ferie, har kunnet betale regninger til tiden, og om de kan få pengene til at slå til i hverdagen. På baggrund af disse
besvarelser har Danmarks Statistik lavet en fattigdomsindikator, der kaldes ”økonomisk sårbare”.

Målingen bygger på en spørgeskemaundersøgelse. Her skal en person svare ja til tre af fem følgende spørgsmål:

1. Har svært at få pengene til at slå til.

2. Har været bagud med betalingen af regninger.

3. Kan ikke betale en uforudset udgift på 10.000 kroner uden at skulle låne.

4. Har af økonomiske grunde ingen bil.

5. Har ikke råd til, at alle i husstanden holder mindst en uges ferie borte fra hjemmet. 

Hele landet 2014 2015 2016 2017

Andel af befolkningen, der er økonomisk sårbare 9,4 % 9,0 % 7,2 % 8,5 %



Danmarks Sta�s�k - Sta�s�kbanken.dk

Nedenstående tabel viser hvor stor en andel af befolkningen, der jf. Danmarks Statistik falder ind under de 3
fattigdomsbegreber i perioden fra 2014 til 2017. For lavindkomstgruppen og gruppen af relativt fattige er andelen også
fordelt på de forskellige aldersgrupper.
 

Hele landet Alder 2014 2015 2016 2017

Andel af befolkningen med lavindkomst (under 50 pct. af medianindkomsten) Alder i alt 7,6 % 7,7 % 8,3 % 8,8 %

Under 20 år 6,9 % 7,0 % 7,7 % 8,7 %

20-29 år 28,8 % 29,1 % 29,4 % 29,7 %

30-39 år 7,4 % 7,7 % 8,7 % 9,6 %

40-49 år 4,4 % 4,5 % 4,9 % 5,4 %

50-59 år 3,5 % 3,5 % 3,9 % 4,1 %

60-69 år 2,0 % 2,1 % 2,3 % 2,4 %

70-79 år 1,5 % 1,5 % 1,4 % 1,4 %

Andel af befolkningen med rela�v fa�gdom (lav indkomst, lav formue, ekskl. studerende mv.)
 
 
 
 
 
 
 

Alder i alt . 3,6 % 4,0 % 4,5 %

Under 20 år . 3,9 % 4,6 % 5,6 %

20-29 år . 8,7 % 9,5 % 9,8 %

30-39 år . 5 % 5,7 % 6,4 %

40-49 år . 3,1 % 3,5 % 4,0 %

50-59 år . 2,3 % 2,5 % 2,7 %

60-69 år . 1,1 % 1,2 % 1,4 %

70-79 år . 0,7 % 0,7 % 0,7 %

Andel af befolkningen, der er økonomisk sårbare Alder i alt 9,4 % 9,0 % 7,2 % 8,5 %

Danmarks Sta�s�k - Sta�s�kbanken.dk

Ved siden af de overvejende økonomisk definitioner på fattigdom, som Danmarks Statistik anvender, kan der også
inddrages andre definitioner som f.eks. manglende uddannelse eller en lav kulturel- eller social kapital. Disse typer af
kvalitative fattigdomsdefinitioner kan være vanskelige at anvende, når skal laves en bred sammenligning af
befolkningen, da definitionerne kan have forskellig vægt i forskellige befolkningsgrupper. Danmarks Statistik anvender
dog også begreber som den kulturelle- og den sociale kapital, når de f.eks. vælger at udelukke studerende fra
målingen af den relative fattigdom. 
 
 

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udsatterådet drøfter fattigdom i Lolland Kommune på baggrund af
Danmarks Statistiks tre fattigdomsindikatorer.
 

Sagen afgøres af
Udsatterådet

Beslutning
Fraværende: Henning A. Rasmussen, Jan Marseill, Lone Bille
 
Udsatterådet finder det bekymrende, at ovenstående statistik viser en stigende social fattigdom i Lolland Kommune og
derved et øget pres på de frivillige foreningers og organisationers ressourcer.



Punkt 6: Drøftelse af udkast til beskæftigelsesstrategi 2020

15.00.15-P15-1-19

Sagsfremstilling

Landets jobcentre skal hvert år udarbejde en strategisk plan for det kommende års beskæftigelsesindsats. Planen,
der skal beskrive kommunens beskæftigelsesmæssige udfordringer, mål og strategier, skal godkendes af
kommunalbestyrelsen senest i december måned. I 2017 godkendte Lolland Byråd, at den strategiske plan ændrede
navn til beskæftigelsesstrategi for at sætte et yderligere fokus på det strategisk og økonomisk vigtige
beskæftigelsesområde. Fra 2019 indgår Beskæftigelsesstrategien som et bilag til Lolland Kommunes tværgående
Social- og Arbejdsmarkedspolitik.

Beskæftigelsesstrategien skal medvirke til at sikre, at der er sammenhæng mellem kommunens
beskæftigelsespolitiske udfordringer, de politiske mål og den overordnede strategiske prioritering og tilrettelæggelse
af beskæftigelsesindsatsen i kommunen. Derudover skal der indgå en resultatrevision af det forgående års
beskæftigelsesindsats i Jobcentret. Beskæftigelsesstrategien kan tage udgangspunkt i de vejledende
beskæftigelsespolitiske mål, som beskæftigelsesministeren hvert år udmelder for det kommende år.

Beskæftigelsesstrategiens hovedprioritering er en udvidelse af arbejdskraftsudbuddet i Lolland Kommune, så både
kommunens virksomheder og Femern Bælt-konsortierne kan få den nødvendige kvalificerede arbejdskraft, også når
de indledende arbejder på Femern Bælt-forbindelsen påbegyndes i 2020.

Derfor har Jobcenter Lolland prioriteret en videreførelse af intentionerne fra Byrådets tidligere investeringsstrategi
fra 2015, som i 2020 samlet set vil udgøre 3,5 mio. kr., for at sikre, at svage uddannelseshjælps- og
kontanthjælpsmodtagere i større grad kan blive en del af arbejdsstyrken, og dermed udvide udbuddet af
arbejdskraft. Femern Bælt-projektet vil allerede i 2020 kræve flere i beskæftigelse på Lolland. Hensigten er, at
forbedre både de over 29-årige aktivitetsparate kontanthjælpsmodtageres muligheder for at komme i beskæftigelse
og de under 30-årige aktivitetsparate uddannelseshjælpsmodtagere muligheder for at komme i uddannelse eller
job.

Derfor prioriterer Jobcentret kommunens ungeindsats og indsatsen for borgere på kanten af arbejdsmarkedet samt
de beskæftigelsespolitiske mål, som udstikker den overordnede retning for den nationale aktive
beskæftigelsesindsats i 2020.

Tidligere beskæftigelsesminister Troels Lund Poulsen udsendte i februar 2019 nedenstående beskæftigelsespolitiske
mål for 2020 til landets kommuner, hvor ministeren bl.a. fremhævde, at med forenklingen af
beskæftigelsesindsatsen giver vi blandt andet kommuner langt større frihed til at planlægge indsatsen for de ledige.
Fremover kan indsatsen i kommunerne i højere grad tilrettes med udgangspunkt i den enkelte borger... Derfor er
der mulighed for at fastsætte et mindre antal beskæftigelsespolitiske mål, som dermed kan udgøre afsættet for en
mere fokuseret beskæftigelsespolitisk indsats i kommunerne.

1. Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft (videreføres fra 2019)

2. Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende (videreføres fra 2019)

3. Flere personer med handicap til i beskæftigelse (videreføres fra 2019).

Beskæftigelsesstrategien for 2020 skal senest godkendes af Byrådet på mødet d. 19.12.2019.

Planmæssige forhold/Lovgrundlag
Lov nr. 1482 af 23.12.2014 om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v. § 4.

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget drøfter udkastet til Beskæftigelsesstrategi 2020.

Sagen afgøres af
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

Tidligere besluttet
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 24. september 2019, pkt. 4:
Drøftet.  

Strategien sendes i høring i Udsatterådet, Handicaprådet, Ældrerådet og Integrationsrådet med høringsfrist den 12.
november 2019 med henblik på 2. behandling i udvalget den 3. december 2019 og godkendelse i byrådet den 19.
december 2019.  



Administrationen udarbejder en status på de væsentligste politisk prioriterede indsatser i 2019.

Ældrerådet, 8. oktober 2019, pkt. 8:
Ældrerådet henleder opmærksomheden på Senior Erhverv som en samarbejdspartner.
 
Ældrerådet ser med bekymring på, at antallet af unge mellem 18-22 år er faldende, og at uddannelse er væsentlig
med henblik på fastholdelse af denne gruppe.

Handicaprådet, 29. oktober 2019, pkt. 4:
Fraværende: Bente Borreskov i stedet mødte Anette Knoblauch
 
Handicaprådet bemærker, at det ikke fremgår eksplicit, hvilke tiltag der specifikt sættes i værk i forhold til
handicapgruppernes deltagelse på arbejdsmarkedet. Der ønskes fokus på, at også de handicappede får gavn af de
igangværende generelle økonomiske opsving.
 
Der ønskes en uddybning af indsatserne i forbindelse med et forestående møde med Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutning
Fraværende: Henning A. Rasmussen, Jan Marseille, Lone Bille, Lars Christiansen
  
Udsatterådet finder, at projekt Rekruttering fra Kantens mål for borgere, der opnår hel- eller delvis
selvforsørgelse, er meget positivt.

Af hensyn til den enkelte borgers situation foreslår Udsatterådet, at afslutningen på følgende fokuspunkt
på beskæftigelsesstrategiens side 23, Fokus på, at sygedagpenge er en midlertidig ydelse og det er
vigtigt, at sygemeldte borgere får støtte og hjælp til at vende tilbage til arbejdsmarkedet så hurtigt som
muligt…, ændres fra så hurtigt som muligt til på den mest hensynsfulde måde.

Bilag

Brev til kommunerne - beskæftigelsespolitiske mål for 2020

Notat - udkast til beskæftigelsespolitiske mål for 2020

Udkast til Beskæftigelsesstrategi 2020



Punkt 7: Revision af Politik for værdig ældrepleje i Lolland Kommune

27.00.00-P22-3-19

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har siden den 1. marts 2016 været forpligtet til at træffe beslutning om en værdighedspolitik
for den kommunale ældrepleje. De nærmere regler om kommunalbestyrelsens forpligtelser i forhold til
værdighedspolitik er reguleret i Sundheds- og Ældreministeriets bekendtgørelse om værdighedspolitikker for
ældreplejen. Her fastsættes bl.a. de emner, som kommunalbestyrelsen som minimum skal beskrive i
værdighedspolitikken.

Pr. 1. februar 2019 skal værdighedspolitikken som minimum beskrive, hvordan ældreplejen kan understøtte
følgende områder i forhold til plejen og omsorgen af den enkelte ældre:

1)      Livskvalitet

2)      Selvbestemmelse

3)      Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen

4)      Mad og ernæring

5)      En værdig død

6)      Pårørende

7)      Bekæmpelse af ensomhed

’Bekæmpelse af ensomhed’ er en del af finanslovsaftalen for 2019. Kommunernes indsatser i forhold til at bekæmpe
ensomhed, tab af livsmod, sorg og selvmord blandt ældre skal således styrkes.

Ældre & Sundhed har udarbejdet forslag til politik for ’Bekæmpelse af ensomhed’ som supplement til den
nuværende Politik for værdig ældrepleje i Lolland Kommune. Samtidig er politikken konsekvensrettet.

Høring/udtalelse
Ældrerådet og Handicaprådet

Indstilling
Ældre & Sundhed indstiller, at Politik for værdig ældrepleje i Lolland Kommune sendes i høring.

Sagen afgøres af
Byrådet.

Tidligere besluttet
Ældre- og Sundhedsudvalget, 23. september 2019, pkt. 6:
Fraværende: Klaus Svensson, Steffen Rasmussen
 
Indstilling godkendt. Høring sker også af Integrationsrådet og Udsatterådet.

Ældrerådet, 8. oktober 2019, pkt. 5:
Godkendt uden bemærkninger.

Handicaprådet, 29. oktober 2019, pkt. 3:
Fraværende: Bente Borreskov i stedet mødte Anette Knoblauch
 
Bekæmpelse af ensomhed er kommet med som et nyt punkt. Dette er et centralt fastsat emne.
 
Handicaprådet er positiv over for politikken og håber, at den efterleves.

Beslutning
Fraværende: Henning A. Rasmussen, Jan Marseille, Lone Bille, Lars Christiansen

Udsatterådet finder udkastet til Politik for en værdig ældrepleje meget positiv og vil gerne udtrykke sin ros til
politikken.



Selv om ældre borgere har brug for støtte og pleje, skal de kunne bestemme mest muligt over eget liv.
Udsatterådet mener dog, at formuleringer som at være herre i eget liv og lign., er intetsigende og virker
meningsløse.

Rådet kan i øvrigt konstatere, at der er et misforhold mellem politikkens fine ord om livskvalitet og konsekvenserne
af Byrådets budgetlægning på ældreområdet.

Bilag
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Punkt 8: Mødeplan for 2020 - Udsatterådet

00.22.04-G01-1-19

Sagsfremstilling
Det foreslås, at Udsatterådet afholder møder på følgende datoer i 2020
 
22. januar
22. april
19. august
18. november

Beslutning
Fraværende: Henning A. Rasmussen, Jan Marseille, Lone Bille, Lars Christiansen

Flere medlemmer af Udsatterådet kan ikke mødes på onsdage. Derfor foreslås det, at møderne lægges på tirsdage.

Sekretariatet bedes udsende et nyt forslag til mødekalender for 2020 på mail, som medlemmerne efterfølgende kan
godkende. Som minimum skal mødedatoen i januar 2020 godkendes.



Punkt 9: Orientering

00.01.00-G01-745-19

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Rådet tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgøres af
Udsatterådet

Beslutning
Fraværende: Henning A. Rasmussen, Jan Marseille, Lone Bille, Lars Christiansen
 
Intet
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