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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00G01-0416
sagsfremstilling

1. Godkendelse af dagsorden

Jor.: 00.01.00G01-0416 Sagsnr.: 360525  Initialer: ANHA punkt
Brevid.: 4056084

Sagsfremstilling:
Godkendelse af dagsorden til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets made den 4. december 2018.
OKkonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Horing/udtalelse:

Indstilling:
Sagen afgeres af:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 04-12-2018
Godkendt.



Punkt 2: Decisionsskrivelse vedrerende beretning om revision af de sociale
regnskaber for 2017 p4 omrader med statsrefusion for Lolland Kommune

15.00.00036-0005
sagsfremstilling

2. Decisionsskrivelse vedrerende beretning om revision af de sociale
regnskaber for 2017 pa omrader med statsrefusion pa
integrationsomradet for Lolland Kommune

Jnr.: 15.00.00036-0005  Sagsnr.: 371639 Initialer: BOGE punkt
Brevid.: 4214102

Sagsfremstilling:

De forskellige ministeriers gennemgang af de kommunale revisionsberetninger afsluttes med et brev til den enkelte
kommune kaldet en decisionsskrivelse. Heraf fremgar det, om ministeriet betragter sagerne for det pageaeldende
regnskabsar for afsluttede. Hvis resultaterne i den kommunale revisionsberetning giver anledning hertil, har ministerierne
flere sanktionsmuligheder over for kommunerne:

- De kan bl.a. bede en kommune om at foretage en skensmaessig berigtigelse pa baggrund af de fejl, som revisionen har
papeget.

- I sjeeldnere tilfaelde kan ministerierne kraeve en fuldsteendig sagsgennemgang af et konkret omradet, hvis revisionen
f.eks. har papeget vasentlige og systematiske fejl, der ikke er rettet.

Udlendinge- og Integrationsministerier har d. 6. november 2018 fremsendt decisionsskrivelse vedr. beretning om revision
af de sociale regnskaber for 2017 pa omrader med statsrefusion for Lolland Kommune, der vedrerer Udlendige- og
Integrationsomradet:

Udlendinge- og Integrationsministeriet noterer med tilfredshed i decisionsskrivelsen, at revisor ikke har forbehold eller
revisionsbemarkninger pa Udlendinge- og Integrationsministeriets omrade. Ministeriet har derfor ingen yderligere
bemarkninger. Revisor har heller ikke haft grund til at lave en opfelgning i forhold til forhold vedrerende 2016 eller
tidligere ar.

Okonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Horing/udtalelse:
Indstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget tager decisionsskrivelsen til
efterretningen og fremsender den til Byradet.

Sagen afgeres af:

Byradet
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 04-12-2018
Taget til efterretning og fremsendes til Byradets godkendelse.

Bilag

Lolland Kommune - decistionsskrivelse 2017



Punkt 3: Status pa indsatsen i Jobcenter Lolland

15.00.00P05-0002
sagsfremstilling

3. Status pa indsatsen i Jobcenter Lolland

Jnr.: 15.00.00P05-0002 Sagsnr.: 329062 Initialer: BOGE punkt
Brevid.: 4213682

Sagsfremstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked fremlaegger status pa indsatsen i Jobcenter Lolland i uge 46 2018.

Status bestar en oversigt med opgerelse af antal borgere pa de enkelte ydelser pr. uge og en oversigt med
kurvediagrammer, der manedsvis viser det nuverende ar og hele det foregéende ar, saledes at Jobcentrets indsat
umiddelbart kan sammenlignes med indsatsen aret for. Diagrammerne viser de udvalgte malgrupper, som
Arbejdsmarkedsudvalg har valgt at prioritere.

Arbejdsmarkedet pa Lolland-Falster er praeget af storre sesonudsving end gennemsnittet i hele Danmark. Dette skyldes
bl.a. et turismeomradet, Scandlines, der har en gget bemanding i sommerperioden, frugtplantagerne samt andre omrader,
hvor der er seesonudsving i behovet for arbejdskraft.

Medio november méned 2018 i uge 46 var der i forhold til samme uge aret for 196 faerre borgere pa offentlig kommunal
forsergelse i Jobcenter Lolland. Béde antallet af A-dagpengemodtagere samt job- og aktivitetsparate
kontanthjelpsmodtagere ligger lavere end pa samme tid sidste &r; men antallet af sygedagpengemodtagere har haft det
storste fald pa 20 % fra uge 46 1 2017 til samme uge i 2018.

Udviklingen i antallet af A-dagpengemodtagere folger de normale sesonudsving. Antallet af A-dagpengemodtagere, der
faldt henover sommeren, er siden sidste opfelgning i uge 36 igen begyndt at stige.

Udviklingen i antallet af kontanthjelpsmodtagere, der normalt felger udviklingen for A-dagpengemodtagerne, afviger lidt
fra de forgaende ar. Antallet af bade job- og aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere falder fortsat om end med fa
personer.

Efter det saeedvanlige fald hen over sommeren stiger antallet af sdvel uddannelses- og aktivitetsparate
uddannelseshjelpsmodtagere fortsat. Siden opgerelsen i uge 28 er det samlede antal unge, der modtager
uddannelseshjelps steget med 49 personer, heraf er to tredjedele uddannelsesparate og en tredjedel aktivitetsparat.
Stigningen i antallet af uddannelseshjelpsmodtagere henover efteraret folger den normale udvikling, hvor nogle af de
unge, der pabegyndte uddannelse efter sommerferien, nu falder fra deres uddannelser og ansgger om kommunal offentlig
forsargelse.

Okonomi:

Planmeaessige forhold/Lovgrundlag:

Heoring/udtalelse:

Indstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget tager status til orientering.
Sagen afgeres af:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 04-12-2018
Taget til orientering.

Bilag
Status pa indsatsen i Jobcenter Lolland - okt. 2018

Status pd indsatsen i Jobcenter Lolland - uge 46, 2018



Punkt 4: Orientering om registersamkering og § 10-opfelgninger

15.00.00K00-0002
sagsfremstilling

4. Orientering om registersamkering og § 10-opfelgninger

Jnr.: 15.00.00K00-0002 Sagsnr.: 371755  Initialer: BOGE punkt
Brevid.: 4216076

Sagsfremstilling:

Kommunerne skal jf. Lov om aktiv socialpolitik § 10 hvert kvartal lave en ekonomisk opfelgning bl.a. pa uddannelses-,
kontanthjelps- og integrationsydelsesmodtagerne samt deres agtefalles for at sikre sig, at betingelserne for at yde
hjzelpen fortsat er opfyldt.

Siden sommeren 2018 har Lolland Kommune anvendt Den Fzalles Dataenheds registersamkering i forbindelse med § 10-
opfelgningerne. Registersamkeringen traekker data fra CPR-registeret, CVR-registeret, Feriekonto, SKAT og Styrelsen for
Institutioner og Uddannelsesstotte.

Den Felles Dataenhed understatter kommunerne, Udbetaling Danmark og Styrelsen for Institutioner og
Uddannelsesstotte i kontrollen med udbetaling af sociale ydelser. Den Falles Dataenhed er placeret hos Udbetaling
Danmark og anvender register-data og statistik i sit arbejde for at styrke indsatsen mod fejludbetalinger og snyd i
forbindelse med udbetaling af sociale ydelser.

Dokumentation

Nér en borger henvender sig i Jobcentret for at sege om Uddannelses- eller kontanthjelp eller integrationsydelse, bliver
borgeren skriftligt gjort opmaerksom pé, at Jobcentret skal have dokumentation for borgers og dennes egtefalles
gkonomiske forhold. Se vedlagte eksempel: Nar du soger om uddannelseshjcelp.

Opfoelgning og kontrol

Kommunerne skal hvert kvartal lave en skonomisk opfalgning bl.a. p4 uddannelses-, kontanthjelps- og
integrationsydelsesmodtagerne samt deres agtefalles for at sikre sig, at betingelserne for at yde hjaelpen fortsat er opfyldt.
For ibrugtagningen af registersamkeringen skulle Jobcentret ydelsesmedarbejdere manuelt lave gkonomiske
opfelgninger/kontroller af samtlige sager pa de relevante ydelsesgrupper. Omkring 80 % af sagerne indeholdt ingen
forhold, der skulle undersgges ngjere.

Efter ibrugtagningen af registersamkeringen udtreekkes kun de sager, hvor der er skonomiske forhold, der skal
underseges. Indforelsen af systemet betyder, at ydelsesmedarbejderne kun har behov for at gennemga de ca. 20 % af
samtlige sager, som registersamkeringen har udtrukket. Registersamkeringen betyder til gengeld at den lgbende
opfolgning af ydelsesmodtagerne gkonomiske forhold laves pa ugentlig basis.

Partshering og afggrelse

Ydelsesmodtagere, hvis gkonomiske forhold skal underseges nermere, modtager som regel en partshering samme uge,
som data foreligger. P& grund af partsheringen af borger vil den endelige afgarelse som regel foreligge inden for én
maéned efter, at registersamkeringen udtrak borgerens sag til neermere gkonomisk undersegelse.

Indferelsen af registersamkeringen kommer bl.a. pa grund af et gget nationalt fokus pé bekeempelse af socialt bedrageri
og reduktion af fejludbetalinger. Dette fokus kommer bl.a. til udtryk i Beskeftigelsesministerens 5. mal for den nationale
beskaeftigelsesindsats 1 2019: Bekempelse af socialt bedrageri og fejludbetalinger skal styrkes.

Registersamkeringen betyder desuden, at Lolland Kommune opnér en hejere grad af rettidighed i forhold til § 10-
opfolgningen og derved undgar, at nogen borgere vil fa meget store tilbagebetalingskrav pa ydelser, der er udbetalt pé et
forkert gkonomisk grundlag.

Okonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:
Lov om aktiv socialpolitik § 10
Hering/udtalelse:

Indstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget tager redegerelsen til orientering.



Sagen afgeres af:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 04-12-2018
Taget til orientering.

Bilag

Nér du seger om uddannelseshjalp



Punkt 5: Analyse af kommunernes rammevilkar for beskzftigelsesindsatsen

15.00.00102-0002
sagsfremstilling

5. Analyse af kommunernes rammevilkar for
beskeftigelsesindsatsen

Jor.:  15.00.00102-0002 Sagsnr.: 371713 Initialer: BOGE  punkt
Brevid.: 4215243

Sagsfremstilling:

VIVE — Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfaerd har pa baggrund af data fra 2016 udarbejdet en analyse
for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR), om hvordan forskellene i kommunernes rammevilkar har
indflydelse pd beskaftigelsesindsatsen. Analysen gor det muligt at sammenligne antallet af borgere pé forskellige
forsargelsesydelser (A-dagpenge, kontanthjelp mv., sygedagpenge, fortidspension mv. samt summen af alle ydelser) for
kommuner, der har omtrent samme rammevilkar.

Landets kommuner har forskellige muligheder og rammevilkar for gennem beskaftigelsesindsatsen at pavirke i hvilken
grad borgere i den erhvervsaktive alder skal modtage en offentlig kommunal forsergelse. Rammevilkarene athenger af
den enkelte kommunes befolkningssammensa&tning og det lokale arbejdsmarked. Forandringer i skonomiske og politiske
forhold rammer kommunerne forskelligt og kan resultere i @ndrede rammevilkér. Forst og fremmest har konjunkturerne
@ndret sig markant siden den seneste analyse i 2011. Mens samfundet i 2011, som folge af den generelle europaiske
udvikling, var praget af lav vaekst og stigende arbejdsleshed, var samfundet i 2016 karakteriseret ved en gkonomisk
fremgang. Endvidere er der i perioden fra 2011 til 2016 blevet indfert en reekke reformer pé alle ydelsesomréader, og der er
desuden sket vaesentlige forandringer i forhold til udbud og efterspargsel efter arbejdskraft i kommunerne, bl.a. pa grund
af demografiske @ndringer i arbejdskraften og endringer i erhvervsstrukturen.

Analysen viser at kommunernes rammevilkér ikke er de samme for alle analysens 5 ydelseskategorier: A-dagpenge,
kontanthjelp mv., sygedagpenge, fortidspension mv. og summen af alle ydelser. Landets kommuner er placeret pa en
rangorden fra 1 til 98. Rangordenen er séledes, at den kommune, der er placeret som nummer 1, har de vanskeligste
rammevilkar, mens den kommune, der er placeret som nummer 98, har de mest fordelagtige rammevilkar.

Analysen viser ogsa at ingen af kommunerne entydigt har rammevilkar, der placere dem blandt de vanskeligste eller mest
fordelagtige i alle 5 kategorier, men at der er en rekke kommuner, som har vanskelige eller fordelagtige rammevilkar i
flere kategorier.

Analysen viser, at Lolland Kommune pé grund af det store antal fortidspensions- og kontanthjelpsmodtagere er en af de
kommuner i landet, der har de vanskeligste rammevilkér. Derfor indtager Lolland Kommune en forsteplads i 3 ud af 5
kategorier (kontanthjeelp mv., fertidspension mv. samt i summen alle ydelser).

Nedenstaende tabel viser for hver af kategorierne, hvilke 10 kommuner, som havde de vanskeligste rammevilkar for
beskaftigelsesindsatsen i 2016.

Kommuner med de vanskeligste rammevilkar for beskzeftigelsesindsatsen

A-dagpenge Ilflgfltanthj lp Sygedagpenge ﬁ:;l:tidspension Alle ydelser
Ishgj Lolland Norddjurs Lolland Lolland
Kebenhavn Brondby Syddjurs Langeland Langeland
Odense Ishej Lemvig Morse Guldborgsund
Aalborg Albertslund Guldborgsund Bornholm Morse
Frederikshavn  Guldborgsund Hedensted Samse Bornholm
Frederiksberg  Slagelse Nordfyns Laso Nyborg

Brendby Odense Tender Aro Norddjurs



Aarhus Kalundborg Horsens Thisted Odsherred
Albertslund Vordingborg Randers Odsherred Vordingborg

Ringkebing-

Hjerring Ballerup Skjern

Guldborgsund Kalundborg

Okonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Hering/udtalelse:

Indstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget tager analysen til orientering.
Sagen afgeres af:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 04-12-2018
Taget til orientering.

Bilag

Kommunernes rammevilkér for beskaftigelsesindsatsen 2016



Punkt 6: Beskaftigelsesministeriets rangliste over kommunernes
beskeaftigelsesindsats

15.00.00100-0001
sagsfremstilling

6. Beskaeftigelsesministeriets rangliste over kommunernes
beskeeftigelsesindsats

Jnr.:  15.00.00100-0001 Sagsnr.: 371848 Initialer: BOGE  punkt
Brevid.: 4217144

Sagsfremstilling:

Beskeaftigelsesministeriet har udarbejdet en rangliste over kommunernes beskaftigelsesindsats 1 2017 ved at se pa, hvor
mange offentligt forsergede den enkelte kommune kan forventes at have pé baggrund af kommunens rammevilkér. Det
forventede antal personer sammenlignes derefter med det faktiske antal i kommunen, og forskellen giver en pejling af,
hvor godt kommunen klarer sig.

Ranglisten viser udviklingen for A-dagpenge-omradet, kontanthjaelpsomradet og sygedagpengeomradet samt en liste for
summen af de tre ydelsesgrupper. De kommuner, der ligger gverst pa ranglisten, er de kommuner, der klarer sig bedst, og
som har farre personer pa offentlig forsergelse, end det kunne forventes. Opgerelserne tager blandt andet hensyn til
alderssammensatning og uddannelsesniveau i de enkelte kommuner.

- A-dagpengeomradet bestar af: A-dagpenge, kontantydelse og arbejdsmarkedsydelse

- Kontanthjelpsomradet bestar af: Kontanthjaelp, uddannelseshjelp, integrationsydelse, revalidering og for-revalidering

- Sygedagpengeomrédet bestar af: Sygedagpenge og jobafklaringsforleb.

- Falgende kommunale offentlige forsergelsesydelser teller ikke med i ranglisten: Fortidspension, ledighedsydelse,
fleksjob og ressourceforlgb. Det betyder, at en kommunes placering pé ranglisten vil blive positivt pavirket, hvis
kommunen f.eks. fortidspensionere flere end gennemsnittet.

Beskaftigelsesministeriet fremhaever, at lanceringen af ranglisten tager udgangspunkt i den politiske aftale, som har til
formal, at give kommunerne mere frihed og gere op med stive regler i beskeftigelsesindsatsen. Ranglisten betyder, at
kommunerne fér lettere ved at se, hvor gode de er til at f& borgere vaek fra A-dagpenge, kontanthjelp og sygedagpenge.
Beska&ftigelsesministeriet vil fremover opdatere rangslisten hvert halve ar, s& kommunerne lebende kan se, om de gor
fremskridt.

Lolland Kommune er i den samlede rangliste placeret som nr. 61 ud af 98 kommuner med 0,01 % -point flere forsergede
en forventet pa baggrund af kommunens rammevilkér og med et besparelsespotentiale pa 200.000 kr.

I forhold til de tre underliggende ydelsesomrader ligger Lolland Kommune som nr. 54 i forhold til A-dagpenge, hvilket er
dérligere end forventet. Nr. 46 i forhold til sygedagpenge, hvilket er som forventet eller bedre og som nr. 63 pa
kontanthjelpsomradet, hvor Lolland Kommune ogsé ligger som forventet eller bedre.

Det skal bemarkes, at tilflyttere med kommunal offentlig teeller med i ranglisten. [ 2017 var der en nettotilflytning til
Lolland Kommune pa A-dagpengeomradet pa 19 personer, pa kontanthjeelpsomradet 119 personer, heraf var 56 personer
aktivitetsparate. Derudover var der en nettotilflytning til sygedagpengeomradet pa 5 personer. Hvis tilflytningen af
kommunalt offentligt forsergede ikke havde fundet sted, ville det samlede antal personer pa offentlig kommunal
forsergelse vere faldet og Lolland Kommune ville vare placeret hgjere pé ranglisten.

Okonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Heoring/udtalelse:

Indstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget tager redegerelsen til orientering.
Sagen afgeres af:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget



Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 04-12-2018
Taget til orientering.

Bilag
Alle-ydelser-rangliste

Danmarkskort - rangliste



Punkt 7: Aben orientering

00.01.00G01-0416
sagsfremstilling

7. Aben orientering

Jor.: 00.01.00G01-0416 Sagsnr.: 360525  Initialer: ANHA punkt
Brevid.: 4056085

Sagsfremstilling:

- Opsamling fra jobCamp18

Orienteringsrunde, hvor deltagerne i arets jobCamp forteller om deres indtryk, herunder specielt om indtrykket af de
forskellige sessioner, som deltagerne deltog i.

- Made med Med-Concept

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 04-12-2018

Der blev desuden orienteret om FGU-institutionen og ungeindsatsen samt om medet i Udsatteradet den 28. november
2018.



Punkt 8: Lukket: Lukket orientering

00.01.00G01-0416



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Decisionsskrivelse vedrørende beretning om revision af de sociale regnskaber for 2017 på områder med statsrefusion for Lolland Kommune
	Punkt 3: Status på indsatsen i Jobcenter Lolland
	Punkt 4: Orientering om registersamkøring og § 10-opfølgninger
	Punkt 5: Analyse af kommunernes rammevilkår for beskæftigelsesindsatsen
	Punkt 6: Beskæftigelsesministeriets rangliste over kommunernes beskæftigelsesindsats
	Punkt 7: Åben orientering
	Punkt 8: Lukket: Lukket orientering

