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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-P35-13-21

Indstilling
Administrationen indstiller dagsordenen til godkendelse

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Ruta Temesgen, Serqiy Dutka, Waiel Darwish

Godkendt.



Punkt 2: Godkendelse af referat fra mødet den 8. marts 2021

15.40.00-P35-14-21

Indstilling
Administrationen indstiller referatet til godkendelse

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Ruta Temesgen, Serqiy Dutka, Waiel Darwish

Godkendt.



Punkt 3: Orientering fra formanden

15.40.00-P35-15-21

Indstilling
Administrationen indstiller orientering til godkendelse

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Ruta Temesgen, Serqiy Dutka, Waiel Darwish

Notat vedrørende data om indvandreres eksamensresultater i folkeskolen mv. blev uddelt. Der rundsendes link til
notatet sammen med referatet. Det fremgår blandt andet, at eleverne med indvandrebaggrund opnår højere
karaktergennemsnit i 9. klasse end etnisk danske elever. Integrationsrådet håber, at de gode resultater har kunnet
fastholdes i perioden med corona, hvor det kunne frygtes, at eleverne med anden etnisk baggrund end dansk kan
have savnet støtte i nogle hjem i forbindelse med virtuel hjemmeundervisning.

Der afholdes Integrationstræf den 8. november 2021 i Kolding, hvor det tilstræbes, at Integrationsrådet deltager.

Der afholdes møde for tilflyttere til kommunen i oktober måned, hvor borgmesteren deltager. Den præcise dato
meldes ud senere.

Integrationsrådet behandler i de næste møder, hvordan kontinuitet med nye medlemmer til Integrationsrådet sikres
i forhold til næste byrådsperiode.

Der er indkøbt elektronisk adgang til kursus om integration for kvinder med anden etnisk baggrund.



Punkt 4: Medlemmer til udvalg vedr. SEL § 18 fra Integrationsråd 2021

00.22.04-A30-1-21

Sagsfremstilling
Ældre- og Sundhedsudvalget vedtog den 1. marts 2021 den nye frivillighedspolitik for støtte til frivilligt social
arbejde og forebyggende og aktiverende formål 2021-2024 for Lolland kommune.

Lolland Kommune ser det frivillige sociale arbejde som et nødvendigt og særdeles værdifuldt supplement til den
offentlige indsats på det sociale område. Lolland Kommune anser det frivillige sociale arbejde som en betydelig
ressource for samfundet.

Frivillighedsarbejdet skaber sammenhængskraft, og det bidrager til både velfærd og demokratisk ansvarlighed
blandt borgerne. Lolland Kommune har det overordnede ansvar for den offentlige indsats på det sociale område og
har siden 2007 haft en politik for det frivillige sociale arbejde. Formålet er at sikre det bedst mulige grundlag for et
ligeværdigt samarbejde mellem Lolland Kommune og de frivillige organisationer, som yder en frivillig social indsats.

Den frivillige sociale indsats i Lolland Kommune skaber og styrker netværksdannelse og udvikling. Den frivillige
sociale indsats giver glæde ved og forståelse for forskelligheder. Det er af stor betydning for oplevelsen af
borgernærvær på begge sider af kontaktfladen.

Lolland Kommune ønsker at fremme frivillige sociale projekter, der i sin helhed er med til at gøre en forskel for
borgerne i de berørte målgrupper.

Byrådet godkender i forbindelse med budgetbehandlingen den økonomiske ramme for det frivillige sociale arbejde.

Beslutningskompetencen er uddelegeret til § 18 udvalg. Udvalget består af 2 medlemmer fra Frivillige foreninger, 2
medlemmer fra Folkeoplysningsudvalget samt 2 medlemmer valgt af Ældrerådet. Derudover tilbydes
Integrationsrådet og Udsatterådet hver 1 medlem.

Valgte medlemmer af Byrådet kan ikke udpeges som repræsentanter til § 18-udvalget.

Planmæssige forhold/Lovgrundlag
SEL§18 og §79

Indstilling
Administrationen indstiller, at Integrationsrådet udpeger et medlem og en suppleant til §18-udvalget for 2021.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Ruta Temesgen, Serqiy Dutka, Waiel Darwish

Integrationsrådet valgte Tabib Ben Tabib som repræsentant og Roman Smigielski som suppleant i §18-udvalget for
indeværende byrådsperiode. Der skal vælges nye medlemmer i den nye byrådsperiode. Der har været deltagelse i
det første indstillingsmøde. Det blev oplyst, at alle møder i indstillingsudvalget holdes i normal arbejdstid. Der var
18 ansøgninger. Det blev diskuteret, om der er et behov for at sætte foreningerne ind i regnskab og øvrige
administrative forhold. Der var ikke modtaget ansøgning fra foreninger, som ønskede at iværksætte indsatser i
forhold til integrationsområdet. Integrationsrådet udtrykker tilfredshed med, at Integrationsrådet nu deltager i §18-
udvalget.

Bilag

Frivillighedspolitik_tilg.pdf



Punkt 5: Kvinder med anden etnisk herkomst end dansk i beskæftigelse

15.40.00-G01-1-21

Sagsfremstilling
Integrationsrådet har i flere møder behandlet temaet omkring kvinder med anden etnisk herkomst end dansk i
beskæftigelse med den intention at øge beskæftigelsen for denne gruppe gennem anbefalinger til social- og
arbejdsmarkedsudvalget i forhold til indsatser for denne gruppe.

Der vil på mødet blive præsenteret en opsamling på de behandlede temaer med henblik på en præcisering af det
videre forløb.

Administrationen vil på mødet lave en opsamling.

Indstilling
Administrationen indstiller, at præsentationen tages til efterretning og at Integrationsrådet tager stilling til, om
emnet skal behandles i yderligere møder

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Ruta Temesgen, Serqiy Dutka, Waiel Darwish

Præsentationen blev taget til efterretning. Punktet sættes på næste gang, der er noget nyt. Dette forberedes af
administrationen og Integrationsrådets formand.



Punkt 6: Borgere i Lolland Kommune med et andet oprindelsesland end
Danmark

23.06.00-P05-1-21

Sagsfremstilling
I første kvartal af 2021 havde Lolland Kommune en samlet befolkning på 40.539 borgere, heraf havde 36.941
borgere Danmark som oprindelsesland og 3.598 borgere (indvandrere og efterkommere) havde et andet
oprindelsesland end Danmark. Det skal bemærkes, at efterkommere, der har fået dansk statsborgerskab, i denne
opgørelse har Danmark som oprindelsesland. Derved udgjorde indvandrerne og de efterkommere, der ikke havde
fået dansk statsborgerskab, 9 % af kommunens samlede befolkning. Til sammenligning var landsgennemsnittet i 1.
kvartal 2021 14 %.

De 3.598 borgere repræsenterer mere end 100 forskellige nationaliteter; men 70 % af de borgerne, der har et
andet oprindelsesland end Danmark, kommer fra blot 10 lande eller områder: Eksjugoslavien, Syrien, Polen
Tyskland, Tyrkiet, Thailand, Rumænien, Filippinerne, Sverige og Ukraine (se nedenstående tabel med Top 10
oprindelseslande). Derved er mange nationaliteter i Lolland Kommune repræsenteret ved ganske få personer.

Aldersmæssigt fordeler de 3.598 borgere med et andet oprindelsesland end Danmark sig med 856 børn og unge
mellem 0 og 19 år, 2.289 personer mellem 20 – 64 år og 453 seniorer og ældre mellem 65 og 100 år.

Top 10 oprindelseslande i 1. kvartal
2021

0-19
år

20-64
år

65-100+
år

Alder i
alt

Lolland Kommunes samlede befolkning 7.142 21.115 12.282 40.539

”Eksjugoslavien” 327 655 78 1.060

Syrien 175 190 5 370

Polen 64 262 43 369

Tyskland 9 69 73 151

Tyrkiet 30 87 3 120

Thailand 15 89 6 110

Rumænien 21 73 4 98

Filippinerne 12 73 7 92

Sverige 4 41 39 84

Ukraine 17 60 3 80

Andet oprindelsesland end Danmark 674 1.599 261 2.534

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet tager status til orientering.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Ruta Temesgen, Serqiy Dutka, Waiel Darwish

Integrationsrådet diskuterede fremtiden for den voksende gruppe af indvandrere mellem 65 og 100 år, som i
øjeblikket udgør 453 personer. Integrationsrådet ønsker at fastholde løbende møder med de politiske udvalg.
Sektoren for ældre og sundhed spørges, om denne gruppe opleves som en gruppe, der kræver en særlig indsats.



Punkt 7: Eventuelt

15.40.00-P35-17-21

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Ruta Temesgen, Serqiy Dutka, Waiel Darwish

Integrationsrådet diskuterede kort den aktuelle situation for syrere i Danmark.



Punkt 8: Lukket:

15.40.00-P35-16-21
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