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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-G00-1-22

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til møde i Integrationsrådet d. 19. januar 2023.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson

Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 2: Godkendelse af referat

15.40.00-G00-2-22

Sagsfremstilling
Godkendelse af referat fra Integrationsrådets møde d. 7. december 2022.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson

Referatet blev godkendt.



Punkt 3: Dialog om Integrationsrådets arbejde

15.40.00-G01-1-23

Sagsfremstilling
I forbindelse med kommunens velkomstarrangementer d. 19. november 2022 for nye borgere var Rådets
medlemmer i dialog med den nye Lolland-borger Hakima Lakhrissi, der udtrykte interesseret for Rådets arbejde.

På Integrationsrådets møde d. 7. december 2022 blev det besluttet, at invitere Hakima Lakhrissi til at deltage i
mødet d. 19. januar 2023. Hakima Lakhrissi har takket ja til invitationen og deltager i mødet.

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet indgår i dialog med Hakima Lakhrissi.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson

Hakima Lakhrissi fortalte om sine righoldige erfaringer med forskellige integrationsprojekter i forskellige
organisationer både lokalt, nationalt og på EU-niveau, herunder om informationskampagner i forbindelse med
kommunalvalg for at få flere indvandrerkvinder til at stemme ved, at kontakte kvinderne direkte på gaden. Hakima
Lakhrissi fremhævede, at det er den direkte personlig kontakt til kvinderne, der skaber succesen.



Punkt 4: Orientering fra formanden

15.40.00-G01-1-22

Sagsfremstilling
Orientering fra formanden.

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson

Integrationsrådet besøger Lolland Sprogskole på mandag d. 23.01.2023 fra kl. 10 – 12 for at informere kursisterne
om Integrationsrådets arbejde.

Remzi Grepi er blevet kontaktet af en gruppe fra Guldborgsund, der gerne vil have hjælp til starte et
integrationsråd. Remzi aftaler et møde.

Nye jakker til Rådets medlemmer: Det skal undersøges, hvad det koster at trykke de enkelte medlemmers fornavne
på forsiden af jakkerne. Forslag til jakker og designlayout blev godkendt.



Punkt 5: Arbejdsgruppen for Integrationsplitik 2023-2025 fremlægger sit
foreløbige arbejde

15.40.00-P22-1-22

Sagsfremstilling
På Integrationsrådets møde d. 7. september 2022 blev der nedsat en arbejdsgruppe, der har til formål at forberede
Rådets input til Lolland Kommunes kommende integrationspolitik. Følgende af Rådets medlemmer indgår i
arbejdsgruppen: Naimatullah Basharat, Ola Matouk og Remzi Grepi.

Rådet har afholdt sit første møde og fremlægger de foreløbige resultater af drøftelserne.

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet drøfter de foreløbige resultater af
arbejdsgruppens drøftelser.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson

Arbejdsgruppen fremlagde resultaterne fra det første arbejdsgruppemøde. Under de efterfølgende drøftelser
fremkom følgende forslag emner, der skal medtages i det første udkast til politikken:

Rekruttering af udenlandsk arbejdskraft
I samarbejde med Frivilligcentret kan Integrationsrådet hjælpe kommunens borgere med anden etnisk
baggrund med at stifte foreninger.

Der arbejdes på, at det 1. udkast til Integrationspolitikken sendes til alle relevante politiske fagudvalg samtidig, så
udvalgene kan komme med input til politikken. Efterfølgende sendes det endelige udkast til godkendelse i de
relevante politiske fagudvalg og Byrådet inden sommerferien 2023.



Punkt 6: Drøftelse af Kvalitetstandard for personlig og praktisk hjælp,
rehabilitering samt træning for 2023

27.36.00-P23-1-22

Sagsfremstilling
Den 15. december 2022 godkendte Byrådet Kvalitetstandard for personlig og praktisk hjælp, rehabilitering samt
træning for 2023. Kvalitetsstandarden har forud for godkendelsen være behandlet i Ældre-, Omsorgs- og
Sundhedsudvalget samt været i høring hos Handicaprådet og Ældrerådet.

Integrationsrådet har ønsket at drøfte kvalitetsstandardens afsnit om Madservice (side 83-86 og side 99-100), da
det i afsnittene ikke tydeligt fremgår, at der tages hensyn til borgernes forskellige kulturelle og/eller etniske ønsker
til den daglige kost. I kvalitetsstandarden fremgår det f.eks. på side 100, at det er muligt at fravælge fisk, fjerkræ
og indmad, men det fremgår ikke af afsnittet, at det også er muligt at fravælge svinekød eller tilvælge vegetarkost.

Sektor for Social og Arbejdsmarked gør opmærksom på, at det fremgår af kvalitetsstandardens side 83, ”… at
maden skal være varieret, tilstrækkeligt og leve op til anbefalinger for den danske institutionskost - kost til ældre
(udgivet af Ministeriet for fødevarer, landbrug og fiskeri)…”. Jf. Ministeriets anbefalinger, der er vedlagt som bilag,
skal der både tages hensyn til vegetarer, veganere og til personer fra andre kulturer (se anbefalingernes side 83-
94).

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet formulerer spørgsmål til Ældre-, Omsorgs- og
Sundhedsudvalget:

Om årsagen til, at kvalitetsstandarden ikke blev sendt i høring hos Integrationsrådet samt,
hvorledes Udvalget vil tydeliggøre valgmulighederne for de borgere, der ønsker en anderledes kost af
kulturelle og/eller etniske årsager.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson

Integrationsrådet opfordrer Ældre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget, at kvalitetsstandarden fremover sendes i
høring hos Integrationsrådet og anbefaler, at der i selve kvalitetsstandardens tekst gøres tydeligt opmærksom på
kost til borgere med andre kulturelle baggrunde.

Bilag

Bilag 1. Udkast Kvalitetsstandard 2023 Lov om Social Service §§ 83,83a,84 og 86.

Anbefalinger_institutionskost



Punkt 7: Aktiviteter i 2023

15.40.00-G00-3-22

Sagsfremstilling
Integrationsrådet besluttede på mødet d. 17. december 2022, at Rådet skal være til stede ved forskellige markeder,
torvedage, aftenåbent el.lign. i kommunen i løbet af 2023. Rådet besluttede ligeledes, at drøftelsen skulle
genoptages på førstkommende møde med udgangspunkt i Lolland Kommunes kalender: Det sker på Lolland.

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Rådets beslutter hvilke aktiviteter, som Rådet skal deltage i i
indeværende år.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson

Integrationsrådet drøftede hvilke aktiviteter i kommunen, som Rådet ønsker at deltage i 2023. Følgende aktiviteter
blev foreslået:

Markedsaktiviteter i Nakskov, Maribo og Rødby
Aftenåbent i Nakskov og/eller i Maribo
Foreningen Broens aktiviteter for Børn
Nakskov Kulturdage
Nakskov Fjorddage
Kramnitse Hornfiskefestival
Kommunens tilflytterarrangement

https://detsker.lolland.dk/


Punkt 8: Planlægningen af fællesmøde med Integrationsrådene i Næstved og
Vordingborg d. 14. september 2023

15.40.00-P00-1-23

Sagsfremstilling
På mødet d. 8. november 2022 blev Rådet orienteret om det seneste fællesmøde med integrationsrådene i Næstved
og Vordingborg d. 3. oktober 2022, hvor det bl.a. blev besluttet, at Lolland Integrationsråd skal være vært for det
næste fællesmøde.

På Integrationsrådets møde d. 7. december 2022 blev mødedatoen for fællesmødet fastlagt til d. 14. september
2023 i tidsrummet kl. 17 – 21.

Integrationsrådet skal på dette møde komme med forslag dagsordenen til fællesmødet og herunder beslutte om
fællesmødet have et særligt tema eller om der hovedsagelig skal være fokus på videns- og erfaringsudveksling
integrationsrådene imellem.

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet drøfter og beslutter dagsordenen for
fællesmødet.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson

Integrationsrådet ønskede, at temaet for fællesmødet skal være kulturelle udfordringer med at integrere kvinder
med anden etnisk baggrund på arbejdsmarkedet.

Sekretariatet bedes undersøge om det vil være muligt at få en ekstern oplægsholder i forbindelse med fællesmødet.

Bilag

Referat af dialogmøde mellem Vordingborg, Næstved og Lollands Integrationsråd 03.10.22



Punkt 9: Henvendelse fra SOSU Nykøbing F

15.40.00-I00-1-23

Sagsfremstilling
SOSU Nykøbing F har kontaktet Integrationsrådet for at få hjælp til at nå ud til nogle af de borgere i Lolland
Kommune, som repræsenteres af Integrationsrådet.

Skolen tilbyder uddannelser som social- og sundhedsassistent, pædagogisk assistent og social- og sundhedshjælper.
Derudover udbyder skolen en lang række AMU-kurser.

Skolen ser et stort potentiale for at tilbyde deres uddannelser til bl.a. personer med udenlandsk baggrund. I 2022
oprettede skolen en afdeling i Nakskov, så elever fra Lolland Kommune ikke længere behøver at tage til Nykøbing F.,
når de påbegynder en SOSU-uddannelse.

SOSU Nykøbing F vil gerne have Integrationsrådets hjælp og ideer til, hvorledes information om den nye
uddannelsesmulighed i Nakskov kan blive spredt til borgere med udenlandsk baggrund. Læs mere om første del af
SOSU-uddannelse i Nakskov via linket: Tag første del af din SOSU-uddannelse i Nakskov (sosunyk.dk)

SOSU Nykøbing F vil også gerne have ideer til, hvorledes skolen generelt kan blive bedre til at formidle
informationer om deres uddannelser til borgere med udenlandsk baggrund. Borgergruppen kunne være tidligere
sprogskoleelever eller borgere med udenlandsk baggrund, der har været i landet i flere år. Det skal bemærkes, at
Skolen har et godt samarbejde med Lolland Sprogskole og har kontakt til gruppen af nuværende
sprogskolekursister.

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet prøver at besvare SOSU Nykøbing F spørgsmål.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson

Integrationsrådets medlemmer vil gerne orientere mennesker i deres baglande SOSU-uddannelsen i Nakskov, men
Rådets vil også gerne være til stede ved kommunens Jobmesse 23 i Maribo Hallerne onsdag d. 8. marts 2023. for
gøre borgere med anden etnisk baggrund opmærksomme på mulighederne ved at tage en SOSU-uddannelse.

Næstformand Ola Matouk vil gerne besøge SOSU-uddannelsen i Nakskov for at informere om arbejdet som SOSU-
assistent i Lolland Kommune.

Etniske kvinder på arbejdsmarkedet vil desuden være temaet for efterårets fællesmøde med integrationsrådene i
Næstved og Vordingborg.

https://www.sosunyk.dk/om-sosu/find-skolen-taettest-pa-dig/nakskov/


Punkt 10: Status på kvinder med anden etnisk bagrund i Lolland Kommune

15.40.00-G01-5-22

Sagsfremstilling
Status på kvinder med anden etnisk baggrund i Lolland Kommune.

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet drøfter status på kvinder med anden etnisk
baggrund i Lolland Kommune.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson, Ola Matouk, Tabib Ben Tabib

Temamødet med Næstved og Vordingborg kommer til at omhandle kvinder med anden etnisk baggrund.



Punkt 11: Orientering

15.40.00-G01-2-22

Sagsfremstilling
Orientering.

Indstilling
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Bjarne Jensen, Siri Darcy Wilson, Ola Matouk, Tabib Ben Tabib

Taget til orientering.
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