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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00G01-0416

sagsfremstilling

1. Godkendelse af dagsorden

J.nr.: 00.01.00G01-0416 Sagsnr.: 360525 Initialer: ANHA punkt

Brevid.: 4251194

Sagsfremstilling:
Godkendelse af dagsorden til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgsmødet den 5. marts 2019.

Økonomi:
-

Planmæssige forhold/Lovgrundlag:
-

Høring/udtalelse:
-

Indstilling:
-

Sagen afgøres af:
Ældre- og Sundhedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 05-03-2019
Godkendt.



Punkt 2: Regnskab 2018, Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

00.32.00G01-0176

sagsfremstilling

2. Regnskab 2018, Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

J.nr.: 00.32.00G01-0176 Sagsnr.: 373418 Initialer: LEBAR punkt

Brevid.: 4261250

Sagsfremstilling:
Med et korrigeret budget 1.040,4 mio.kr. og et regnskabsresultat på 1.026,3 mio.kr., lukker Social og
Arbejdsmarkedsudvalget regnskab 2018 med et overskud på 14,1 mio.kr.
Der er i 2018 givet en negativ tillægsbevillinger på -37,6 mio.kr., hvoraf de -49,5 mio.kr. vedrører beskæftigelsesområdet,
11 mio.kr. vedrører Psykiatri og Handicapområdet og 1,1 mio. kr. vedrører projekter.
Arbejdsmarkedsområdet:
Midlertidig forsørgelse udviser et mindreforbrug på 4,7 mio. kr. som primært hidrører fra tilbud til udlændinge med 3,3
mio.kr. på grund af større grund- og resultattilskud end forventet.
Revalidering viser et mindreforbrug på ca. 1,9 mio.kr. som vedrører et mindre antal helårspersoner på ordningen end
forventet.
Varig forsørgelse viser et merforbrug på 3 mio.kr. i forhold til det korrigerede budget som følge af øgede udgifter til
ledighedsydelse og fleksjob og mindreudgifter til førtidspension.
Kommunalbeskæftigelse udviser et mindreforbrug på 9,1 mio. kr. som følge af højere refusionsindtægter end forventet og
færre udgifter til uddannelsesinstitutioner på grund af et mindre antal personer modtager revalidering.
Ung Lolland har et mindrforbrug på 1,4 mio. kr. idet antallet af unge som har været tilmeldt, har været væsentligt under
det budgetterede niveau i første halvår af 2018.
Handicappede:
Området viser et minddreforbrug på 5,8 mio.kr. primært som følge af højere refusionsindtægter fra staten og et
mindreforbrug for borgere i andre kommuner.
Der er i 2018 givet en tillægsbevilling til handicapområdet på samlet 10,1 mio.kr. hvilket betyder, at området reelt har et
underskud i forhold til det oprindelige budget. Specielt har borgere visiteret til andre kommuner generet et merforbrug.
Der søges om overførsel af 2,8 mio.kr. fra 2018 til 2019

Økonomi:
Planmæssige forhold/Lovgrundlag:
Høring/udtalelse:
Indstilling:
Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets regnskab 2018 fremsendes til orientering.

Sagen afgøres af:
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 05-03-2019
Taget til orientering.

Bilag

Regnskab 2018 S&A, bemærkninger



Punkt 3: Godkendelse af Udsatterådets forretningsorden

27.00.00A26-0004

sagsfremstilling

3. Godkendelse af Udsatterådets forretningsorden

J.nr.: 27.00.00A26-0004 Sagsnr.: 371974 Initialer: BOGE Åbent punkt

Brevid.: 4239885

Sagsfremstilling:
På det konstituerende møde d. 28. november 2018 godkendte Udsatterådet med en enkelt tilføjelse Sektor for Social og
Arbejdsmarkeds udkast til Rådets forretningsorden.
Udsatterådet besluttede følgende tilføjelse til § 8 stk. 2: Hvis formanden med begrundelse…
Samtidig besluttede Udsatterådet sig for følgende definition af udsathed:
Personer, der befinder sig i en udsat social livssituation, som f.eks. skyldes hjemløshed, fattigdom, ensomhed,
sindslidelse, prostitution, vold eller alkohol- eller stofmisbrug, og som ikke drager nytte af samfundets almindelige tilbud
til borgerne.
Den godkendte og justerede forretningsorden oversendes hermed til Byrådets godkendelse.

Økonomi:
-

Planmæssige forhold/Lovgrundlag:
-

Høring/udtalelse:
-

Indstilling:
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Byrådet godkender Udsatterådets forretningsorden.

Sagen afgøres af:
Byrådet
Beslutning i Økonomiudvalget, 24-01-2019
Fraværende: Henrik Høegh
Sagen sendes tilbage til udvalget med henblik på en præcisering af hvilke aldersgrupper rådet dækker.
Supplerende sagsfremstilling til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets møde den 5. marts 2019
Efter behandlingen i Udsatterådet blev sagen ved en fejl efterfølgende sendt til behandling i Økonomiudvalget. Det er
rettelig Social- og Arbejdsmarkedsudvalget som besidder den endelig beslutningskompetence, hvorfor sagen sendes til
endelige godkendelse i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Den godkendte og justerede forretningsorden oversendes til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets godkendelse. Herunder
definition af udsathed, som adskiller sig fra det oprindelige udkast ved, at man ønsker voksne udskiftet med personer jf.
ovenfor.
Indstilling:
Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkender den tilrettede
forretningsorden.
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 05-03-2019
Godkendt.

Bilag

Udsatterådets forretningsorden



Punkt 4: Unge mellem 18 og 24 år på uddannelseshjælp

17.04.25A00-0001

sagsfremstilling

4. Unge mellem 18 og 24 år på uddannelseshjælp

J.nr.: 17.04.25A00-0001 Sagsnr.: 374952 Initialer: LIRA punkt

Brevid.: 4264264

Sagsfremstilling:
På mødet den 5. februar 2019 besluttede Social og arbejdsmarkedsudvalget, at man ønskede en viden om de unge mellem
18 – 24 år, som er på offentlig kommunal forsørgelse i Lolland Kommune.
I den forbindelse har jobcentret manuelt gennemgået alle sager med unge på uddannelseshjælp (kontanthjælp for unge
uden en erhvervskompetencegivende uddannelse) i alderen 18 – 24 år. Dette er gjort for at få et billede af, hvorledes
ungegruppen i Jobcenter Lolland er sammensat.
Ultimo januar 2019 var der i alt 319 unge mellem 18 – 24 år på uddannelseshjælp i Lolland Kommune:
109 af disse unge er vurderet uddannelsesparate, og de fordeler sig således:
- 66har gennemført og bestået grundskole (matematik/dansk)
- 11har gennemført grundskolen, men ikke bestået dansk eller matematik
- 32har ikke gennemført grundskolen og dermed ikke bestået dansk og matematik
210 af de unge på uddannelseshjælp har udfordringer ud over det faglige:
Af de 210 unge har de 137 umiddelbart kun en enkelt udfordring, som kan bestå af enten et misbrug eller kriminalitet eller
en psykiatrisk – eller psykisk diagnose eller store sociale udfordringer:
- 69har gennemført og bestået grundskole (matematik/dansk)
- 24har gennemført grundskolen, men ikke bestået dansk og matematik
- 44 har ikke gennemført grundskolen og dermed ikke bestået dansk eller matematik
Af de 210 unge har de 73 flere af udfordringerne (misbrug/kriminalitet/psykiatrisk diagnose/psykisk diagnose/store
sociale udfordringer) samtidigt:
- 32 har gennemført og bestået grundskole (matematik/dansk)
- 15har gennemført grundskolen, men ikke bestået dansk eller matematik
- 26har ikke gennemført grundskolen og dermed ikke bestået dansk eller matematik
Den manuelle gennemgang viser, at en stor del af de unge mellem 18 – 24 år på offentlig kommunal forsørgelse i Lolland
Kommune har komplekse udfordringer, som jobcentret skal arbejde med for at understøtte, at disse unge enten kan
komme i job eller en uddannelse.

Økonomi:
-

Planmæssige forhold/Lovgrundlag:
-

Høring/udtalelse:
-

Indstilling:
Social- og Arbejdsmarkedssektoren fremsender til orientering.

Sagen afgøres af:
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 05-03-2019
Taget til orientering.

Bilag

Tilflyttere på SU



Punkt 5: Program til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets seminar d. 9. �
10. april 2019

81.45.00G20-0006

sagsfremstilling

5. Program til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets seminar d. 9. –
10. april 2019

J.nr.: 81.45.00G20-0006 Sagsnr.: 375345 Initialer: BOGE punkt

Brevid.: 4271851

Sagsfremstilling:
Sektor for Social og Arbejdsmarked har udarbejdet forslag til program for Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets 12-12
seminar den 9. til 10. april 2019.
På førstedagen vil der være en gennemgang og politisk drøftelse af Lolland Kommunes fremtidige ungeindsats, herunder
indsatser og økonomien forbundet til disse. På anden-dagen vil fokus være på den forestående analyse af tilbudsviften på
det specialiserede voksenområde, herunder en gennemgang af målgrupper og nuværende tilbudsstruktur.
Forslag (12-12 seminar)
9. april 2019
12.00 Frokost
13.00 Velkomst ved formand for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, Vibeke Grave
13.10 Ungeindsats formål og proces
13.40 Organisering og samarbejde med eksterne aktører
14.30 kaffepause
15.00 Økonomi og Styring
15.30 KL-Partnerskab
16.15 Pause
16.45 Politiske Drøftelser, herunder tilbudsvifte (Udfører-delen) og økonomi
18.00 Afslutning
19.00 Middag
20.30 Socialt samvær
10. april 2019
08.00 Morgenmad
08.30 Opsamling på gårdagens program
08.45 Gennemgang af tilbud, målgrupper og styring på det specialiserede voksenområde
10.30 Politisk drøftelse om fremtidens tilbudsvifte og mulighed for at opnå budgetbalance
11.45 Afrunding ved Social- og Arbejdsmarkedsudvalgsformand Vibeke Grave
12.00 Frokost.

Økonomi:
-

Planmæssige forhold/Lovgrundlag:
-

Høring/udtalelse:
-

Indstilling:
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget beslutter det vedlagte forslag til program

Sagen afgøres af:
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 05-03-2019
Godkendt.



Punkt 6: Drøftelse af det første udkast til Social- og Arbejdsmarkedspolitik

15.00.00P22-0002

sagsfremstilling

6. Drøftelse af det første udkast til Social- og
Arbejdsmarkedspolitik

J.nr.: 15.00.00P22-0002 Sagsnr.: 362695 Initialer: BOGE punkt

Brevid.: 4234658

Sagsfremstilling:
Sektor for Social og Arbejdsmarked fremlægger resultatet af de to dialogmøder om henholdsvis arbejdsmarkeds- og
socialområdet i Lolland Kommunes nye Social- og Arbejdsmarkedspolitik. De to dialogmøder blev gennemført i
overensstemmelse med den endelige procesplan og med det indhold, som Udvalget godkendte henholdsvis på møderne i
juni og august 2018.
På dialogmøderne var der fremmødt repræsentanter fra følgende foreninger og organisationer: 3F Guldborgsund, 3F
Lolland, ASE, Dansk Socialrådgiverforening, Den Boligsociale Fond, Det centrale Brugerråd i Lolland Kommune,
Familiekoordinator (HOS) i Lolland Kommune, FOA, Frelsens Hær Nakskov, HK Sjælland, Kirkens Korshær, Lolland
Byråd, Lolland Kommunes Integrationsråd, Lolland Kommunes Ældreråd, Lolland Produktionsskole, Mødrehjælpen og
Socialpædagogernes Landsforbund.
Der blev i alt drøftet 11 forskellige emner på dialogmøderne. Kun 1 af emnerne, hensigten med, at Lolland Kommune
skal have en Social- og Arbejdsmarkedspolitik, blev drøftet på begge møder. Drøftelserne resulterede i nedenstående
fokuspunkter og ønsker til hvilke værdier, som Social- og Arbejdsmarkedspolitikken skal signalere:
Fokus for Social- og Arbejdsmarkedspolitikken
· I Lolland Kommune modtager en alt for stor andel af befolkningen i den arbejdsduelige alder en kommunal offentlig
forsørgelsesydelse. Alle borgere, specielt de unge, der kommer til at stå uden for arbejdsmarkedet, skal have hjælp og
støtte, så de ikke får et langt forløb på en kommunal forsørgelsesydelse.
· Når kommunens nuværende 50 - 60-årige borgere stopper på arbejdsmarkedet, vil de lokale virksomheder komme til at
mangle arbejdskraft. Derfor er det vigtigt, at så mange unge som muligt enten får en uddannelse, eller på anden måde
bliver klædt på til arbejdsmarkedet, så de kan udfylde de ledige job, der vil komme i årene der kommer.
· Alle borgere i den arbejdsduelige alder skal have mulighed for at få eller genoptage en tilknytning til arbejdsmarkedet,
så virksomhederne kan få den arbejdskraft, som de efterspørger.
· Der skal være plads og muligheder for de borgere, der ikke passer ind på arbejdsmarkedet. Derfor er det vigtigt at
brugerne af kommunens forskellige tilbud og de borgere, der har brug for støtte, også indgår i politikken.
Lolland Kommunes signal med Social- og Arbejdsmarkedspolitikken
· Lolland Kommunes borgere skal som udgangspunkt være selvforsørgende, og vi skal i fællesskab arbejde for, at alle der
kan også bidrager til vores fælles samfund.
· Det betyder, at borgere, der modtager en kommunal offentlig forsørgelsesydelse, som udgangspunkt skal modtage en
aktiv indsats, så de også får mulighed for at få eller genoptage tilknytningen til arbejdsmarkedet og derved bidrage til
samfundet.
· I Lolland Kommune skal der også være plads og muligheder for de, der ikke passer ind på arbejdsmarkedet. Der skal
være plads til mennesker, der ikke kan tjene deres egen løn hjem, så de også får mulighed for at tage del i samfundet samt
for at vokse og udvikle sig.
Drøftelserne af de øvrige 10 punkter
· De øvrige drøftelser mellem deltagerne på begge dialogmøder havde et næsten entydigt fokus på kommunens unge, der
bør forberedes til uddannelse og til arbejdsmarkedet, samt at de sociale barrierer, der ofte forhindrer de unges muligheder
for at tage en uddannelse, reduceres.
· De lokale virksomheder skal fremover kunne få den kvalificerede arbejdskraft, som de efterspørger. For at sikre dette
ønskede deltagerne bl.a., at de unge gennem en tidlig indsats i grundskolen fik information med særlig fokus på
arbejdsmarkedet og erhvervsuddannelserne.
· Deltagerne have ligeledes fokus, at borgere på kanten af arbejdsmarkedet gennem en virksomhedsrettet indsats kan opnå
tilknytning til arbejdsmarkedet, så de kan blive selvforsørgende og være medvirkende til at dække virksomhedernes
behov for arbejdskraft.
· I drøftelserne var der mindre fokus på de borgere, der ikke passer ind på arbejdsmarkedet; men det blev fremhævet, at
der skal være plads til mennesker, der ikke kan tjene deres egen løn hjem, så de også får mulighed for at tage del i
samfundet samt for at vokse og udvikle sig.



Sektor for Social og Arbejdsmarked vil med udgangspunkt i Udvalgets prioriteringer og drøftelser af det samlede referat
fra dialogmøderne fremlægge det første udkast til Social- og Arbejdsmarkedspolitikken på mødet d. 4. december 2018.

Økonomi:
-

Planmæssige forhold/Lovgrundlag:
-

Høring/udtalelse:
-

Indstilling:
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget drøfter de samlede resultater og hovedpunkter fra
dialogmøderne og beslutter
· hvilke borgergrupper, der skal være fokus på i Social- og Arbejdsmarkedspolitik, samt
· hvilke overordnede punkter fra dialogmøderne, der skal indgå i det første udkast til Social- og
Arbejdsmarkedspolitikken.

Sagen afgøres af:
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 06-11-2018
Drøftet.
Social- og arbejdsmarkedsudvalget ønsker en fælles drøftelse med Økonomiudvalget om den erhvervspolitiske vinkel i
den kommende social- og arbejdsmarkedspolitik. Herved skubbes behandlingen af første udkast til politik til januar 2019.

Supplerende sagsfremstilling til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets møde den 8. januar
2019.
På baggrund af drøftelserne i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 6. november 2018 fremlægger Sektor for Social og
Arbejdsmarked det første udkast til den ny Social- og Arbejdsmarkedspolitik.
Efter Udvalgets drøftelser foreslås det eventuelt justerede udkast sendt i høring hos Handicaprådet, Udsatterådet,
Integrationsrådet, Ældrerådet samt i de relevante MED-udvalg.

Økonomi:
-

Planmæssige forhold/Lovgrundlag:
-

Høring/udtalelse:
Efter Udvalgets drøftelser foreslås det eventuelt justerede udkast sendt i høring hos Handicap-rådet, Udsatterådet,
Integrationsrådet, Ældrerådet samt i de relevante MED-udvalg.

Økonomi:
Indstilling:
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller,
· at Udvalget drøfter udkastet til Social- og Arbejdsmarkedspolitikken og herefter beslutter om udkastet til politikken er
klar til at sende i høring,
· at sagen behandles på mødet i februar måned efter afsluttet høring.

Sagen afgøres af:
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 08-01-2019
Fraværende: Henning A. Rasmussen
Følgende tilrettes inden høringen:
s. 11 grøn boks, sidste afsnit slettes, i stedet bliver formuleringen ”Lolland kommune vil benytte de tilbud, der bedst
afvejer kvalitet og omkostningseffektivitet”.
Administrationen udarbejder afsnit med overordnet politikformulering vedrørende integrationsområdet til 2.
behandlingen. Integrationsrådet opfordres til at komme med input hertil i høringen.
Det må forventes at politikken løbende vurderes i udvalget i byrådsperioden i takt med, at der opnås politisk retning på de
forskellige områder.



Supplerende sagsfremstilling til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets møde den 5. marts 2019:
Udkastet til Social- og Arbejdsmarkedspolitikken har i perioden fra 24. januar til 21. februar 2019 været sendt i høring
hos Handicaprådet, Integrationsrådet, Udsatterådet, Ældrerådet og Lolland Kommunes Mellem MED 2 Udvalg.
Der er indkommet høringssvar fra:
· Integrationsrådets formand Remzi Grepi:
Integrationsrådet udtrykker stor tilfredshed, at integrationsområdet er blevet medtaget i social- og
arbejdsmarkedspolitikken for Lolland Kommune for perioden 2019 – 2021.
Integrationsrådet er enig i det fokus, der er på borgernes tilknytning til arbejdsmarkedet.
· Medarbejdersiden i Mellem MED 2
Medarbejdersiden har stillet spørgsmål til de økonomiske konsekvenser af Social- og Arbejdsmarkedspolitikken samt
stillet spørgsmål vedr. de borgere, der falder uden for de målgrupper, der er beskrevet i politikken.
· Udsatterådet
Udsatterådet finder, at udkastet til politikken mangler en helhedsorienteret indsats for borgere på kanten af
arbejdsmarkedet.
Det er positivet, at de udsatte kan komme i meningsfyldt beskæftigelse eller tilbud.
Udsatterådet efterlyser en større social tilgang i udkastet til politikken.
Indstilling:
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget drøfter de indkomne høringssvar og
beslutter om, der skal justeres yderligere i udkastet til politikken inden endelige godkendelse.
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 05-03-2019
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler politikken i den foreliggende version og videresender den til Byrådets
endelige godkendelse, jf. procesplanen, der blev godkendt den 4. juni 2018.

Bilag

3. udkast til Social- og Arbejdsmarkedspolitik 2019-2021



Punkt 7: Åben orientering

00.01.00G01-0416

sagsfremstilling

7. Åben orientering

J.nr.: 00.01.00G01-0416 Sagsnr.: 360525 Initialer: ANHA punkt

Brevid.: 4251196

Sagsfremstilling:
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 05-03-2019
KLs social- og sundhedspolitiske forum den 9.-10. maj 2019
Status på FGU
Møde med Autismeforeningen
Møde med LAP, Landsforeningen af tidligere og nuværende Psykiatribrugere
Orientering om Partnerforum den 6. marts 2019 i Maribohallerne, hvor Jobcentret deltager med Rekrutteringsservice
Orientering om retssag.



Punkt 8: Lukket orientering

00.01.00G01-0416

sagsfremstilling

8. Lukket orientering

J.nr.: 00.01.00G01-0416 Sagsnr.: 360525 Initialer: ANHA punkt

Brevid.: 4251198

Sagsfremstilling:
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 05-03-2019
Intet
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