REFERAT Social- og Arbejdsmarkedsudvalget 2018 -
2021 d. 14-08-2018

Modedato Tirsdag d. 14. august 2018 kl. 15:00

Modested Lolland Produktionsskole, Skandsen 11, Nakskov
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - 14. august 2018

00.01.00G01-0416
sagsfremstilling

1. Godkendelse af dagsorden — 14. august 2018

Jor.:  00.01.00G01-0416 Sagsnr.: 360525 Initialer: ANHA  punkt
Brevid.: 4056063

Sagsfremstilling:
Godkendelse af dagsorden til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets mede den 14. august 2018.
OKkonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Horing/udtalelse:
Indstilling:
Sagen afgeres af:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravarende: Lars Christiansen, Tom Larsen
Godkendt.



Punkt 2: Budgetopfelgning pr. 31.5.2018 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

00.30.00G01-0042
sagsfremstilling

2. Budgetopfelgning pr. 31.5.2018 Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget

Jaor.:  00.30.00G01-0042 Sagsnr.: 362486 Initialer: =~ LEBAR  punkt
Brevid.: 4138967

Sagsfremstilling:

Det forventede regnskab viser et mindreforbrug pa 28,9 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget, fordelt med et
mindreforbrug pa 34 mio. kr. pa arbejdsmarkedsomradet, et merforbrug pa Socialpsykiatri og handicapomradet pa 6,4
mio. kr. samt et forventet overskud pa 1,3 mio.kr. pa de decentrale omrader.

Arbejdsmarkedsomridet

Den stigende beskeeftigelse i 2017 og 2018 medferer at flere personer bliver berettiget til sygedagpenge. Specielt er
antallet af borgere med kortvarige sygdomsperioder stigende (under 26 uger) samtidig ses en stigning i antal borgere som
undtages fra varighedsbegraensningen pga. sygdomme som er omfattet undtagelsesbestemmelserne.

Tendenserne fra 2017 viderefores 1 2018, hvilket bl.a. betyder, at antallet af nytilkomne flygtninge vil veere under
niveauet for den udmeldte flygtningekvote pa 21 borgere. Det skennes, at familiesammenforing vil udgere ca. 20 personer
12018.

Samlet vil antallet af borgere i den 3- arige integrationsperioden vare faldende i 2018 og efterfolgende ar.

Den stigende beskeftigelse igennem 2016 og 2017 vil ogsa 1 2018 gavne borgere pa kontanthjzelp. Det forventes, at
netto 30 — 50 helérspersoner vil fa beskaftigelse 1 2018 og dermed reducere udgifterne til forsergelse.

Det forventes, at borgere, som visiteres til revalidering, vil ligge under det budgetterede niveau i 2018. Det skyldes bl.a.,
at det bliver sveerere for borgere pa kanten af arbejdsmarkedet at opfylde de krav, som stilles som forudsatning for
bevilling af revalidering.

Den serlige overgangsordning vedr. refusioner (periode 2016-2018) blev indarbejdet i budgetoverslagsarerne 2017 og
2018 1 2016. Udviklingen pa omraderne ledighedsydelse og fleksjob har @ndret sig i forhold til de beregnede estimater,
hvilket samlet medforer et stigende udgiftspres pa omraderne.

Antallet af borgere pa fertidspension forventes ogsa i 2018 at vaere faldende, idet Lolland kommuner tilkender pension til
faerre borgere, end der overgér til folkepension eller falder bort.

I takt med at fzerre borgere falder ud af dagpengesystemet, vil tilgangen til seniorjobordningen falde. Det forventes, at
antallet af borgere, som er i seniorjob, vil vaere reduceret med ca. 10 helarspersoner fra 2017 til ultimo 2018.

Ledigheden i gruppen af forsikrede ledige er faldet markant i periosen 2014 — 2017. Der forventes et mere moderat fald i
ledigheden i 2018, idet det bliver svarere at finde match mellem borgernes kompetencer og virksomhedernes
efterspargsel efter arbejdskratft.

Det betyder, at det vil kreeve flere ressourcer at opkvalificere borgerne til arbejdsmarkedets efterspargsel eller tiltrekke
arbejdskraft fra andre landsdele.

Socialpsykiatri- og handicapomradet

Udgifterne til Socialpsykiatri og handicapomréadet har i 2016 og 2017 veeret stigende. Bade hvad angér egne borgere som
kommer fra ungeomradet og blandt tilflyttere til kommunen. Denne tendens forventes ogsa i 2018 og frem.

Der sker lobende revisitation af borgere, for at minimere omkostningerne bade af borgere pa egen tilbud og i tilbud
udenfor kommunen. Budgettet til keb af pladser uden for kommunen er som felge af dette under pres(mellemkommunale
betalinger), men det skal bemarkes, at der ikke umiddelbart er penge at spare ved hjemtagelse, da de gennemgéede sager,
alt andet lige, vil koste det samme i Lolland Kommune regi.

Samtidig ses en tendens til at flere og flere unge tager ophold pa forsorgshjem, hvilket er med til at generer udgifter pa
omradet. Her har administrationen en opmarksomhed pa mulighederne for at tilbyde borgerne en permanent
opholdsadresse i egen lejlighed i stedet for et omkostningstungt forsorgshjemsophold.

I lighed med 2017 er der pt. tomme pladser til unge i Botilbud Horslunde. Tilbuddet er primeert til unge som er visiteret til
STU tilbud i Hunseby. De tomme pladser vil generere et mindreforbrug pa myndighedens budget. Administrationen er i
gang med en analyse af STU tilbuddet i Horslunde, ligesom der forventes en aendring i visitationen til STU. Sidstnavnte
vil blive indarbejdet i kvalitetsstandarden for 2019, som skal behandles politisk i slutningen af 2018, saledes at der
forsages demmet op for udgifterne til STU.

Okonomi:



Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Heoring/udtalelse:

Indstilling:

Okonomi- Social- og arbejdsmarkedssektoren fremsender budgetopfelgningen til udvalget orientering.
Sagen afgeres af:

Social- og arbejdsmarkedsudvalget.
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravarende: Lars Christiansen, Tom Larsen
Taget til orientering

Bilag

Budgetopfelgning 31.05.2018



Punkt 3: Godkendelse af kommissorium og forslag til repraesentanter til
Udsatteradet

27.00.00A30-0001
sagsfremstilling

3. Godkendelse af kommissorium og forslag til repraesentanter til
Udsatteridet

Jnr.:  27.00.00A30-0001 Sagsnr.: 362696 Initialer: BOGE  punkt
Brevid.: 4154076

Sagsfremstilling:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pad medet d. 15. maj 2018, at der skulle inviteres til et dialogmede om det
kommende udsatterad med repraesentanter fra de frivillige organisationer og foreninger, der har til formal at hjeelpe socialt
udsatte borgere i Lolland Kommune.

Til dialogmedet, der blev afholdt pa Maribo Sundhedscenter d. 25. juni 2018, var der inviteret 17 forskellige foreninger,
organisationer og fora samt brugerreprasentanter fra Lolland Kommunes vaeresteder: Teglgarden, Kirseberhuset,
Skomagerens Hus. Derudover blev arrangementet annonceret i dags- og ugepressen samt pa Lolland.dk.

Der deltog 20 personer i dialogmedet. Deltagerne kom fra Den Boligsociale Fond, Frelsens Heer, Frivilligcenter Lolland,
Kirkens Korshar, Menighedsplejen—Radby og Omegn, Madrehjelpen, Rede Kors—Vestlolland, Sind - Lolland-Falster og
Vordingborg samt fra Byradet.

Hovedpunkterne fra dialogmadets forste gruppedreftelse var,

- at det blev anbefalet, at det kommende udsatterad selv satter ord pa deres definition af socialt udsathed samt, at radet
ber fokusere pa et tema ad gangen.

- at det er vanskeligt at afgreense social udsathed, derfor blev det bl.a. papeget, at det kommende udsatterads arbejde ber
vedrere alle aldersgrupper og dermed alle politiske fagudvalg i Lolland Kommune.

- at felgende temaer blev fremheevet:

o Hjemlese uden bolig.

o Ensomme gamle og unge.

o Fattigdom blandt bade gamle og unge

- at det blev foreslaet, af der udarbejdes en samlet oversigt over de tilbud, som de enkelte frivillige organisationer tilbyder
socialt udsatte, sa det sikres, at de forskellige tilbud ikke overlapper hinanden unedigt.

Hovedpunkterne fra dialogmedets anden gruppedreftelse var,

- at de repraesentanter, der udpeges til det kommende udsatterad, ber repraesentere en organisation eller en forening.
Mgodedeltagerne fandt det ikke hensigtsmaessigt, at enkeltpersoner kunne sidde i rddet. Enkelte mededeltagere enskede, at
socialt udsatte borgere ber fa plads i rddet; men papegede samtidig, at det er vigtigt radet ikke bliver for stort.

- at det blev foreslaet, at der skal veere mindst 2 repraesentanter fra Byradet.

- at det blev foreslaet, at det tveergdende samarbejde mellem det kommende udsatterdd, Byradet og de politiske udvalg ber
derfor foregé som én arlig konference eller temadag for hele Byradet og Udsatteradet.

- at det kommende udsatterad kan blive heort mellem de arlige meder med Byradet. Derfor ber udsatteradet i stil med bl.a.
Aldreradet og Integrationsradet have en heringsret.

Kommissorium for det kommende udsatterads arbejde

Sektor for Social og Arbejdsmarked fremlaegger hermed kommissorium for det kommende udsatterads arbejde til
godkendelse. Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte det forste udkast til kommissoriet pd medet d. 15. maj 2018.
Udkastet er siden blevet justeret i overensstemmelse med de input, der er fremkommet pa dialogmedet d. 25. juni 2018.
Sektor for Social og Arbejdsmarked foreslar, at falgende frivillige organisationer og foreninger opfordres til at opstille
repreesentanter til det kommende udsatterad: Den Boligsociale Fond, Frelsens Heer, Kirkens Korsher, Menighedsplejen—
Radby og Omegn, Madrehjelpen, Rade Kors—Vestlolland, samt Sind - Lolland-Falster og Vordingborg samt at andre
interessenter opfordres til at stille repreesentanter via dags- og ugepressen.

Ud fra de opstillede kandidater skal Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 25. september godkende, hvilke kandidater
der skal vere repraesenteret i udsatteradet.

Okonomi:
Sektor for Social og Arbejdsmarked



Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Horing/udtalelse:

Indstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller,

- at referatet fra dialogmedet d. 25. juni 2018 tages til efterretning,

- at det justerede kommissorium for udsatteradets arbejde godkendes,

- at det godkendes, at de foreslaede frivillige organisationer og foreninger opfordres til at opstille repraesentanter til
Udsatteradet samt at andre interessenter opfordres til at stille reprasentanter via dags- og ugepressen

- at sagen genoptages pa udvalgets made den 25. september mhp. endelig godkendelse af de indstillede reprasentanter til
udsatterddet.

Sagen afgeres af:

Byradet
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravarende: Lars Christiansen, Tom Larsen

Referatet fra den 25. juni taget til efterretning.

Kommissorium blev godkendt.

Forslaget til opstilling af reprasentanter godkendt.

Det blev godkendt, at sagen genoptages den 25. september 2018.

Udvalget bad desuden om, at det fremgar af sagen den 25. september, at udsatteradets budget er 10.000 kr. arligt, der
finansieres af Social- og arbejdsmarkedsudvalgets samlede ramme.

Bilag
Referat fra dialogmade om oprettelse af et udsatterdd i Lolland Kommune

Justeret kommissorium for udsatterad i Lolland Kommune



Punkt 4: Fremtidens Ungeindsats

54.18.11A00-0001
sagsfremstilling

4. Fremtidens Ungeindsats

Jnr.:  54.18.11A00-0001 Sagsnr.: 360481 Initialer: RIJE  punkt
Brevid.: 4146082

Sagsfremstilling:

Den 20. juni gennemforte Borne- og Skoleudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget et feellesmode vedrerende
kommunens fremtidige ungeindsats. P4 medet blev data vedrerende unge og deres grundvilkér prasenteret, og pa den
baggrund var der en politisk dreftelse af udfordringerne, og de politiske ensker til fremtidens ungeindsats.
Udgangspunktet for ungeindsatsen er Lolland Kommunes Plan- og udviklingsstrategi, hvor i der stér at Lolland
Kommune skal have en sterk naste generation. Det er desuden en politisk mélsatning, at der skal settes ind sa tidligt
som muligt nér problemet opstar (Tidlig indsatsstrategien). Derfor skal ungeindsatsen ses i forleengelse af og i
sammenhang med indsatser pd dagtilbuds- og skoleomradet.

Den nye lovgivning om den kommunale indsats for unge under 25 ar (L201) har felgende overordnede malsatninger:

- Kommunalbestyrelsen serger for, at der sker en koordinering af den samlede ungeindsats i kommunen pé tvers af
uddannelses- beskaftigelses og socialindsatsen

- Kommunalbestyrelsen etablerer en sammenha@ngende kommunal ungeindsats for unge under 25 ar, som har til formal at
gare alle unge under 25 ér parat til at gennemfore en ungdomsuddannelse eller komme i beskaftigelse

- Kommunalbestyrelsen skal sikre en kontinuerlig opfelgning pé, at den unge er pa vej mod uddannelse eller evt. har faet
fast tilknytning pé arbejdsmarkedet.

Pa feellesmedet var der enighed om folgende politiske pejlemaerker for ungeindsatsen i Lolland Kommune:

1. Alle unge skal vere i gang. Kommunen skal sikre, at der er relevante tilbud og fzllesskaber til alle unge, der kan
hjelpe dem pa vej mod uddannelse eller job

2. Alle unge skal na leengst muligt med de forudsaetninger og interesser, de har. Uddannelse er vejen for de fleste, men
Lolland Kommune skal gere det let for de unge, der ensker at veelge en erhvervsrettet vej mod job og selvforsergelse

3. Alle unge skal medes af en sammenhangende og tverfaglig indsats, der understatter den unges livsduelighed ved at
kleede den unge pa til at udvikle identitet, dannelse og ambitioner for eget liv.

De politiske dreftelser afspejlede en naturlig interesse for forskellige resultatkrav og indikatorer, lige fra andelen af unge,
der opnar 2+2 i grundskolen til andelen, der er selvforsergende, og graden af livskvalitet.

En reekke af de dreftede resultatkrav og data vedrerer den tidlige indsats i dagtilbud og skoler, der sa vidt muligt skal
forebygge, at problemerne vokser sig store. Men for de unge 13-25 &rige, herunder tilflyttere, der fortsat er udfordret i
skolen og socialt, handler tidlig indsats om muligheden for at vere en del af et sundt og udviklende fellesskab via tilbud
og stette fra professionelle voksne.

De forskellige resultatkrav og indikatorer kan ikke betragtes isoleret, men skal supplere hinanden for at give et samlet
billede af, hvordan ungeindsatsen lykkes. Det er séledes ikke tilstreekkeligt at fokusere pa andelen af unge, der
gennemforer en ungdomsuddannelse, hvis de unge efterfolgende overgér til offentlig forsergelse eller bliver ramt af
kriminalitet eller misbrug.

Med udgangspunkt i de politiske droftelser pé feellesmedet den 20. juni 2018, foreslar administrationen, at den fremtidige
ungeindsats for Lolland Kommune tilrettelegges med udgangspunkt i ovenstaende politiske pejlemarker.

Herudfra arbejdes der videre med et administrativt oplaeg til, hvordan og ud fra hvilke indikatorer indsatsen kan
afrapporteres politisk.

Det foreslas, at oplagget til afrapportering af indsatsen dreftes pa et nyt feellesmede mellem de to udvalg i november
maned.

Okonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Hering/udtalelse:



Indstilling:

Direktionen indstiller overfor Berne-og Skoleudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, at

- Den fremtidige ungeindsats for Lolland Kommune tilretteleegges med udgangspunkt i de beskrevne politiske
pejlemarker

- Administrationen udarbejder et administrativt opleag til politisk afrapportering af indsatsen

- Der planlaegges et nyt fellesmade mellem de to udvalg i november méned.

Sagen afgores af:

Boerne-og Skoleudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravaerende: Lars Christiansen, Tom Larsen

Godkendt dog med den bemarkning, at punkt 2 skal justeres sprogligt, s den lyder: "Alle unge skal nad leengst muligt med
de forudscetninger og interesser, de har. Uddannelse er vejen for de fleste. Lolland Kommune skal gore det let for de unge,
der onsker at veelge en erhvervsrettet vej mod job og selvforsergelse” Den sproglige justering skal understrege, at de unge
ogsa kan vaelge en ufaglert karriereve;.



Punkt 5: Program for dialogmeder om den kommende social- og
arbejdsmarkedspolitik

15.00.00P22-0002
sagsfremstilling

5. Program for dialogmeder om den kommende social- og
arbejdsmarkedspolitik

Jor.:  15.00.00P22-0002 Sagsnr.: 362695 Initialer: BOGE  punkt
Brevid.: 4162219

Sagsfremstilling:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pa medet d. 4. juni 2018 forslag til deltagere og de overordnede temaer til
dialogmederne om den kommende social- og arbejdsmarkedspolitik.

Sektor for Social og Arbejdsmarked fremlaegger hermed program til dialogmederne, der finder sted den 18. september og
den 2. oktober fra kl. 16.00 — 18.30 i Konferencen pa Maribo Sundhedscenter.

De to dialogmeder vil fa hvert deres overordnede tema:

Den 18. september: Arbejdsmarkedets rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft samt tilflytning af borgere med offentlig
forsergelse fra andre kommuner. Hvorledes kan Lolland Kommune understotte, at virksomhederne far den nedvendige
arbejdskraft, samt hvorledes kan flest mulige af de forskellige mélgrupper pé offentlig kommunal forsergelse i Lolland
Kommune blive hel eller delvis selvforsergende. Madet indledes med et oplaeg ved Jobcenterleder Per Bech Grenning.
Den 2. oktober: Spaendingsfeltet mellem Serviceloven og Lov om Aktiv Beskaftigelsesindsats. Hvorledes kan den sociale
indsats i Lolland Kommune understette borgernes muligheder for at udvikle sig, have livskvalitet og tage vare pa eget liv
gennem rehabilitering, og give mulighed for at kunne blive hel eller delvis selvforsergende. Hvad skal der til for at
borgerne kommer teettere pa arbejdsmarkedet? Medet indledes med et oplaeg ved Social- og Arbejdsmarkedschef Allan
Ruders.

Okonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Heoring/udtalelse:

Indstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget tager programmet til efterretning.
Sagen afgeres af:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravaerende: Lars Christiansen, Tom Larsen
Taget til efterretning.



Punkt 6: Status pa indsatsen i Jobcenter Lolland

15.00.00P05-0002
sagsfremstilling

6. Status pa indsatsen i Jobcenter Lolland

Jor.:  15.00.00P05-0002 Sagsnr.: 329062 Initialer: BOGE  punkt
Brevid.: 4154945

Sagsfremstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked fremlaegger status pa indsatsen i Jobcenter Lolland i uge 28 2018. Status bestar af den
hidtidige oversigt med opgerelse af antal borgere pa de enkelte ydelser pr. uge og den nye oversigt med kurvediagrammer,
der blev introduceret pa Udvalgets mede d. 4. juni 2018. Kurvediagrammerne viser ménedsvis det nuverende ar og hele
det foregaende &r, séledes at Jobcentrets indsat i &r umiddelbart kan sammenlignes med éret for. Diagrammerne viser de
udvalgte malgrupper, som Arbejdsmarkedsudvalg har valgt at prioritere. Arbejdsmarkedet pa Lolland-Falster er praeget af
et storre sesonudsving end gennemsnittet i hele Danmark. Dette skyldes bl.a. et turistarbejdsmarked, Scandlines gget
bemanding i sommerperioden, frugtplantagerne og andre omrédder, hvor der er s@sonudsving i behovet for arbejdskraft.
Medio juli maned 2018 i uge 28 var der i forhold til samme uge aret for 359 ferre borgere pé offentlig kommunal
forsergelse i Jobcenter Lolland.

Antallet af jobparate borgere, der modtager A-dagpenge og kontanthjelp, falder fortsat og folger derved den sedvanlige
sesonmassige udvikling henover sommeren. Antallet af jobparate borgere ligger dog lavere end pé samme tid sidste ar.
Antallet af uddannelsesparate uddannelseshjelpsmodtagere er steget siden februar 2018. Det forventes, at mange af de
unge vil pdbegynde SU-finansieret uddannelse til august - september, hvorved de vil vere selvforsergende og ude af
jobcentret regi.

Der afsluttes fortsat flere sager pa unge aktivitetsparate uddannelseshjaelpsmodtagere end der pabegyndes, hvilket betyder,
at antallet af aktivitetsparate unge fortsat falder.

Okonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Hering/udtalelse:

Indstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget tager status til efterretning.
Sagen afgeres af:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravarende: Lars Christiansen, Tom Larsen
Taget til efterretning.
Bilag

Status pé indsatsen i Jobcenter Lolland - juni 2018

Status pé indsatsen i Jobcenter Lolland - uge 28, 2018



Punkt 7: Udpegning af nyt medlem af Integrationsradet i stedet for Vibeke
Grave

15.40.00A30-0015
sagsfremstilling

7. Udpegning af nyt medlem af Integrationsradet

Jar.:  15.40.00A30-0015 Sagsnr.: 366132 Initialer:  JOHMF  punkt
Brevid.: 4136671

Sagsfremstilling:

Ungdomsskolens bestyrelse indstiller Haris Glamocak som medlem af Integrationsradet for
perioden 2018 til 2021. Haris Glamocak indtraeder som medarbejderreprasentant i stedet
for Vibeke Grave.

Okonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:
Heoring/udtalelse:

Indstilling:

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at udvalget tager stilling til Haris Glamocaks indtraeden i Integrationsradet
og oversender sagen til Byradet.

Sagen afgeres af:

Byradet
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravarende: Lars Christiansen, Tom Larsen

Sagen tilrettes, idet Haris Glamocak ikke er medarbejderreprasentant. Herefter oversendes sagen til byradet.



Punkt 8: Tilsyn 2017 for dagomradet pa voksen specialomradet

27.03.00A00-0007
sagsfremstilling

8. Tilsyn 2017 for dagomradet pa voksen specialomradet

Jnr.:  27.03.00A00-0007 Sagsnr.: 356119 Initialer: LIRA  punkt

Brevid.: 4129937

Sagsfremstilling:

Social- og psykiatriudvalget har siden 2014 haft BDO til at fore tilsynet pa det specialiserede dagomradet i Lolland
Kommune. Det drejer sig om: Servicelovens § 103 Beskyttet beskaeftigelse, § 104 Aktivitets- og samverstilbud samt Lov
om ungdomsuddannelse for unge med seerlige behov: STU - Sarlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse.

BDO har i 2017 fert tilsyn pa henholdsvis verestederne Teglgarden, Kirsebaerhuset og Skomagerens hus, Fuglse A -hus
og Den sociale virksomhed Lolland. Ligeledes har BDO fort tilsyn med to STU tilbud - STU Ungdomsskolen og STU
Hunseby.

Tilsynets overordnede vurdering af Lolland Kommunes syv tilbud er, at de alle barer preeg af at veere meget
velfungerende tilbud til malgruppen. Samtlige tilbud fremstar med indsatser, der er praget af et stort engagement,
indlevelse og forstaelse for borgernes situation. Medarbejderne har i hgj grad fokus pé, at de anvendte peedagogiske
metoder og faglige tilgange er relevante og vedkommende. Borgernes individuelle ensker og behov er i fokus, og
tilbuddene beerer praeg af en hej grad af medinddragelse og medindflydelse. Borgerne trives og er tilfredse med deres
konkrete tilbud.

BDO har i 2017 igen haft fokus pa dokumentation af den paedagogiske indsats og borgernes udvikling. De 3 varesteder er
uvisiterede og har ikke dokumentationspligt. For de to STU tilbud, A-huset og Den Sociale Virksomhed Lolland er det
tilsynets vurdering, at der skal vaere mere fokus pa dokumentation af den faglige indsats — fra bevilling af handleplan til
padagogisk metode og udvikling hos borgerne. Tilsynet vurderer, at der er behov for at rette fokus pa det metodemaessige
og opfelgende aspekt i udarbejdelsen af mal.

Det blev besluttet efter tilsynene i 2016, at BDO skulle undervise pa to halve temadag ift. dokumentation af den
paedagogiske indsats. Der blev i foraret 2017 igangsat en proces , med opmarksomhed pd minimumkrav til
malformulering samt opfelgning, sa der fortsat er fokus pé borgerrettede kontakt. Processen fortsatter i 2018.

Tilsynet vurderer,

- at samtlige tilbud ger sig relevante overvejelser om at bibeholde en hgj grad af brugerindflydelse.

- at samtlige tilbud har en anerkendende og respektfuld omgangstone, og brugerne inddrages i beslutninger vedrerende
aktiviteter og eget liv.

- at medarbejdere og borgere generelt trives sammen, og at der er et godt fellesskab og sammenhold blandt
medarbejderne, som smitter af pa borgerne.

- at i Aktivitetshuset og Den Sociale virksomhed er sundhedsfremme i fokus, som tilsynet vurdere har stor indflydelse pa
den samlede trivsel pa de to tilbud.

- at vaerestederne har et meget stort og varieret tilbud af alsidige aktiviteter, som borgerne benytter i stor stil, og som de
har stor medindflydelse pa.

- at medarbejdernes kompetencer udnyttes konstruktivt og meningsfuldt og imgdekommer brugernes behov

- Tilsynets overordnede indtryk af de to STU-tilbud er, at uddannelsestilbuddene er velfungerende, og der leveres
individuel tilrettelagt undervisning af tilfredsstillende kvalitet.

Okonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Lov om Socialtilsyn nr. 42 af 19.01.2018
Servicelovens § 151 — pligt til tilsyn.
Retssikkerhedsloven §§ 15 og 16 — vedr. forpligtigelsen til at forer tilsyn med kommunale tilbud

Hering/udtalelse:

Indstilling:

Social- og Arbejdsmarkedssektoren indstiller,

- At Social- og Arbejdsmarkedsudvalget tager tilsynsrapporterne til efterretning.

- At tilsynsrapporterne sendes til Handicapriddet og det Centrale brugerrad til orientering.

- At der 12018 fortsat er fokus pa den skriftlige dokumentation péa det specialiserede dagomrade.



Sagen afgeres af:

Social- og Psykiatriudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravarende: Lars Christiansen, Tom Larsen

Tilsynsrapporterne blev taget til efterretning.
Det blev godkendt, at tilsynsrapporterne sendes til Handicapradet og det Centrale Brugerrad, samt at der fortsat er fokus
pa den skriftlige dokumentation.

Bilag

Tilsynsrapport 2017 - Ungdomsskolen STU
Tilsynsrapport 2017 - Teglgarden

Tilsynsrapport 2017 - STU Hunseby

Tilsynsrapport 2017 - Den Sociale Virksomhed Lolland
Tilsynsrapport 2017 - A-Huset i Fuglse

Tilsynsrapport 2017 - Skomagerens Hus

Tilsynsrapport 2017 - Kirsebarhuset



Punkt 9: Temadreftelse vedr. Det Socialpsykiatriske omrade

00.22.04G01-0151
sagsfremstilling

9. Temadroftelse vedr. Det Socialpsykiatriske omrade

Jnr.:  00.22.04G01-0151 Sagsnr.: 367569 Initialer: alrud  punkt
Brevid.: 4160529

Sagsfremstilling:

I budgetopfelgningssagen ses der et samlet mindreforbrug péa 28,9 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget for 2018.
disse tal dekker over et mindreforbrug pa 34 mio. kr. pa arbejdsmarkedsomradet, et merforbrug pa Socialpsykiatri og
handicapomradet pa 6,4 mio. kr. samt et forventet overskud pé 1,3 mio.kr. pé de decentrale omrader.

Sektoren for Social- og Arbejdsmarked ensker, i lyset af det forventede merforbrug,en dreftelse af opgaverne pa
socialpsykiatri og handicapomradet, herunder mulighederne for at skabe budgetbalance.

Socialpsykiatri- og handicapomradet

Socialpsykiatri- og handicapomradet under Arbejdsmarkedsudvalget dekker over udgifter til borgere i beskyttet
beskaftigelse, krisecenter, misbrugsbehandling og socialpadagogisk stette i eget hjem. Herudover deekker omradet ogsa
den sarlige tilrettelagte undervisning (STU), ungdomskollegiet, opgangsfallesskab i Klgvervaenget samt udgifter til
borgere som er bosat i andre kommuner.

Vedlagt som bilag er samtlige adresser og malgruppebeskrivelse over Social- og Arbejdsmarkedssektorens ressortomrade.
Som det ses af budgetsagen har udgifterne til Socialpsykiatri og handicapomréadet i 2016 og 2017 veeret stigende. Bade
hvad angéar egne borgere som kommer fra ungeomradet og blandt tilflyttere til kommunen. Denne tendens forventes ogsa i
2018 og frem.

For at mindske merforbruget pa omréadet, sker der labende revisitation af borgere pa egen tilbud og i tilbud udenfor
kommunen. Budgettet til keb af pladser uden for kommunen er som felge af dette under pres(mellemkommunale
betalinger), men det skal bemaerkes, at der ikke umiddelbart er penge at spare ved hjemtagelse, da de gennemgéede sager,
alt andet lige, vil koste det samme i Lolland Kommune regi.

Det er administrationens vurdering at den lgbende revisitering ikke er tilstraekkelig for at demme op for nuverende og
fremtidige pres pa omradet, hvorfor der er behov for at drefte mulige losningsforslag, herunder en vurdering af om
Lolland Kommune har relevante tilbud til de mange forskellige typer af borgere, der er i kontakt med social og
psykiatriomréadet, som det fremgér af den politiske aftale for 2018 — 2021.

Okonomi:

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:

Horing/udtalelse:
Indstilling:

Social- og Arbejdsmarkedssektoren indstiller, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget drefter mulighederne for at skabe
budgetbalance.

Sagen afgeres af:

Social- og arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravarende: Lars Christiansen, Tom Larsen

Droftet. Udvalget ser frem til at komme ud og se nogle af tilbuddene pa det socialpsykiatriske omréade i forbindelse med
udarbejdelsen af analysen af tilbudsstrukturen.

Bilag

Social- og arbejdsmarkedssektorens adresser



Punkt 10: Orientering om magtanvendelse 1. og 2. kvartal 2018

27.66.08G00-0173
sagsfremstilling

10. Orientering om magtanvendelse 1. og 2. kvartal 2018

Jnr:  27.66.08G00-0173 Sagsnr.: 367325 Initialer: LIRA  punkt
Brevid.: 4156548

Sagsfremstilling:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres kvartalsvis om antallet af magtanvendelser ligesom udvalget modtager en
arlig redegorelse.

Denne redegerelse indeholder 1. og 2. kvartal 2018. Orienteringen er til udvalgets godkendelse.

Orienteringen sker i henhold til bekendtgerelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten.
Serviceloven indeholder et regelsat, som undtagelsesvis tillader magtanvendelse

overfor borgere med betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne, nér indgrebet

er npdvendigt, hovedsageligt for at undga personskade.

Grundlaget for servicelovens bestemmelser om magtanvendelse

Grundlaget for servicelovens bestemmelser om magtanvendelse og andre indgreb i den personlige selvbestemmelsesret er
respekten for individets integritet uanset den enkeltes psykiske funktionsevne. Bade holdningsmaessigt og retligt er
udgangspunktet derfor princippet om den personlige friheds ukraenkelighed.

Formal med servicelovens bestemmelser om magtanvendelse

Det overordnede formal med bestemmelserne er at oge retssikkerheden for mennesker med nedsat psykisk funktionsevne,
dvs. mennesker, der som folge af nedsat psykisk funktionsevne ikke er i stand til selv at tage vare pa egen tilvarelse, og
som ofte ikke er i stand til at give et gyldigt samtykke. Ogsa for de personalegrupper, sdvel kommunalt, regionalt som
privat ansatte, der arbejder med disse borgere, er reglerne med til at sikre det grundlag, arbejdet udfores pa. Med reglerne
styrkes dermed retssikkerheden bade for borgerne og for det personale, der mader borgerne i deres arbejde.
Tilsynsmyndighed

Lolland kommune varetager det overordnede tilsyn med egne tilbuds brug af magtanvendelse, ligesom der foretages
individuelt tilsyn for borgere i andre kommuner, hvor Lolland Kommune er handlekommune. Indberetninger om
magtanvendelse indgér som et led i det individuelle tilsyn.

Det driftsorienterede tilsyn med botilbud er pr. 1. januar 2014 overgaet til Socialtilsyn Ost. P4 den baggrund sendes
indberetninger om magtanvendelser foretaget pa botilbud efter §§ 107 - 110 til orientering til Socialtilsyn @st.

De enkelte tilbuds driftsherre modtager indberetninger og afgerelser til orientering.

De retssikkerhedsprincipper, reglerne om magtanvendelse og andre indgreb i den personlige frihed bygger pa, er

- Socialpaedagogisk bistand, omsorg og pleje gér altid forud for magtanvendelse;

- Mindsteindgrebsprincippet, (proportionalitetsprincippet) dvs. den mindst indgribende losning skal altid have forste
prioritet;

- Individualitetsprincippet, dvs. indgreb i den personlige frihed skal tilpasses den enkeltes situation og behov, ligesom den
enkeltes behov ikke kan begrunde uforholdsmaessige indgreb overfor andre, f.eks. gvrige beboere i en plejebolig, et
bofallesskab eller lignende;

- Abenhed, dvs. det skal veere klart for den enkelte eller parerende, vaerge eller bisidder, hvilke beslutninger der treffes og
hvorfor, ligesom borgeme generelt ber have adgang til viden om gaeldende regler og praksis;

- Legalitet, dvs. krav om klar lovhjemmel for indgreb i den personlige frihed;

- Seerlige krav til beslutningsgrundlag og klageadgang.

Social- og arbejdsmarkedssektorens tiltag for at minimere antallet af magtanvendelser

Ved gentagne tilladte magtanvendelser tager Social- og arbejdsmarkedssektoren kontakt til organisationens leder med
henblik pa andring af paeedagogisk tilgang til borgeren.

Ved ikke tilladte magtanvendelser tages kontakt til organisationens leder for at imedega lignende magtanvendelser.
Social- og arbejdsmarkedssektoren er opsegende i forhold til vejledning og undervisning, séledes at det sikres, dels at
antallet af magtanvendelser minimeres, dels at der sker en

leering af de tilladte og ikke tilladte magtanvendelser, der har varet foretaget.

1. og 2. kvartal 2018

Sagsfremstillingen viser antallet af magtanvendelser i1 perioden, antal borgere, indgrebets art, magtanvendelsens formal,
samt myndighedsafgerelsen af indgrebet. Orienteringen indeholder magtanvendelser overfor Lolland Kommune borgere



bosiddende i kommunen og i andre kommuner, samt magtanvendelser overfor borgere bosiddende i Lolland Kommune,
og som har anden kommune som handlekommune.

I 1. 0g 2. kvartal 2018 har der veeret folgende magtanvendelse:

Center for Handicap har indberettet 1 magtanvendelse.

Center for Socialpsykiatri, Rusmiddel og Neuropadagogisk Indsats har indberettet 1 magtanvendelse.
Bo- og Servicecenter Ringsted har indberettet 1 magtanvendelse.

Autismecenter Storstram har indberettet 1 magtanvendelse.

PS Contract har indberettet 1 magtanvendelse.

Selund i Sakskebing har indberettet 1 magtanvendelse.

Krummebakgaard APS har indberette 1 magtanvendelse.

Der har samlet vaeret 7 magtanvendelser overfor 7 borgere. Alle magtanvendelser er afgjort som tilladt.

Okonomi:

Ingen

Planmeessige forhold/Lovgrundlag:
Servicelovens § 124 -129

Socialministeriets bekendtgerelse nr. 1140 af 29. august 2016, zendret til bekendtgerelse nr.
1231 af 13. november 2017

Heoring/udtalelse:
Indstilling:
Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller sagen til godkendelse.

Sagen afgeres af:

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravarende: Lars Christiansen, Tom Larsen
Godkendt.
Bilag

Bilag 1. 1. og 2. kvartal 2018



Punkt 11: Aben orientering - 14. august 2018

00.01.00G01-0416
sagsfremstilling

11. Aben orientering- 14. august 2018

Jor.:  00.01.00G01-0416 Sagsnr.: 360525 Initialer: ANHA  punkt
Brevid.: 4056064

Sagsfremstilling:

- Tilmelding til Jobcamp 8. - 9. november 2018 pa medet. Felles transport onsdag den 7. november kl. 15.00 fra Radhuset
1 Jernbanegade, Maribo.
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 14-08-2018

Fravarende: Lars Christiansen, Tom Larsen

Desuden orienteres om:

- Situationen vedr. sprogskolen

- Made vedr. midtvejsstatus den 26. oktober 2018 kl. 9-13 om rammeaftalen
- HHX i Nakskov

Bilag

Program for JOBCAMP 18



Punkt 12: Lukket: Lukket orientering

00.01.00G01-0416
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