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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-P35-5-20

Indstilling
Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet godkender dagsordenen.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Hayan Sharba, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy
Dutka
 
Godkendt.



Punkt 2: Besøg af Red Barnet

15.00.00-P35-1-20

Sagsfremstilling
Integrationsrådet får besøg af Heidi og Niels fra organisationen Red Barnet.
 
Red Barnet er verdens største børnerettighedsorganisation, der arbejder i 120 lande over hele verden. Red barnets
mission er at sikre udsatte børn øjeblikkelige og varige forbedringer i deres liv, samt kæmpe for positive
forandringer i den måde, verden behandler børn på.
På Lolland har Red barnet blandt andet en familieklub der giver børn og familier gode oplevelser, ferieture m.v.

Indstilling
Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at integrationsrådet tager præsentationen til efterretning.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Hayan Sharba, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy
Dutka
 
Red Barnet lavede en præsentation ved Heidi og Niels.
 
Organisationen skal selv skaffe den nødvendige økonomi. Der ses et potentiale i at samarbejde omkring børn blandt
integrationsborgerne. Der kan konkret samarbejdes om udslusningsplaner for familier, som i øjeblikket får hjælp
hos Red Barnet. Efter udslusning bliver der plads til nye familier. Red Barnet tilbyder 2 pladser på skoleskibet Fylla,
som Integrationsrådet kan indstille til. Deltagerne skal være mindst 12 år. Det foregår i uge 28.



Punkt 3: Godkendelse af referat fra mødet d. 20.01.2020

15.40.00-P35-6-20

Indstilling
Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet godkender referatet fra Integrationsrådets møde
den 20. januar 2020.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Hayan Sharba, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy
Dutka
 
Godkendt.



Punkt 4: Orientering fra formanden

15.40.00-P35-7-20

Sagsfremstilling
Formanden orienterer Integrationsrådet om, at Broens materiale som aftalt bliver oversat.
 
Vedrørende Integrationspolitikken kan formanden orientere om, at politikken blev godkendt på byrådsmødet d.
27.2.2020.

Sagen afgøres af
Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Hayan Sharba, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy
Dutka
 
Orienteringen taget til efterretning.
 
Integrationspolitikken blev rost for en høj bearbejdningsgrad i forbindelse med behandlingen på byrådets møde.



Punkt 5: Opsamling på fællesmøde mellem integrationsrådene i Lolland,
Vordingborg og Næstved kommune

15.40.00-A00-1-20

Sagsfremstilling
Lolland kommunes Integrationsråd var tirsdag den 25. februar 2020 vært for det planlagte fællesmøde mellem
Integrationsrådene fra Lolland, Vordingborg og Næstved kommune. På fællesmødet var der to oplæg fra Dansk
flygtningehjælp ved Mads Drud-Jensen om henholdsvis etniske minoritetskvinder med fokus på ligestilling, social
kontrol og adgang til beskæftigelse og et oplæg om børn af anden etnisk herkomst med fokus på integration, kultur,
eventuelle udfordringer og skole og dagtilbud.
 
Integrationsrådene fik samtidig lejlighed til udveksle erfaringer i forhold til, hvordan integrationsrådene i de 3
kommuner kan arbejde med at få politisk indflydelse.
 
Det næste fællesmøde er aftalt til den 29. oktober 2020, hvor Næstved kommunes Integrationsråd er vært.

Indstilling
Sektor for social og arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet foretager en kort evaluering af det afholdte
fællesmøde

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Hayan Sharba, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy
Dutka
 
Integrationsrådet udtrykker tilfredshed med det afholdte møde, hvor der også blev mulighed for at udveksle
erfaringer på tværs af de 3 integrationsråd. Det kan overvejes, om de næste oplægsholdere skal gå mere i dybden
med et udvalgt emne. Dermed kunne arbejdet fortsætte i længere tid lokalt. Integrationsrådet fremsender emner til
Næstved kommune, som er social kontrol og hjælp til kvinder med anden etnisk baggrund i forhold til at komme på
arbejdsmarkedet.



Punkt 6: Integrationsprisen 2020

00.05.07-P35-1-20

Sagsfremstilling
Administrationen arbejder fortsat på at tage kontakt til lokale virksomhedsheder med henblik på, at
Integrationsrådet kommer på virksomhedsbesøg. Der skal samtidig findes en lokal kunstner.
 
Integrationsrådet bør vurdere, om tildelingskriterierne for tildeling af Integrationsprisen bør udvides med henblik på
at få flere indstillinger til den årlige prisuddeling.
 
De nuværende kriterier for tildeling af Integrationsprisen er:
 
Alle enkeltpersoner, foreninger og virksomheder med bopæl/beliggenhed i Lolland Kommune kan indstille til
Integrationsprisen. For at kunne modtage prisen, skal man have en geografisk tilknytning til Lolland Kommune.
Derudover vil indstillingerne blive vurderet ud fra følgende faktorer:
 

Særlig integrationsindsats eller integrationstiltag for medarbejdere på en virksomhed i Lolland Kommune.

 

Initiatver eller konkrete indsatser, der undersøtter børn og unges uddannelse, udvikling eller integration i
Lolland Kommune.

 

En borger eller borgergruppe, der har gjort en særlig indsats for integration af den ældre generation af
borgere af anden etnisk herkomst end dansk.

 

En borger eller borgergruppe, der har gjort en særlig indsats for opbygning af netværker på tværs af
sproglige, kulturelle og religiøse forskelle, hvor det danske sprog er i fokus.

 

Nytænkende initiativer til at fremme integrationen i Lolland Kommune.

 

Initiativer til integration i foreningslivet.

 
Prisen kan ikke uddeles til ansatte i Lolland Kommune.
 
 
Såfremt Integrationsrådet beslutter, at kriterierne for tildeling af Integrationsprisen bør udvides, skal sagen sendes
til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Sagen afgøres af
Integrationsrådet.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Hayan Sharba, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy
Dutka
 
Integrationsrådets medlemmer skal have tilsendt bestillingsblanketten vedrørende Integrationsprisen 2020 per mail.
 
Integrationsrådet ønsker besøg fra en arbejdsgiverorganisation – eksempelvis Dansk Industri – med henblik på øget
samarbejde om såvel Integrationsprisen som integrationsarbejdet generelt.
 
Integrationsrådet ønsker at afholde årets prisoverrækkelse i Nakskov.
 
Integrationsrådet ønsker ikke for nærværende at indstille til ændringer i tildelingskriterierne for Integrationsprisen.
 
Rådets medlemmer bedes overveje udvælgelse af lokal kunstner til udarbejdelse af årets Integrationspris.



Punkt 7: Grundlovsceremoni, Integrationsrådets rolle

23.02.10-A00-1-20

Sagsfremstilling
Ifølge de nye regler om indfødsret skal kommunalbestyrelserne mindst to gange årligt afholde en
grundlovsceremoni. Ved grundlovsceremonierne skal kommende statsborgere underskrive en erklæring om at
overholde grundloven og give en repræsentant fra kommunen et håndtryk, som en betingelse for at opnå sit
statsborgerskab. Ceremonierne skal afholdes efter, at lovforslaget om indfødsrets meddelelse er vedtaget i
Folketinget, og borgeren skal derefter deltage i ceremonien mindst 2 år efter lovens vedtagelse.
 

Rådet for etniske minoriteter har rundsendt en opfordring til kommunernes integrationsråd i forhold til at medvirke i
disse grundlovsceremonier. Opfordringen er, at det kunne være en mulighed for de lokale integrationsråd at kunne
markere sig, ved at have nogle repræsentanter til stede ved disse ceremonier. Her kunne uddeles den valgpjece
Rådet for Etniske minoriteter har publiceret. Link til en online udgave af pjecen her:
http://rem.dk/publikationer/det-er-dit-valg-2019. Via linket er det muligt både at downloade og bestille pjecen.

Valgpjecen giver en god introduktion til, hvordan folketingsvalg og andre valg fungerer i Danmark, samt
informationer om hvordan kommuner og regioner fungerer. Dertil er der løbende i pjecen inspirerende citater fra
bl.a. nogle af rådsmedlemmerne, om hvad der gør, at de synes det er vigtigt at stemme, og den er oversat til 10
forskellige sprog, hvilket gør informationerne let tilgængelige.

Planmæssige forhold/Lovgrundlag
Lov om dansk indfødsret, LBK nr 1029 af 10/07/2018. Bekendtgørelse om kommunalbestyrelsernes afholdelse af
grundlovsceremonier, BEK nr 1767 af 27/12/2018

Indstilling
Sektoren for social og arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet diskuterer en mulig måde, hvorpå
Integrationsrådet kan blive involveret i de årlige Grundlovsceremoni i Lolland kommune

Sagen afgøres af
Integrationsrådet

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Hayan Sharba, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy
Dutka
 
Integrationsrådet ønsker at være repræsenteret ved grundlovsceremonierne i Lolland kommune i form af
formanden for Integrationsrådet. Integrationsrådet betragter grundlovsceremonien som en festdag.
 
Sagen sendes videre til Fritids- og Kulturudvalget.

http://rem.dk/publikationer/det-er-dit-valg-2019


Punkt 8: Integrationsrådets aktiviteter i 2020

15.40.00-P35-8-20

Sagsfremstilling
Administrationen arbejder på, at Integrationsrådet sammen med Broen kan afholde møder i relevante boligområder.
 
 

Indstilling
Sektor for social og arbejdsmarked indstiller, at Integrationsrådet diskuterer det konkrete samarbejde med Broen i
relevante boligområder.

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Hayan Sharba, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy
Dutka
 
Der følges op i forhold til det konkrete samarbejde med Broen.



Punkt 9: Eventuelt

15.40.00-P35-9-20

Beslutning
Fraværende: Tobias Dinesen, Bjarne Jensen, Haris Glamocak, Hayan Sharba, Nuha Saber, Ruta Temesgen, Sergiy
Dutka
 
Integrationsrådet udtrykte ønske om at blive orienteret om de seneste ændringer i reglerne for dagpenge på et
kommende møde. Et medlem rejste spørgsmål om korrekt håndtering af problemer for børn fra integrationsfamilier
i skoler og institutioner. Integrationsrådet ønsker dialog om problemstillingen på et kommende møde i
Integrationsrådet.
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