REFERAT Social- og Arbejdsmarkedsudvalget 2018 -
2021 d. 03-09-2019

Modedato Tirsdag d. 03. september 2019 kl. 15:00

Meodested Sundhedscenteret 1 Maribo - Konference 1



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagsorden
Kvartalsregnskab 30.06.2019 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Budget 2020 - 2023 Social og Arbejdsmarkedsudvalget

Politisk behandling af analysen af tilbudsstrukturen pé det voksenspecialiserede omrade

Aben orientering

Lukket: Lukket orientering



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-6-19

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgsmg@gde den 3. september 2019.
Beslutning

Fraveerende: Henning G. Rasmussen, Tobias Dinesen

Godkendt.



Punkt 2: Kvartalsregnskab 30.06.2019 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

00.30.00-GO1-6-19
Sagsfremstilling

Forventet regnskab viser et mindre forbrug pa 24,9 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget, fordelt med et
mindre forbrug pd 25 mio. kr. pd arbejdsmarkedsomradet, et merforbrug pa socialpsykiatri- og handicapomradet pa
2 mio. kr. samt et forventet overskud pa 2,0 mio. kr. pa de decentrale omrader.

Kommunernes samlede udgifter til overfgrsler ligger under det niveau, som er aftalt mellem staten og KL i

forbindelse med kommuneaftalen for 2019. Det ma derfor forventes, at kommunerne vil blive trukket i

bloktilskuddet ved midtvejsreguleringen, som forventes medio september. Reguleringen sker p& gkonomiudvalgets
o

omrade.

Arbejdsmarkedsomriddet

Ledigheden i 2019 ligger lidt under niveauet for 2018. Med udgangen af juni var der 25 feerre heldrspersoner, som
modtager kontanthjeelp/A-dagpenge, i forhold til juni 2018. P& 8rsbasis forventes dette at veere ca. 50
helarspersoner, og dermed reduceres udgifterne til forsgrgelse.

Revalidering:

Der ses et paent fald i borgere, som visiteres til revalidering, og dermed reducere udgifterne til revalidering. Det
skyldes iszer, at det bliver svaerere for borgere pa kanten af arbejdsmarkedet at opfylde de krav, der stilles som
forudsaetning for bevilling af revalidering.

Fleksjob:

I takt med at antallet af borgere som far tilkendt fleksjob stiger, vil udgifterne gges. En medvirkende arsag hertil er
0gsa at nye fleksjob @ger udgiftstrykket idet refusionen er vaesentligt lavere pa nye fleksjob i forhold til fleksjob
tilkendt efter denne tidligere ordning. Ligeledes har den nye pensionsalder ogsd en betydning.
Beskeaeftigelsesindsats:

Der ses et betydeligt fald i udgifterne til beskaeftigelsesindsats, i lighed med 2018. Arsagen hertil er bl.a. et
faldende antal forsikrede ledige og kontanthjalpsmodtagere, som skal have en beskzeftigelsesrettet indsats samt at
betaling til uddannelsesinstitutioner, for revalidender, er faldet som fglge af faerre personer modtager revalidering.
Ledigheden:

Der ses et mere moderat fald i ledigheden i 2019, idet det bliver sveerere at finde match mellem borgernes
kompetencer og virksomhedernes efterspgrgsel efter arbejdskraft. Det betyder, at det vil kraeve flere ressourcer at
opkvalificere borgerne til arbejdsmarkedets efterspgrgsel, dog forventes det, at Femern projektet vil have en positiv
effekt herpa.

Socialpsykiatri- og handicapomradet

Udgifterne til k@b af pladser uden for kommunen (mellemkommunale betalinger) har i 2017 og 2018 veaeret
stigende. I det forventede regnskab 2019 er indregnet udgifter til 6 nye sager under STU (Boligdel § 107).

Der er er den 22. juli 2019 truffet en formandsbeslutning om at nedlaegge STU-botilbuddet i Horslunde, med
virkning af sensommeren 2019, dette vil betyde et mindre forbrug, afledt heraf forventes en stigning af udgifterne
pa §85.

Forventede overfgrsler

Der forventes med udgangspunkt i overfgrslen af overskuddet fra 2018 til 2019 kr. en samlet overfgrsel pa 2,0 mio.
kr. til 2020.

Budgetomplaceringer
Der er sket en omplacering, der vedrgrer 5 medarbejdere, der er flyttet fra Jobcenteret til den nye Ungeindsats,
med start 1. juli 2019. Medarbejderne er mentorer, som fremover tilknyttes Ungeindsatsen. Omplaceringen

vedrgrer de sidste 6 maneder af 2019, og er pa 1,2 mio. kr.

Flytningen af medarbejderne er godkendt af Bgrne- og Skoleudvalget den 6. juni 2019, og af Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget den 18. juni 2019.



Okonomi

Budgetomplaceringer

I forbindelse med omplacering af 5 medarbejdere, der er flyttet fra Jobcentret til den nye Ungeindsats pr. 1. juli
2019, sgges om overfgrsel af 1,2 mio.kr. til Bgrne- og Skoleudvalget fra Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Indstilling

Social og Arbejdsmarkeds- og @konomisektoren fremsender Social- og Arbejdsmarkedsudvalget kvartalsregnskab
30.6.2019 til udvalgets godkendelse.

Sagen afgeres af
Byradet
Beslutning

Fravaeerende: Henning G. Rasmussen, Tobias Dinesen
Godkendt.
Bilag

Kvartalsregnskab 30.06.2019



Punkt 3: Budget 2020 - 2023 Social og Arbejdsmarkedsudvalget

00.30.10-G01-37-19
Sagsfremstilling
@konomisektoren fremsender budgetforslag 2020 p& Social og Arbejdsmarkedsudvalget.

I den forelgbige rammeudmelding skal Arbejdsmarkedsudvalget reducere overfgrselsudgifterne med 10 mio. kr. pr.
ar i budgetperioden og 1,730 mio.kr. i 2020 pa driftudgifterne stigende til 7 mio.kr. i 2023.

Der er indregnet tekniske korrektioner pd 23 mio. kr. pa arbejdsmarkedsomradet og -0,6 mio.kr. pa
handicapomradet samt udvalgets forventede budgetreduktion pa 1,730 mio. kr.

I direktionens sparekatalog, der blev praesenteret pa byradets budgetseminar i juni, var der forslag om at nedlaegge
STU-botilbuddet i Horslunde med en nettobesparelse pa 4,8 mio.kr. Jf. anden sag pa udvalgets dagsorden
effektueres nedlaeggelsen i 2019.

Som konsekvens heraf bortfalder spareforslaget og indgar i stedet som en teknisk korrektion.

Med nedlaeggelse af STU-botilbuddet i Horslunde reduceres driftsudgifterne med netto 4,8 mio.kr. i 2020, hvilket
betyder, at budgetreduktion indeholdes i dette belgb.

Begrundelsen for disse ramme:korrektioner ligger bl.a. pa felgende omrader:

Revalidering: -9,0 mio.kr.

Der er sket et fald i borgere som far bevilliget revalidering pd 24% over det sidste ar bl.a. fordi det er blevet svaert
for borgere pd kanten af arbejdsmarkedet, at opfylde de krav som stilles, som forudsaetning for bevilling af
revalidering, derfor forventes en reduktion pa -9,0 mio. kr.

Flexjob: +9,0 mio.kr.

Den nye fleksjobordning har betydet at flere er kommet i fleksjobordning, der er sket en stigning pd 6%. Ligeledes
har den nye ordning betydet at kommunens andel af udgift er forhgjet. Haevelsen af pensionsalderen har ogsa en
negativ betydning. Budgettet haeves med +9,0 mio. kr.

Fgrtidspensioner: -3,0 mio. kr.

Som fglge af haevelse af penisionsalderen vil antallet af fgrtidspensioner stige i drene frem til 2022. Dog er
budgettet saenket i forhold til basisbudgettet, dette er sket ud fra der har vaeret en overbudgettering i 2019. Der
forventes en reduktion pd - 3,0 mio. kr.

FGU: +2,0 mio. kr.

Ud fra antallet i malgruppen til FGU er budgettet haevet med 2,0 mio.kr., dog skal det bemaerkes er der er stor
usikkerhed pd hvordan de unge vil tage mod tilbuddet om FGU, som har start august 2019. Budgettet haeves med
+2,0 mio.kr.

Kommunale beskaeftigelsesindsats: -8,0 mio.kr.

Der ses forsat et positivt fald i antallet af personer, som er i kommunale beskaeftigelse, dette samt forventninger til
omkostnings niveauet for 2019 har betydet at budgettet reduceres med -8,0 mio. kr.

Mellemkommunale betalinger:+ 5,0 mio.kr.

Der ses en forsat stigning pa det mellemkommunale omrdde Budgettet haeves med +5 mio. kr. hvilket er pa niveau
med forventningerne for 2019.

I budgetaftalen for 2019, er der indskrevet at fglgende omrader skal genprioriteres i forbindelse med budgettet for
2020:

I budgetaftalen for 2019 blev det aftalt, at der i 2019 ville veere fokus pa den samlede tilbudsvifte i
misbrugsbehandlingen, herunder den geografiske tilgaengelighed af tilbuddene. Det er administrationens vurdering,
at en serviceudvidelse med et tilbud i Rgdby vil gge tilgeengeligheden til misbrugsbehandling og at dette vil skabe
positive effekter p& omrader som arbejdsmarkedstilknytning, bgrn- og ungeforanstaltninger, behovet for bostgtte,
indleeggelser, og andre omrader. Dette uden, at der kan opstilles en praecis business case. Den arlige driftsudgift til



et tilbud i Rgdby anslas at vaere 2 mio. kr., hertil vurderes der at vaere behov for en engangsinvestering i renovering
af egnede lokaler, forventeligt 3 mio. kr.

Det blev endvidere aftalt, at der skal tages initiativ til en kortlaegning af behovet for psykologhjzelp for
aldersgruppen 15-26 3r. Administrationen foretager i gjeblikket en vurdering samt kortleegningen af effekten pa
omradet.

Ligeledes blev der i budgetaftalen for 2019 afsat 0,5 mio.kr. til understgttelse af god mundhygiejne for sociale
udsatte. Administrationen foretager i gjeblikket en vurdering samt kortlaegningen af effekten pd omradet.

Indstilling

@konomisektoren indstiller, at Social og Arbejdsmarkedsudvalget drgfter budgetoplaegget, og tager endelig stilling
til udmgntning af budgetreduktioner og evt. budgetudvidelser pd udvalgets mgde i september 2019.

Tidligere besluttet

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 13. august 2019, pkt. 2:
Drgftet.

Administrationen bedes udarbejde et oplaeg til hhv. misbrugsbehandling i Redby og psykologhjaelp til unge i
malgruppen for ungeindsatsen, som udvalget kan drgfte i den videre budgetproces.

Supplerende sagsfremstilling

Supplerende sagsfremstilling til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets mg@de den 3. september 2019:

Administrationen har udarbejdet oplaeg tilmisbrugsbehandling i Ragdby samt tilbud om psykologhjaelp til unge i
malgruppen for ungeindsatsen som bilag til sagen.

Udgifterne til psykologhjaelp til unge vil kunne afholdes indenfor budgettets rammer, ved at omdisponere 0,5 mio.
kr. som tidligere er afsat til understgttelse af mundhygiejne hos socialt udsatte samt 1 mio. kr. som er afsat til en
ungeindsatsen. Socialt udsatte med behov for mundhygiejne vil stadig kunne sgge stgtte til dette formal. Udgifterne
kan bevilges af kontoen for sociale formal.

Udgifterne til at udvide misbrugsbehandlingen til Redby omradet er ikke indregnet i det foreliggende budgetforslag
men vil blive indregnet s&fremt Social- og arbejdsmarkedsudvalget gnsker det.

Pa baggrund af praesentationen af Analyse af det specialiserede voksenomrade drgftes evt. yderligere
budgetmaessige konsekvenser i 2020.

Indstilling til 3. september 2019

@konomisektoren indstiller, at Social- og arbejdsmarkedsudvalget drgfter budgettet for 2020 med henblik pd at
kunne indstille et budgetoplaeg til @konomiudvalget p& mgdet den 24. september 2019.

Beslutning

Fraveerende: Henning G. Rasmussen, Tobias Dinesen

Droftet. Budgettet gnskes tilpasset, sdledes at

- Der omdisponeres 1.5 mio. kr. indenfor udvalgets ramme til psykologhjalp til unge

- Der tilfgres midler til misbrugsbehandling i Radby i form af 2 mio. kr. i 2020 og overslagsarene til
drift samt 1 mio. kr. i 2020 til klarggring af de fysiske rammer, evt. samlokaliseret med frivillige aktgrer

- Der gnskes et oplaeg til naeste mgde vedr. en investering pa 2.5 mio. kr. i budget 2020 og
overslagsarene til en styrkelse af visitationen pa det voksenspecialiserede omrade. Belgbet indarbejdes i
budgetoplaegget til naeste mgde.

Bilag
Budgetforslag 2020-2023 Social og arbejdsmarked
Notat om behov for psykologhjelp 1

Notat vedr. udvidelse af misbrugsbehandling med satelit i Redby



Punkt 4: Politisk behandling af analysen af tilbudsstrukturen pa det
voksenspecialiserede omrade

27.03.08-A00-1-19
Sagsfremstilling

Social- og arbejdsmarkedsudvalget godkendte den 2. april 2019 kommissoriet for analysen af tilbudsstrukturen pa

det voksenspecialiserede omrade. Tilsvarende godkendte Aldre- og sundhedsudvalget kommissoriet pd deres mgde

den 1. april 2019. Analysefirmaet Type2Dialog preesenterede de forelgbige hypoteser, som undersggelsen pa
daveerende tidspunkt havde givet anledning til, pa junimgderne i de to udvalg.

Den fzerdige undersggelse praesenteres pa et faelles udvalgsmgde mellem Social- og arbejdsmarkedsudvalget og
Aldre- og sundhedsudvalget den 3. september 2019, her fremlaegges ogsd administrationens anbefaling til mulige
handlinger pa kort og lsengere sigt.

En raekke af de temaer, som analysen adresserer, har et laengere aftraek og kraever selvstaendige politiske
beslutninger, det kan fx. vaere andringer i botilbudsstrukturen eller overtagelse af regionale tilbud. Andre temaer
kan der iveerksaettes handlinger p& pa den kortere bane, forudsat at der kan opnds politisk enighed om det,
herunder evt. gkonomi til det. Og andre temaer kan der ivaerksaettes handlinger p8 administrativt indenfor den
eksisterende gkonomiske ramme.

Analysen er forankret i Social- og arbejdsmarkedsudvalget, men dele af botilbudsstrukturen vil bergre Aldre- og
sundhedsudvalgets ressortomrade. Derfor planlaegges der med fglgende politiske behandlinger pa tvaers af de to

udvalg:

12. august 2019

13. august 2019

3. september 2019

3. september 2019

4. september 2019

Udvalgsmgder den 23.

og 24. september
2019

28. oktober 2019

Udvalgsmgader den 4.
og 5. november 2019

Udvalgsmgder den 2.
og 3. december 2019

Fldre- og sundhedsudvalget godkender plan for politisk
behandling

Social- og arbejdsmarkedsudvalget godkender plan for
politisk behandling

Fellesmgde mellem de to udvalg:

Preesentation af Type2Dialogs analyse af tilbudsstrukturen
pa det voksenspecialiserede omrade

Administrationen fremlaegger anbefaling til mulige
handlinger pa kort og laengere sigt (et "handlingskatalog")

Social- og arbejdsmarkedsudvalget behandler budget 2020 -
Evt. indstilling til byrddet omkring handlinger fra
handlingskataloget med budgetmaessig virkning for 2020

Fzellesmgde mellem de to udvalgsformaand om den videre
proces

Orientering om lovgrundlag og gvrige rammevilkar ifb. med
evt. overtagelse af regionale tilbud
Politisk strategisk forum drgfter sagen og den videre proces

Behandling af de anbefalinger fra handlingskataloget, der
ikke har budgetmaessig virkning i 2020

Beslutning vedr. evt. overtagelse af regionale tilbud -
byrddsbehandling den 19/12 2019

Der planlaegges alts@ med to behandlinger af handlingskataloget samt en selvstaendig beslutningsproces ifht. evt.
overtagelse af regionale tilbud.

Det anbefales, at Type2Dialog inviteres til det feelles udvalgsmgde den 3. september 2019 med det formal at
praesentere den endelige analyse.

Indstilling



Direktionen indstiller, at planen for politisk behandling godkendes i hhv. Social- og arbejdsmarkedsudvalget og
Ffldre- og sundhedsudvalget, samt at Type2Dialog inviteres til det faelles udvalgsmgde den 3. september for at
praesentere analysen.

Tidligere besluttet

Fldre- og Sundhedsudvalget, 12. august 2019, pkt. 3:
Fravaerende: Steffen Rasmussen

Godkendt.
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 13. august 2019, pkt. 4

Godkendt.

Supplerende sagsfremstilling

Supplerende sagsfremstilling til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets mg@gde den 3. september 2019.

Der foreligger nu en afrapportering fra Type2Dialog, og pa et feellesmgde mellem Social- og
arbejdsmarkedsudvalget og Aldre- og sundhedsudvalget den 3. september 2019 vil rapporten blive praesenteret.
Herefter vil administrationen kort praesentere forslaget til handlingskatalog med hovedvaegt pa handlingstiltag, der
kan have budgetmaessige konsekvenser pa den korte bane, dvs. i forhold til budget 2020.

Den resterende del af handlingskataloget drgftes pa udvalgsmgderne i november.
Indstilling til Social- og arbejdsmarkedsudvalget den 3. september 2019

Direktionen indstiller overfor Social- og arbejdsmarkedsudvalget og Aldre- og sundhedsudvalget at drgfte rapporten
fra Type2Dialog samt det administrative handlingskatalog.

Beslutning

Fravaerende: Henning G. Rasmussen, Tobias Dinesen

Droftet
Bilag

Handlingskatalog ekstrakt til feelles udvalgsmede (udg. 2)

Afrapportering politiske udvalg analyse af spec voksenomrade Lolland august 2019 endelig.pptx



Punkt 5: Aben orientering

00.01.00-GO1-6-19
Beslutning

Fraveerende: Henning G. Rasmussen, Tobias Dinesen

Orientering om VIVE-analyse pd beskaeftigelsesomradet



Punkt 6: Lukket: Lukket orientering

00.01.00-GO1-6-19
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