REFERAT Integrationsrad 2018-2021 d. 08-03-2021

Mededato Mandag d. 08. marts 2021 kl. 17:00

Meadested Skype mede
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-P35-7-21
Beslutning

Fravaerende: Ola Matouk, Bjarne Jensen, Hayan Sharba, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka, Waiel Darwish

Godkendt.



Punkt 2: Godkendelse af referat

15.40.00-P35-8-21
Beslutning

Fravaerende: Ola Matouk, Bjarne Jensen, Hayan Sharba, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka, Waiel Darwish

Godkendt.



Punkt 3: Orientering fra formanden

15.40.00-P35-9-21
Beslutning

Fravaerende: Ola Matouk, Bjarne Jensen, Hayan Sharba, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka, Waiel Darwish

Integrationsradets formand har sendt diverse oversat materiale vedrgrende corona til de lokale boligforeninger.



Punkt 4: Integrationsprisen 2021 - tidsplan

15.40.00-P35-10-21

Sagsfremstilling

Lolland kommune skal i 2021 uddele Integrationsprisen for 5. gang.

Alle enkeltpersoner, foreninger og virksomheder med bopzel/beliggenhed i Lolland Kommune kan indstille til
Integrationsprisen. For at kunne modtage prisen, skal man have en geografisk tilknytning til Lolland Kommune.
Derudover vil indstillingerne blive vurderet ud fra fglgende faktorer:

« Seerlig integrationsindsats eller integrationstiltag for medarbejdere pa en virksomhed i Lolland Kommune.

« Initiativer eller konkrete indsatser, der understgtter bgrn og unges uddannelse, udvikling og integration i
Lolland Kommune.

« En borger eller en borgergruppe, der har gjort en sarlig indsats for integration af den zeldre generation af
borgere af anden etnisk herkomst end dansk.

. En borger eller borgergruppe, der har gjort en szerlig indsats for opbygning af netveerker pa tvaers af
sproglige, kulturelle og religigse forskelle, hvor det danske sprog er i fokus.

« Nyteenkende initiativer til at fremme integrationen i Lolland Kommune.

« Initiativer til integration i foreningslivet.

Prisen kan ikke uddeles til ansatte i Lolland Kommune.
Integrationsradet treeffer i sit mgde den 27. september 2021 beslutning om arets tildeling af Integrationsprisen.

Uddelingen af Integrationsprisen 2022 vil foregd i en samlet prisuddeling, som afholdes ultimo oktober/primo
november.

Indstilling

Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsradet overvejer mulige lokale kunstnere til
udarbejdelse af arets Integrationspris

Beslutning

Fravaerende: Ola Matouk, Bjarne Jensen, Hayan Sharba, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka, Waiel Darwish

Det afsgges, hvilken kunstner, der skal lave arets Integrationspris. Forslag til kunstner sendes til Remzi Grepi eller
John Frejlev.



Punkt 5: Etniske kvinder i beskaftigelse

15.40.00-P35-11-21
Sagsfremstilling

Integrationsradet fortsaetter den Igbende diskussion om mulige tiltag i forhold til at fa flere kvinder med anden
etnisk baggrund end dansk i beskaeftigelse.

Der tages blandt andet udgangspunkt i opleegget fra Bente Damkjaer fra Jobcentret pa Integrationsradets mgde den
7. december 2020.

Det fremgik bl.a. af oplaegget, at lovgivningen indeholder bestemmelser om, at deltagelse i sprogundervisning og
virksomhedspraktik har betydning for opretholdelse af lovligt ophold i Danmark. Der kan veere forskel i opfattelse
af, hvorndr man som kvinde er for syg til at arbejde. Integrationsradet blev informeret om, at restgruppen udggr
ca. 73 personer.

Der skal saettes ind i forhold til restgruppen, men der skal i det hele taget vaere fokus pa at gge og fastholde andel
af kvinder med anden etnisk baggrund i beskaeftigelse som et meget centralt element i en vellykket integration.

Indstilling

Sektoren for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Integrationsradet diskuterer konkrete rad, der kan fremme
beskaeftigelsen for kvinder med anden etnisk baggrund end dansk.

Beslutning

Fraveerende: Ola Matouk, Bjarne Jensen, Hayan Sharba, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka, Waiel Darwish

Det blev diskuteret, hvordan Integrationsrddet kan raddgive Social- og Arbejdsmarkedsudvalget i forhold til at gge
beskaeftigelsen for kvinder af anden etnisk herkomst end dansk. Det undersgges, om projektet Rekruttering fra
kanten kan holde et oplaeg for Integrationsradet. Det overvejes, om der kan inviteres kvinder med anden etnisk
herkomst end dansk, som har haft succes i forhold til at fa fodfseste pd arbejdsmarkedet. Integrationsradet gnsker
at skabe stgrre bevidsthed hos denne gruppe i forhold til deltagelse pd det danske arbejdsmarked. Det gode
eksempel og rollemodellerne skal bruges i denne sammenhang.



Punkt 6: Eventuelt

15.40.00-P35-12-21
Beslutning

Fravaerende: Ola Matouk, Bjarne Jensen, Hayan Sharba, Ruta Temesgen, Sergiy Dutka, Waiel Darwish

Integrationsradet indledte diskussionen omkring medlemmer til Integrationsradet efter kommunalvalget.
Integrationsradet fremhaever, at det er vigtigt, at alle deltager i den demokratiske proces. Der skal peges pa nye
frivillige kreefter til den nye periode. Der kan traekkes p& R3det for etniske minoriteter i denne sammenhaeng.
Integrationsradet gnsker at fortsaette diskussionen i et punkt pa naeste Integrationsradsmgde. Der er stadig
interesse for et arrangement i samarbejde med Integrationsradene i Vordingborg og Naestved omkring repatriering.
Administrationen arrangerer dette, ndr corona-situationen tillader det. De aktuelle smittetal er stadig lave i Lolland
kommune. Formanden for Integrationsradet kontakter de medlemmer af radet, som aktuelt ikke deltager i
mgderne.
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