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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - 5. maj 2022

00.01.00-GO1-16-21

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til Bgrne- og Skoleudvalgets mgde den 5. maj 2022.
Sagen afgeres af

Bgrne- og Skoleudvalget

Beslutning

Fravaerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Godkendt.



Punkt 2: Evaluering af Specialundervisningsstrategien - delrapport 1 om
eokonomi

17.03.00-A00-2-21
Sagsfremstilling

Borne- og Skoleudvalget fastlagde pd sit mgde den 4. november 2021 det endelige design af evalueringen af
specialundervisningsstrategien. Som led heri blev det besluttet, at gkonomidelen skulle leveres som en seerskilt
delrapport i maj 2022 og tillige indgfi i den endelige rapport.

Skole- og Dagtilbudssektoren praesenterer pa den baggrund den vedlagte delrapport om gkonomien.

Som planlagt har Epinion for Lolland Kommune gennemfgrt en benchmarkanalyse af det overordnede udgiftsniveau
til specialundervisning pa specialskoler. Analysen sammenligner de af Lolland Kommunes elever, der modtager
specialundervisning, med andre kommuners elever, der ligeledes modtager specialundervisning. De gvrige
kommuner er udvalgt efter, at de elever, der modtager specialundervisning der, ligner de elever, der modtager
specialundervisning i Lolland Kommune. Derefter er udgiftsniveauet i kommunerne sammenlignet.

Benchmarkanalysen

Lolland Kommunen har i perioden brugt vaesentlig flere midler pr. indbygger i aldersgruppen 6-16 ar end
sammenligningskommunerne, og siden 2018 har udgifterne vaeret stgt stigende (graf til venstre pa slide 3 i bilag).
Stigningen er en konsekvens af flere faktorer. Fra 2018 til 2019 var der et massivt stigende udgiftspres pa
Centerafdelingen som fglge af mange visitationer. Alene fra 2018 til 2019 steg omkostninger til personale pa
Centerafdelingen med 5,1 mio. kr. fra 18,6 mio. kr. til 23,7 mio. kr. og med yderlig 1,4 mio. kr. fra 2019 til 2020.
Med strukturbeslutningen i 2019 blev den nuvaerende Specialskole i Lolland etableret. Skolearet 2019/2020 var et
overgangsar til den nye struktur. I 2020 spiller dette sdledes ogsa ind pa den stigende udgift til specialundervisning
pr. indbygger, da etableringen af Specialskolen flyttede udgifter fra almenomradet, de tidligere decentrale
specialklasser, til specialskoleomradet, da en del elever i de tidligere decentrale specialklasser blev visiteret til
Specialskolen, mens andre blev inkluderet i almenomradet. Det forventes, at grafen vil stige yderlig i 2021, da det
er fgrste regnskabsar, der indeholder et helt skoledr (2020/2021) for Specialskolen.

Benchmarkanalysen viser ligeledes, hvordan udgifterne til de elever, der gar pd Specialskolen, har udviklet sig (graf
til hgjre pa side 3 i bilag). Her ses der ikke pd udgiftsniveauet total set pr. indbygger, men pa udgiften til de elever,
der modtager specialundervisning pa specialskolen (Horslunde, Nakskov, @stofte, Centerafd.). Det ses, at udgiften
pr. elev ligger hgjt i forhold til sammenligningskommuner, men fra 2017 til 2018 stabiliserer sig omkring
sammenligningskommunerne. I perioden stiger udgiften til Centerafdelingen pa grund af flere visitationer. Det
betyder dog ogs&, at en raekke udgifter, f.eks. bygninger og renggring, deles pa flere elever. Ligeledes steg udgiften
ikke én-til-én med flere visitationer. Derfor falder prisen pr. elev. I perioden blev en raekke budgetposter, der bestod
af puljer, der 13 pd Centerafdelingen, nedlagt, hvilket ogsa reducerer udgiften pr. elev. I juni 2019 besluttede Bgrne-
og Skoleudvalget endvidere at andre tildelingsmodellen for specialundervisning ved at saenke
personalenormeringen, sd der var flere bgrn pr. voksen, hvilket fastholdt udgiften pr. elev, pa det lavere niveau
trods et fortsat stigende antal visitationer. Der ses for nuvaerende en lille stigning i udgiften pr. elev, da man som
fglge af specialundervisningsstrategien oplever den modsatte effekt, altsd at elevtallet i Specialskolen falder ar for
3r, og dermed stiger prisen pr. elev. Ligeledes ma det forventes, at de elever der bliver visiteret til Specialskolen, vil
veere elever med komplekse udfordringer, hvilket kan gge prisen pr. elev.

Slutteligt viser benchmarkanalysen, at andelen af elever, der modtager specialundervisning, har vaeret faldende
siden godkendelse af den nuvaerende specialundervisningsstrategi (graf side 4 i bilaget). Det er en indikation p8, at
de strukturer, der blev fastlagt med strategien, har den gnskede effekt. Den kvalitative del af evalueringen af
specialundervisningsstrategien vil kvalificere, om tiltagene og tilbuddene i strategien ogsa har den gnskede kvalitet.

SpecialSFOén:

Specialskolen har tilknyttet sin egen SFO, da Specialskolen er en selvstaendig skole, og dermed ogsa skal have en
selvstaendig SFO. Finansieringen af Specialskolens SFO blev besluttet af Bgrne- og Skoleudvalget i marts 2020 ved
at justere normeringen i almen SFO1 fra 15 til 16 og i SFO2 fra 18,5 til 20 samt at indfgre 4 lukkedage.

Strukturen i Specialskolen ggr, at skonomien i SpecialSFOén er udfordret. Der tilbydes SFO pa tre forskellige
afdelinger i Specialskolen, nogle steder med under 5 bgrn. Med beslutningen om at zndre tildelingsmodellen og
lade almen SFO tilbud finansiere SpecialSFOén, besluttede man at tildele SFO-tilbud for elever pa Centerafdelingen
med to gange taksten for almen SFO og for de gvrige tilbud med 1,5 gange taksten for almen SFO. Det vil sige, at
et SFO tilbud ved f.eks. Udeskolen i fglge tildelingsmodellen, skal have ca. 11 bgrn, fgr det udlgser blot en enkelt
personale — pt. er der kun fem bgrn, der benytter SFO-tilbuddet i Horslunde.



Elevmaessigt er SpecialSFOén kommunens mindste SFO tilbud, hvilket i sig selv vanskeligggr en gkonomisk
baeredygtighed, og derudover drives SpecialSFOén som naevnt pa tre matrikler.

Der kan ikke indenfor rammerne af den nuvaerende organisering af SpecialSFOén peges pa en Igsning, der ikke vil
kreeve en vaesentlig forggelse af budgettet til SpecialSFOén.

Befordring:

Der blev i 2021 brugt 8,1 mio. kr. pd befordring af elever til Specialskolen og yderlig 0,5 mio. kr. pa flextrafik og
korselspenge til foraeldre, der selv kgrer deres bgrn. Den store udgift til karsel beror pd den geografiske placering af
de enkelte tilbud, som skal kunne modtage bgrn fra hele kommunen.

Kgrslen sendes Igbende i udbud i samarbejde med @konomisektorens indkgbsfunktion efter de regler, der findes
herfor. Formalet med udbuddet er at sikre den laveste pris ud fra de krav, der stilles til kgrslen. Kgrslen skal naeste
gang i udbud i 2023 med option pa forlaengelse fra kommunens side i op til 2 3r.

I forbindelse med implementeringen af den nye specialundervisningsstrategi er ogsa visitationsprocesserne blevet
styrket. Det indebaerer bl.a., at der nu altid tages konkret stilling til behovet for befordring ift. det enkelte barns
behov. Lolland Kommune skal betale befordring til elever, der visiteres til Specialskolens tilbud. Denne
befordringsforpligtelse kan Igftes ved et buskort til offentlig bus, befordring med seerlig bus (pt. Nymann), ved
individuel transport eller transport i meget sma grupper (flextrafik) eller ved at betale foraeldrene for transport ved
kgrsel i egen bil. Ved visitationen tages afsaet i den billigste Igsning, som samtidig opfylder barnets behov.

Indstilling

Skole- og Dagtilbudssektoren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagen afgeres af

Bgrne- og Skoleudvalget

Beslutning

Fraveerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Taget til efterretning.
Bilag

Lolland Kommune - @konomisk benchmarking af specialundervisningsomradet - 220428



Punkt 3: Temadreftelse - 0-2-arsomradet i dagtilbud

28.03.04-A00-1-22
Sagsfremstilling

Skole- og Dagtilbudssektoren orienterer med denne sag om 0-23rs-omradet i dagtilbud med henblik pa udvalgets
drgftelse af omradet.

Der er tale om indfgring i 0-2-8rsomradets saerlige karakteristika som supplement til den generelle introduktion til
dagtilbud, som udvalget fik pd sit mgde i februar.

P& madet vil en raekke 0-2-ars-specifikke temaer blive praesenteret naermere for udvalget, som herefter drgfter 0-2-
arsomradets muligheder og udfordringer.

Der henvises til de vedlagte slides og til den vedlagte bgrnetals- og kapacitetsoversigt pr. marts 2022.
P& Bgrne- og Skoleudvalgets mgde den 24. september 2020 behandlede det tidligere udvalg en sag om status pa

dagtilbudsomradet, herunder ogsd en raekke muligheder og udfordringer pd 0-2-arsomradet. Disse er gentaget her,
og sagen fra 2020 er endvidere vedlagt til udvalgets orientering.

Indstilling
Skole- og Dagtilbudssektoren indstiller, at Bgrne- og Skoleudvalget

1. tager orienteringen til efterretning
2. tilkendegiver gnsker om yderligere materiale

Sagen afgeres af
Bgrne- og Skoleudvalget
Beslutning

Fravaerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Taget til efterretning.
Bilag

Slides 0-2ar-sag
Protokol BSU 24. sept. 2020

Status og kapacitetsudnyttelse, marts 2022



Punkt 4: Orientering om de forelebige resulater af undersegelserne omkring
renovering af Horslunde og Holeby Landsbyordninger

02.00.00-A00-1-22
Sagsfremstilling

I sommeren 2021 blev en del af bygningerne i Holeby Landsbyordning og Horslunde Landsbyordning speerret af,
efter at det blev konstateret, at facadeelementer var i fare for at veelte. Facadeelementerne blev herefter sikret
midlertidigt, saledes at skolebygningerne kunne anvendes efter sommerferien.

Siden har et eksterne radgivende intenigrfirma gennemgaet bygningerne med henblik pd at komme med en
vurdering af bygningens stand og behovet teknisk og gkonomisk ved en varig renovering af bygningssaettene. Det
sker ved leverance af sakaldte 'dispositionsforslag' pa hver af de 2 bygningsseet.

Mandag d. 2.5.2022 praesenteres dispositionsforslaget af Radgivende ingengrer, Lyngkilde for Styregruppen.
Sektorchefen for skole og dagtilbud vil p& baggrund af praesentationen af dispositionsforslaget orientere om
omfanget af renoveringen og om vurderingen af de betydelige, gkonomiske omkostninger, der vil veere forbundet
hermed.

Indstilling

Skole- og Dagtilbudssektoren indstiller, at Bgrne- og Skoleudvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagen afgeres af

Bgrne- og Skoleudvalget

Beslutning

Fravaerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Taget til efterretning.



Punkt 5: Dreftelse af gratis frokostmaltid i dagtilbud

28.09.20-A00-1-22
Sagsfremstilling

Af budgetforliget for 2022 fremgar folgende: "Gratis frokost i dagtilbud: Bgrne- og Skoleudvalget undersgger
muligheden for at tilbyde gratis frokost til alle bgrn i dagtilbud, herunder den afledte gkonomi af en sadan
beslutning. Udvalget vil i den forbindelse g8 i dialog med dagtilbudsomradet og foraeldrebestyrelserne."

Frokostmaltidet er i dag 100% forzeldrebetalt, dog sdledes at kommunen har udgift til fripladser og sgskendetilskud.
Herudover er der fglgeudgifter til indretning af kgkkener og inventar m.v. i institutioner, der ikke tidligere har haft
frokostmaltid, som ogsa er en kommunal udgift. 7 institutioner har i dag frokostordning.

Skole- og Dagtilbudssektoren har regnet pa forslaget til gratis frokostordning til alle bgrn i dagtilbud:

Gratis frokost til alle bgrn i dagtilbudsinstitutionerne vil indebaere en 8rligt meromkostning i forhold til i dag pa
4,125 mio. kr.

Belgbet baseres pa fglgende beregning:

« Frokostordningen vil brutto koste 6,3 mio. kr., som udggres af bgrnetal x prisen pa 598 kr./md, som
foraeldrene i dag betaler for maltidet, og som er det belgb, som afregnes til Intern Service for levering af
maltidet.

« Lovgivningen fastslar, at frokostmaltidet, hvis det ydes gratis til alle bgrn, skal indregnes i taksten. Da taksten
udger 25% af bruttodriftsudgiften, vil der samtidig komme en indtaegt pa 1,575 mio. kr. i gget takst. Taksten
vil med forslaget sdledes stige med 149,50 kr./md til 3.452 kr. for vuggestue og 2.012 kr. for bgrnehave i
aktuelle tal. Politisk kan besluttes at fastholde taksten p& det nuvaerende niveau ved at lade forzeldrenes
betaling for en plads i dagtilbud veere lidt mindre end de maksimale 25%, den er i dag.

« Udgifter til fripladser og sgskendetilskud for frokostmaltidet vil bortfalde, idet frokostmaltidet nu betales fuldt
ud af kommunen. Til gengeeld vil der veere ggede udgifter til fripladser og sgskendetilskud som fglge af den
hgjere takst. Samlet bliver udgiften 0,6 mio mindre.

Det anbefales, at der samtidig bevilliges et belgb til paedagogisk maltid. Peedagogisk maltid er 1/3 maltid pr.
voksen, som betyder at det paedagogiske personale kan spise sammen med bgrnene. Formalet er ikke, at
personalet skal spise gratis frokost, og personalet har derfor selv frokost med. Formalet er rent paedagogisk, fordi
det understgtter maltidet som paedagogisk aktivitet og frokosten som lseringsmiljg. Udgiften vil vaere ca. 0,5 mio.
3ligt.

Herudover vil der vaere en engangsudgift pa ansldet 360.000 kr. til etablering af frokostordningen i de 6
institutioner, der ikke i dag har frokostordning. Udgiften baserer sig pa, hvad udgiften konkret har veeret pr.
institution efter de seneste 2 valg og vedrgrer gget kgle- og opvaskekapacitet, opbevaring, service m.v.

Safremt forslaget gnskes fremmet, drgftes den bestilling, som udvalget gnsker at afgive til administrationen herom
samt den proces, som er angivet i budgetforliget om dialog med dagtilbudsomradet og foraeldrebestyrelserne.

Indstilling

Skole- og Dagtilbudssektoren indstiller, at Bgrne- og Skoleudvalget drgfter budgetforligets tilkendegivelse om at
undersgge muligheden for at tilbyde gratis frokost til alle bgrn i dagtilbud

Sagen afgeres af
Bgrne- og Skoleudvalget
Beslutning

Fravaerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Bgrne- og Skoleudvalget beslutter at sende forslaget til videre drgftelse i forbindelse med budgetforhandlingerne.



Punkt 6: Orientering om projekt for skolebern med overvagt

29.30.00-P20-1-21
Sagsfremstilling

Dette er en orientering om at formanden for Bgrne- og skoleudvalget har truffet en beslutning om at standse HOT-
projektet. I forbindelse med budgetdrgftelserne for budget 2022, blev det besluttet at sundhedstjenesten kunne
deltage i et studie med en saerlig systematisk indsats til skolebgrn med overvaegt kaldet HOT studiet (Holbaek
Obesity Treatment). Beslutningen er truffet pa baggrund af de nuvaerende budgetudfordringer og fordi
medarbejderne skulle starte pa efteruddannelsen.

Sundhedstjenesten var blevet tilbudt, at deltage i et studie med en sarlig systematisk indsats til skolebgrn med
overvaegt kaldet HOT studiet (Holbaek Obesity Treatment). Guldborgsund har ogsa faet tilbud om HOT-studiet og
pateenker at deltage i projektet.

HOT-studiet gar ud pa at undersgge to forskellige metoder til behandling af overvaegt hos bgrn og unge for at se,
hvilken metode der er mest effektiv med henblik pa

1) at reducere graden af overveegt og

2) at gge bgrnenes livskvalitet.

De to metoder er Holbaek-metoden og metoden kaldet Conventional Care. Studiet henvender sig til bgrn i alderen
6,0-11,9 ar, som har et body mass index (BMI) svarende til 90-percentilen, eller derover, for kgn og alder.

HOT- studiet varetages af Jens Christian Holm, Overlaege, PH.D., Klinisk Ekstern Lektor, Forskningsleder, Leder af
Enheden for bgrn og unge med overvagtig, Den danske biobank for bgrn og unge med overvagt og
Bgrneafdelingen, Holbaek sygehus.

Data fra Sundhedsdatastyrelsen om skolebgrn med overvaegt viser, at der i 0.kl er 7% flere skolebgrn med
overvaegt i Lolland Kommune end p& landsplan og i 8.kl er ca. 11% flere skolebgrn med overvaegt i Lolland
Kommune end pa landsplan.

I et skoleforlgb fra 0. til 8.kl bliver der ca. 10% flere skolebgrn med overvagt i Lolland Kommune end i forhold til
landsplan, som er pa 5,5%, se bilag “Skolebgrn med overvaegt” ift. eksempel pa data.

I Lolland Kommune er der sdledes mulige deltagere i malgruppen til studiet.

Lolland Kommune skal bidrage med sundhedsplejersketimer til indsats ift. konsultationer til skolebgrn med
overvaegt. Sundhedsplejerskerne skulle undervises af eksperter fra enheden bgrn og unge med overveaegt, Holbaek
Sygehus og dermed ville de modtage en uddannelse i indsats til overvaegtige bgrn (markedspris 18.500 kr pr.
uddannelsesplads).

HOT-medarbejdere fra Holbaek skulle hjeelpe med at indsamle de ngdvendige data, og fa bgrnene randomiseret. Der
ville desuden vaere mulighed for supervision i studiets Igbetid.

Det 2-3rige studie i skoledrene 2021/2022 og 2022/2023, hvor der skulle ses 50 skolebgrn arligt, dvs i alt 100 bgrn
i Isbet af studiet, var berammet til en &rlig omkostning pa 265.000kr svarende til 0,5 fuldtidsstilling.

Indstilling

Formanden for Bgrne- og skoleudvalget orienterer udvalget om beslutningen.
Sagen afgeres af

Bgrne- og skoleudvalget

Beslutning

Fravaerende: Jesper Volmer og Merete Meyer
Orienteringen taget til efterrretning.
Bilag

Skolebern med overvagt - tilbud om systematisk indsats ved HOT-studie



Punkt 7: Projektet erhvervsplaymaker

54.28.00-A00-1-21
Sagsfremstilling

Dette er en opfglgning til Barne- og skoleudvalget om erhvervsplaymaker projektet. Ved Bgrne- og skoleudvalgets
mgde den 23. september 2021 gnskede man at fa et oplaeg til, hvordan erhvervsplaymakeren kunne finasieres
inden for egen ramme. Der er imidlertid ikke efterspgrgsel efter de forlgb og redskaber, der ligger i funktionen.
Derfor er der ikke medsendt finansieringsforslag.

Baggrund

Som en del af Vaekstprogram Lolland-Guldborgsund-Vordingborg blev der i foraret 2019 sggt gkonomisk stgtte hos
Erhvervsstyrelsen til anszettelse af en erhvervsplaymaker, der skulle deekke alle 3 kommuner.
Erhvervsplaymakerinitiativets formal var at styrke samarbejdet mellem skoler og virksomheder.

N&r sagen er pd Bgrne- og skoleudvalgets dagsorden er det fordi der, som en del af budgetforhandlingerne for
2022, har veeret drgftelser om den fremtidige finansiering og forankring af erhvervsplaymakerinitiativet.
Administrationen anbefalede til BS-udvalgsmgdet den 2/9 2021, at det kun var praktikportalen, der fortsatte. Set i
lyset af de tilbagemeldinger, der er kommet omkring erhvervsplaymakeren, giver det imidlertid ikke mening at
fortseette funktionen og derfor indstiller administrationen til Bgrne- og skoleudvalget, at
erhvervsplaymakerprojektet afsluttes, da styrkelsen af samarbejdet mellem skoler og virksomheder foregar pa
mange andre omrader, se illustrationen herunder.

Erhvervsplaymakerfunktionen bestar af to dele:

- Del 1: udvikling af en erhvervspraktikportal - Erhvervsplaymaker.dk, som giver bgrn og unge bedre muligheder for
at finde erhvervspraktikplads. Erhvervsplaymaker-portalen er et godt redskab i de unges valg af praktikforigb

- Del 2: udvikling af undervisningsforlgb i samarbejde mellem folkeskoler, erhvervsskole og virksomheder. I Lolland
er det blevet til et forlgb om struktgruddannelsen i relation til Femern mellem 7. argang pa Regdby Skole, CELF og
entreprengrvirksomheden MSE

Den Kommunale Ungeindsats, KUI, har spurgt rundt blandt de unge, laerere og UU-vejledere om
erhvervsplaymakerportalen. Responsen var, at ingen efterspgrger portalen. De unge svarer specifikt, at de ikke har
lyst til at skrive en ansggning for at komme i praktik. De vil hellere g8 ud og mgde arbejdspladsen, s& de samtidig
kan danne sig et indtryk af stedet. Det vurderes derfor ikke, at der er et behov for at fortsaette med udbygningen
og brugen af portalen.

Den del af erhvervsplaymakerprojektet, der handlede om at erhvervsplaymakeren skulle drive en udvikling af
undervisningsforlgb, der skulle styrke samarbejdet mellem skoler og virksomheder, gnskes ligeledes ikke viderefgrt.
Baggrunden er, at den opgave allerede Igftes - og fortsat kan styrkes - af folkeskolen og UU-vejledningen. Sektoren
for skole og dagtilbud har en hovedrolle i - i samarbejde med interesserede undervisere fra skolerne og UU - at
udvikle undervisningen og skolernes samarbejde med de lokale virksomheder.

Det gaelder generelt som en del af den erhvervsrettede folkeskolestrategi og konkret ifht. folkeskolens EUD10,
erhvervsklasser og praktikklasser, hvor der er et helt szerligt fokus pa, at eleverne opnar laering gennem praktik pa
virksomheder.

Herunder er illustreret, hvordan Lolland Kommune arbejder med et erhvervsrettet fokus malrettet de unge:



Erhvervs-

« Virksomhedskonsulenter - Der er dialog mellem Jobcenteret og Ungeindsatsen i forhold til, om
virksomhedskonsulenterne kan vaere opsggende i forhold til at skaffe praktikpladser til grundskoleelever, ndr
de alligevel er i kontakt med virksomhederne for at skaffe virksomhedspraktikpladser til ledige.

« EUD10 - Elever i den erhvervsrettede 10. klasse EUD10 gennemfgrer 6 ugers brobygning pa
erhvervsuddannelserne for at fa indblik i forskellige studieretninger, ligesom den gvrige undervisning, der
gennemfgres i samarbejde med CELF, er malrettet en kommende erhvervsuddannelse.

« Erhvervsrettet folkeskole - Skolernes arbejde med den abne skole indeholder virksomhedsbesgg, besgg pa
erhvervsskolerne samt obligatorisk deltagelse i intro- og brobygningsforlgb p& erhvervsrettede uddannelser.
Desuden deltager skoler i SKILLS-stafetten p& CAMPUS Nakskov, ligesom alle elever skal ud i erhvervspraktik.
Skolerne pa Lolland er desuden i gang med at etablere Makerspace, der bl.a. skal gge elevernes viden om
innovation og entreprengrskab. Skoler har i samarbejde med UU udarbejdet et arshjulet for arbejdet med det
timelgse fag Uddannelse og job.

« UU - I den kollektive vejledning arbejdes med behovet for arbejdskraft i det lokale arbejdsmarked, samt
hvilke erhvervsuddannelser der er lokalt. Der formidles praktikforlgb, koordineres intro- og brobygningsforligb
og samarbejdes med Give Steel (Smed) og Femern Link Contractors (FLC) om muligheden for job og
leerepladser pd Femern-projektet.

« Praktikklasser — Et visiteret tilbud til elever pd 7., 8. og 9. klassetrin med generelle indlzeringsvanskeligheder
samt lettere sociale/miljgbetingede vanskeligheder. Undervisning foregar i et skolemiljg praeget af faglig
laering i kombination med praktisk laering og praktikker. I praktikklassen arbejdes med praktikforlgb op til 13
uger i Igbet af et 8r for at give eleverne indsigt i kravene pa en arbejdsplads og traene deres erhvervsmaessige
kompetencer.

« Erhvervsklasser - Erhvervsklassen er for elever pd 8. og 9. klassetrin, der af personlige eller faglige drsager
ikke trives i den ordinzere folkeskole. Der undervises i en begraenset fagraekke kombineret med faste dage i
praktik hver uge, hvor mélet er at ggre eleverne klar til en erhvervsuddannelse, alternativt FGU.

Finanisieringen til erhvervsplaymaker opbruges i Igbet af 2022. Tidligere sagsfremstilling er vedlagt som bilag.
Indstilling

Sektoren for Bgrn, Unge og Familie samt Skoler og Dagtilbud indstiller at:
« erhvervsplaymakerfunktionen ikke viderefgres

Sagen afgeres af

Bgrne- og skoleudvalzeget

Beslutning

Fraveerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Godkendt.



Bilag

Dagsordenspunkt Budget til Erhvervsplaymaker behandlet pa medet 23. september 2021 kl. 1530 (Maribo Radhus,
medelokale 129) i Barne- og Skoleudvalget (2021).docx



Punkt 8: Orientering om finansiering af Headspace

27.00.00-P20-1-20
Sagsfremstilling

Orientering om budgetgnske til finansiering af Headspace til de kommende budgetforhandlinger.

Headspace er nogen at tale med for bgrn og unge i aldersgruppen 12-25 ar. I Headspace tages der fat pa
problemerne, fgr de vokser sig store, og de unge har mulighed for at tale med en, der ikke er en del af kommunen,
hvilket har en stor veerdi for de unge. Derfor gnskes indsatsen fortsat i Lolland Kommune. En fortseettelse af
Headspace kraever en kommunal finansiering p& 600.000 kr. arligt. Finansieringen foresl3s delt ligeligt mellem
Bgrne- og skoleudvalget og Social og arbejdsmarkedsudvalget.

Headspace har radgivning, der er gratis og uforpligtende, og de unge kan vaere anonyme, hvis de gnsker det. Der
er ingen ventetid, og alt foregar pa den unges praemisser. De fleste, den unge mgder i Headspace, er frivillige, de
breender alle for at ggre en forskel. De frivillige kommer med bade personlige og faglige kompetencer. Headspace
Lolland er iszer gode til at opfange bgrn og unge som af forskellige drsager er kgrt traet i de offentlige systemer, er
afvist af det offentlige eller venter pd en indsats i det offentlige. Her lykkes Headspace ofte med at hjeelpe og
radgive bgrn og unge, og med de fremskudte regionale og kommunale medarbejdere brobygges en del af disse
bgrn og unge videre til en indsats i kommune eller region. Desuden tilbyder Headspace en chat, der er bemandet
fire dage og aftner om ugen. Der ydes altsd en stor veerdi til Lolland Kommunes unge for de midler, der betales til
Headspace.

Fra 2023 finansieres Headspace Lolland delvist af en bevilling pd finansloven. Denne bevilling er i samme
stgrrelsesorden som det kommunale driftstilskud. Et kommunalt driftstilskud p& 600.000 kr. fra 2023 traekker altsd
en raekke andre bevillinger med. Region Sjeelland betaler for indsatsen vedr. den regionale medarbejder, der er
tilstede en dag om ugen, og samarbejdet mellem Region Sjzelland og Headspace Danmark om fremskudte regionale
medarbejdere er netop blevet fornyet og Igber nu uden slutdato. Ligeledes er der en fremskudt medarbejder fra
Bgrn & Unge 16 timer om ugen, som Bgrn, Unge og Familie betaler for.

I den vedlagte &rsrapport fra Headspace, kan der laeses om, hvor mange unge, der har veeret i r&dgivning og
kontakt med Headspace siden opstarten i 2021.

Afledt af Headspaces aktiviteter i Lolland Kommune er der opstdet et samarbejde med Femern A/S om at supplere
og udbrede den igangvaerende laerlingeindsats til Danmarkshistoriens stgrste anlaeagsprojekt, herunder en
landsdaekkende indsats med fokus pa et attraktivt liv som lzaerling pa Lolland-Falster. Femern A/S har en ambition
om 500 lzerlinge arsvaerk frem til 2029. Herunder bidrag fra Headspace til udviklingen af et attraktivt lzerlingeliv
udenfor normal arbejdstid i den lzerlingeby, som skal bygges ifm. anlaagsprojektet. Med initiativet fglger en
fuldtidsstilling til Headspace Lolland og Headspace Guldborgsund frem til og med 2024.

Der ivaerksaettes senere i 2022 en stgrre forskningsindsats for at evaluere effekten af Headspace. Indsatsen her vil
0gsd give Headspace-kommunerne en stgrre viden om bgrn og unge, som bruger Headspace. Indsatsen er
finansieret af TrygFonden.

Okonomi

Til fortseettelse af Headspace er der behov for 300.000 kr. fra Bgrn- og skoleudvalget og 300.000 kr fra Social og
arbejdsmarkedsudvalget fra budgetar 2023 og fremadrettet til daekning af driftsudgiften til Headspace. Det skal
desuden bemazerkes, at der er udgifter til lokaler pd 80.000 kr. om &ret, som finansieres af Service & bygninger.

Budgetar 2023 2024 Ialt

Headspace 600.000 600.000 1.200.000
kr. Kkr. kr.

Samlet finansiering der gnskes 600.000 600.000 1.200.000

medtaget i budgetforhandlinger kr. kr. kr.

Indstilling

Til orientering om, at Sektoren Bgrn, Unge og Familie gnsker, at Bgrne- og skoleudvalget, samt Social og
arbejdsmarkedsudvalget medtager budgetgnsket om en bevilling pa henholdsvis 300.000 kr. pa Bgrne- og



skoleudvalgets omrade, samt 300.000 kr. pd Social og arbejdsmarkedsudvalgets omrade, i de fremadrettede
budgetforhandlinger.

Sagen afgeres af

@konomiudvalget

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 3. maj 2022, pkt. 3:
Fravaerende: Bente Borreskov

@nsket om bevilling vurderes til kommende budgetproces.
Beslutning

Fravaerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Godkendt.
Bilag

Headspace Lolland arsrapport 2021 2



Punkt 9: Orientering om fremtidig finansiering af FamilieRINGEN

27.27.00-A26-18-21
Sagsfremstilling

Orientering om, at FamilieRINGEN gnskes medtaget i de fremadrettede budgetforhandlinger. FamilieRINGEN er et
tilbud til udsatte familier, der er en del af en kommunal indsats. FamilieRINGENSs frivillige hjaelper med at tage fat pa
problemerne, far de vokser sig store, og er en indsats, der er i trdd med Plan og Udviklingsstrategiens gnske om at
inddrage civilsamfundet. Derfor gnskes indsatsen fortsat i Lolland Kommune. En fortseettelse af FamilieRINGEN
kreever en kommunal finansiering p& 500.000 kr. arligt.

FamilieRINGEN blev etableret i 2017 i et Partnerskabsprojekt mellem Dansk Folkehjaelp og Lolland Kommune.
Projektet har veeret gennemfgrt med ekstern finansiering indtil 1. april 2022 fra lokaliteter i Maribo. FamilieRINGEN
er et tilbud til udsatte familier, der allerede er en del af en kommunal indsats, og som kan deltage i
netvaerksskabende og kompetencegivende aktiviteter. Tilbuddet varetages i samarbejde med frivillige
samfundsborgere og civile, lokale aktgrer under Dansk Folkehjzelp.

Hvad far Lolland Kommune ud af at fortsatte samarbejdet med FamilieRINGEN?

M3let med FamilieRINGEN er at forbedre udsatte bgrn og forzeldres familieliv, fa styrket deres sociale netvaerk pa
tveers af civilsamfundet, samt skabe mulighed for at familierne igen kommer pa rette spor.

Der er fra regeringens side varslet ny lovgivning under overskriften "Bgrnene Fgrst”, med det eksisterende
partnerskab kan Lolland Kommune vaere pd forkant med et samarbejde imellem kommune og civilsamfund omkring
en helhedsorienteret og komplementaer indsats rettet mod udsatte bgrn i udsatte familier.

Flere af familiemedlemmerne fortzeller, hvordan de gennem stgtte og radgivning i FamilieRINGEN har faet styrket
deres selvvaerd og selvindsigt, som man ogsa kunne se komme til udtryk i et af de tidligere omtalte opslag fra
Facebook. Den ggede selvvaerd og selvindsigt ses bl.a. i deres rolle som foraeldre, deres overskud og kompetencer i
hverdagen, og i flere tilfeelde har bidraget til deres mod pa og lyst til at starte i uddannelse eller pa job. Som
tidligere beskrevet, peger en raekke af familierne pa, at de szerligt har trukket pa de frivillige og ansatte i
FamilieRINGEN, som har stgttet dem ift. personlige og praktiske udfordringer.

Indsigt i Lolland Kommunes data om familierne viser, at der fra 2018-2021 er sket et markant fald i det samlede
antal af foranstaltninger i gruppen af familier. Et udtraek pd 24 af de familier, som har vaeret en fast del af
FamilieRINGEN viser, at der er 18 ud af 42 foranstaltninger for bgrn, der er afsluttet i projektperioden, hvilket
svarer til et fald pd 43 pct.4

58 pct. af familiemedlemmerne har oplevet en positiv bevaegelse mod at blive mere selvforsgrgende i Igbet af den
tid, hvor de har benyttet sig af FamilieRINGEN som tilbud. Det skal dog fremhaeves, at data blot afspejler et udsnit
af familierne, og det er derfor ikke muligt at konkludere, hvorvidt det er en generel tendens.

De vaesentligste succeskriterier for FamilieRINGEN er, at:

« stabilisere familierne ved at tilbyde og gennemfgre helhedsorienterede aktiviteter malrettet fritid, uddannelse,
arbejde, sundhed og familieliv

 (@ge familiernes handlekompetencer pd de vaesentligste livsomrader
» (@ge familiernes selvindsigt i deres livssituation
 (@ge familiernes selvvaerd og tro pa egne evner

« Styrke familiernes netvaerk og sociale relationer

FamilieRINGEN fungerer bdde som en supplerende indsats og en eftervaernsindsats, som fastholder den opnaede
fremgang i familierne.

Okonomi

Til fortsaettelse af FamilieRINGEN gnskes 500.000 kr. i budgetdr 2023 og fremadrettet. Desuden er der driftudgifter
til lokaler pa 84.153 kr. (2021), som finansieres af Service & bygninger.

Budgetar 2023 2024 2025



FamilieRINGEN 500.000 kr. 500.000 kr. 500.000 kr.

Planmeessige forhold/Lovgrundlag

I Plan- og Udviklingsstrategien 2016-2030 er der fokus pa, at Lolland Kommune arbejder pd at skabe en balance i
befolkningsgruppen, har en vision om, at der tilbydes stgtte til de, der matte have behovet, og at de sociale
forskelle minimeres. Det handler om at skabe en staerk naeste generation via en sammenhangende indsats fra 0-18
ar og ved at fokusere pa forebyggelse i de tidlige ar.

Indstilling

Til orientering om, at FamilieRINGEN gnskes medtaget i de fremadrettede budgetforhandlinger med en &rlig
finansiering pa 500.000 kr.

Sagen afgeres af
Bgrne- og skoleudvalget
Beslutning

Fravaerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Godkendt.



Punkt 10: Orientering om finansiering af EGU-elever

54.18.00-G0O1-1-22
Sagsfremstilling

I forbindelse med den kommunale ungeindsats er Sektorerne Social & Arbejdsmarked og Bgrn, Unge og Familie
blevet opmaerksom pa, at der mangler EGU (erhvervsgrunduddannelse) pladser til svageste unge og at en mere
permanent oprettelse af sddanne i virksomheden Lolland Kommune kan vaere et incitament til at optage flere af de
svageste unge og give dem en chance for at fa en EGU.

En erhvervsgrunduddannelse (EGU) er en praktisk uddannelse pa to 8r. En stor del af uddannelsen foregar i
virksomhedspraktik og skoledelen sammenszettes efter elevens behov.

Lolland Kommune har ikke et budget til finansiering af EGU-elever. Som kommunens stgrste arbejdsplads bgr
Lolland Kommune tage sin andel af elever, men i dag er der ikke et budget til at finansiere aflgnningen af EGU-
elever. Det er en problematik den kommunale ungeenhed (KUI) ofte stgder pa, og derfor er der et gnske om at
oprette en pulje, der administreres af KUI.

En historie fra det virkelige liv

Helt konkret har KUI kontakt med en ung, der er tilknyttet STU (ungdomsuddannelse for unge med szerlige behov),
og det seneste ar har veeret i praktik i en kommunal afdeling. Den unge har klaret denne praktik rigtig godt og
afdelingen vil gerne fortsaette samarbejdet omkring den unge, som vurderes godt at kunne klare en EGU, men
afdelingen har ikke budget til at ansaette den unge pa en EGU-plads.

Det er vanskeligt for institutionerne internt i kommunen at prioritere de ngdvendige midler til en EGU-elev, selvom
de er villige til at give en ung chancen.

Ansaettes en EGU-elev vil det sandsynligvis resultere i en besparelse i Jobcenteret, da de unge i malgruppen typisk
ellers vil veere pa uddannelseshjzelp i Jobcenteret eller alternativt pa fuld FGU-ydelse. Jobcentre betaler 65% af
udgifterne til FGU til henholdsvis drift og skoleydelse til de unge.

KUI gnsker at give flere unge en chance for at komme med pd den positive jobbglge, der i gjeblikket ruller hen over
Lolland. Det kan ggres ved at afsaette en pulje til EGU-elevign.

Det foreslds derfor at afsaette 1 mio.kr. arligt i en pulje administreret af KUI, som afdelinger og institutioner kan
traekke pa, hvis de gnsker at ansaette en EGU-elev. Puljen skal vaere flerarig, da unge kan ga pa EGU op til 2 ar. En
pulje p@ en mio.kr. om aret vil kunne hjzelpe 14 unge videre gennem en EGU.

Det faste elevbudget i kommunen er der disponeret for, og der er ikke ressourcer til at finansiere en EGU elev uden
det vil betyde faerre af de andre typer elever, kommunen plejer at tage (hhv. HK elever og leerlinge/elever pa de
tekniske omrader).

De unge pd EGU
Pr. 21.4.2022 gar 14 unge fra Lolland Kommune pa EGU. 6 af de unge er ikke kendte i Jobcentret, mens 5 tidligere
har vaeret i Jobcenter regi. De er alle over 18 8r. Administrationen vurderer derfor at der vil vaere en besparelse

inden for ydelserne uddannelseshjalp og aktivitetsparat med tillaeg svarende til at denne besparelse vil kunne
daekke halvdelen af det ngdvendige budget til EGU-Ign.

Okonomi
@konomien til EGU-Ign er to delt for Lolland Kommune:
1. Der er udgifterne i virksomheden Lolland Kommune. Det er udgiften til praktik.

2. Desuden er der udgifterne i Jobcenter Lolland. Det er udgiften til FGU. Til gengaeld vil der formentlig veere en
besparelse pa ydelser.

En EGU-elev er i praktik 8 maneder om aret (2/3 af tiden) og pa FGU 4 maneder om aret (1/3). Nar de er pa FGU,
far de skoleydelse, og i de perioder vil de modtage den normale FGU-takst for en FGU-elev (6.747 kr.
pr. maned for udeboende unge over 18 ar).

Udgifter til praktik
EGU-Ignnen for en ung under 18 &r er 3.698 kr./md og 8.855 for de unge over 18 ar.

En pulje pa en million kroner raekker til 112 maneders EGU-Ign til elever over 18 ar.



Regnestykket for praktikdelen ser sdledes ud (for elever over 18 ar, hvilket den typiske EGU-elev er):
1.000.000kr/8.855kr= 112 maneders Ign

Hver elev skal aflgnnes i praktikken i 8 maneder pr ar (2/3 af tiden):

112/8= 14 EGU elever kan ansaettes for 1.000.000 kr. érligt.

Det foreslds at afsaette pulje til 7 EGU-elever i 2023 og 14 i 2024 og efterfglgende 3r.

Udgifter og mulige besparelser

Det forventes at der kan opnas en besparelse pa op til halvdelen af det afsatte belgb til EGU-elevign i Jobcentret. En
pulje pd 1.000.000 kr. til EGU-elevign forventes altsd at medfgre en besparelse pa 500.000 kr. pa ydelser i

Jobcentret.

Til deekning af elevign til EGU-elever gnskes 500.000 kr. i budgetdr 2023 og 1.000.000 kr. i budgetar 2024.
Bevillingen skal raekke ind i overslagsarene.

Budgetar 2023 2024

Bgrne- og skoleudvalget 250.000 500.000
Social- og arbejdsmarkedsudvalget 250.000 500.000
EGU-elevlgn, ialt 500.000 kr. 1.000.000 kr.
Indstilling

Sektorerne Social & Arbejdsmarked samt Bgrn, Unge og Familie indstiller, at Bgrne- og skoleudvalget og Social og
arbejdsmarkedsudvalget medbringer ansggningen om bevilling til EGU-Ign til budgetforhandlingerne.

Sagen afgeres af

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget samt Bgrne- og Skoleudvalget
Tidligere besluttet
Beslutning fra Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 3. maj 2022, pkt. 2:

Fravaerende: Bente Borreskov

Godkendt.
Beslutning

Fravaerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Godkendt.



Punkt 11: Aben orientering - 5. maj 2022

00.01.00-GO1-16-21
Sagsfremstilling

Aben orientering til Bgrne- og Skoleudvalgets mgde den 5. maj 2022
Status pa elevoptag for Lolland Internationale Skole

Sagen afgeres af
Bgrne- og Skoleudvalget
Beslutning

Fravaerende: Jesper Volmer og Merete Meyer
Orientering om indskrivning til skoledret 2022/2023 se bilag.
Bilag

Kopi af Skoleindskrivning 2022-23 - opgjort 04.05.22.x1sx



Punkt 12: Lukket: Lukket orientering - S. maj 2022

00.01.00-GO1-16-21
Fraveerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Intet



Punkt 13: Lukket: Godkendelse af referat - 5. maj 2022

00.01.00-GO1-16-21
Fraveerende: Jesper Volmer og Merete Meyer

Godkendt.
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