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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-35-19

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgsmgdet den 11. august 2020.
Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Politiske malsaetninger 2021

27.00.00-G00-6-20
Sagsfremstilling

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget besluttede pa sit mgde d. 24. september 2019 at arbejde med fglgende politiske
malsaetninger for 2020:

1) Reduktion af antallet af borgere p& midlertidig offentlig forsgrgelse

Status: Antallet er steget med 108 siden december 2019 grundet Covid-pandemien. Den videre udvikling afheenger
staerkt af i hvilket omfang og hvornar efterspgrgslen i samfundsgkonomien stiger igen.

2) Fastholde eller gge samarbejdet med virksomhederne pa arbejdsmarkedsomradet

Status: Grundet Corona-nedlukningen har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering endnu ikke opdateret
samarbejdsgraden med virksomhederne

3) Understgtte det frivillige omrade med henblik pa at udvikle antallet af uvisiterede tilbud indenfor den samlede
tilbudsvifte

Status: Med iveerkszettelsen af gget indsats pa servicelovens §82 (Radgivningscafeer) vil der blive udviklet flere
uvisiterede tilbud

Politiske malsatninger for 2021

I forbindelse med budget 2021 skal Social- og Arbejdsmarkedsudvalget drgfte og tage stilling til udvalgets
malsaetninger for 2021. De politiske malsaetninger skal saette retning for de prioriteringer, som blandt andet
afspejles i det kommende budget og knytte an til Social- og Arbejdsmarkedspolitikken.

Med udgangspunkt heri foresldr Sektor for Social- og Arbejdsmarked:

« At de eksisterende mal om hhv. reduktion af antallet af borgere pa midlertidig forsgrgelse, samt fastholdelse
eller ggning af samarbejdet med virksomhederne p& arbejdsmarkedsomrddet udgar. Dette er ikke udtryk for
at indsatsen p& begge omrader fremadrettet nedprioriteres, men at der ikke for 2021 vurderes at vaere behov
for en saerskilt indsats.

« At malsaetningen om understgttelse af det frivillige omrdde fastholdes

« At der indsaettes et nyt mal om forbedring og sikring af rettidigheden pa jobcentret i forlaengelse af
revisionsbemaerkninger p& omradet de seneste ar

« At der indsaettes et nyt mal om optimal udnyttelse af rekrutteringsmulighederne i forbindelse med Femern-
byggeriet

De politiske malsatninger skal jf. budgetvejledningen godkendes af fagudvalget p@ mgdet den 1. september 2020.
Indstilling

Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at temaerne for politiske malsaetninger for 2021 godkendes og at der
udarbejdes konkrete malsninger til mgdet den 1. september 2020.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 3: Tidlig familieorienteret alkoholbehandling til familier med bern 0-
18 ar

00.01.00-A00-8044-19
Sagsfremstilling

I denne sag fremlaegges status pa udviklingsprojektet "Familie og Alkohol" og udvalget skal tage stilling til
fortsaettelse af familieorienteret alkoholbehandling efter projektetperiodens udlgb.

Udviklingsprojektet "Familie og Alkohol" er et tilbud om familieorienteret alkoholbehandling til familier med bgrn i
alderen 0-18 3r. Projektet er et samarbejde mellem Lolland Kommune, Guldborgsund Kommune og Region Sjzelland
og en del af programmet "Broen til bedre sundhed". Projektet er finansieret via Trygfonden samt en kommunal
medfinansiering pa 700.000 pr. kommune i projektperioden. Projektet har efter en pilotfase (oktober 2017-april
2018) veeret i gang siden maj 2018 og Igber indtil 31. marts 2021. Pr. 5. maj 2020 har 81 familier (ialt 121 voksne
0g 138 bgrn under 18 3r) vaeret inkluderet i projektets tilbud om familieorienteret alkoholbehandling. Heraf lidt over
halvdelen fra Lolland Kommune. Antallet af familier har vaeret stigende i hele perioden.

Projektets ambition er, at styrke den tidlige opsporing af og hjeelpe familier med alkoholproblemer, inden
problemerne vokser sig store. Dvs. inden familien bliver modtagere af fx. overfgrselsindkomster, sundhedsydelser
eller sociale hjeelpeforanstaltninger til bgrn og unge som fglge af et overforbrug af alkohol hos foraeldrene.

De arlige kommunale merudgifter forbundet med anbringelser og andre hjselpeforanstaltninger til bgrn af foraeldre
med overforbrug af alkohol er estimeret til at ligge mellem 30.000 og 50.000 kr. per barn malt ift. bgrn af forseldre
uden overforbrug af alkohol. For Lolland Kommune svarer det til 35 mio. kr. om aret (VIVE i 2016). Den
familieorienterede alkoholbehandling indgdr i Sundhedsstyrelsens nationale kliniske retningslinje for behandling af
alkoholafhangighed, idet der er evidens for, at denne form for behandling gger familiens trivsel og gger andelen af
dage med afholdenhed hos personen med alkoholafhaengighed sammenlignet med individuel behandling.

Projektets resultater efter de fgrste to ar er gode (se Evalueringsrapport, maj 2020, Solstralehistorier og
Fortzellinger fra fagprofessionelle i bilag). Blandt andet viser evalueringen, at

« over halvdelen af de deltagende familier har sggt hjaelp pa et langt tidligere tidspunkt, end man normalt ser
ifb. alkoholbehandling

« alkohol far en mindre plads i familiernes liv

« bade bgrn og voksne opnar en bedre mental sundhed i Igbet af behandlingsforigbet

» flertallet af de voksne er stadig gift/samlevende og 71 procent er i beskaeftigelse.

Til sammenligning er cirka 1/3 af de voksne gift/samlevende og 1/3 har en Ignindtaegt som hovedindtaegt ved
almindelig misbrugsbehandling (Alkoholbehandlingen Danmark, 2016).

Projektets administrative styregruppe, der fra Lolland Kommune bestar af repreesentanter fra Social- og
Arbejdsmarkedsomradet og Bgrn & Ungeomradet, anbefaler pd baggrund af projektets forelgbige resultater, at den
familieorienterede alkoholbehandling fortsaettes efter projektetperiodens udlgb i den nuvaerende organisering.

Forslag til fortsat familieorienteret alkoholbehandling

« Driftsbudget pd 1.1 mio kr./8r
« Tilbud om familieorienteret alkoholbehandling til cirka 35 familier om 8ret/cirka 15 familier ad gangen



Misbrugscenter
— satellit i Bern og Familie

Direkte henvendelse og via

misbrugscenter
B&F

Egen indgang
‘ ‘ Ingen visitering
Ca. 15 familier ad gangen
Sundhedsloven §141 - g
(oz §120) : Ca. 35 familier om &ret
Ansat i misbrugscenter

Fysisk placeret i Bern og
Familie

2 Familiebehandlere der ogsa
OpSporer:
- Familieorienteret alkoholbehandling
- Indgé i alkoholteam i misbrugscenter
- Samarbejde/brobygning til andre
indsatser
Sparring m fagprofessionelle
Proaktiv opsporing

11

Kompetencelsft af fagprofessionelle
+ Sl hnvarndals mm [Jsikkerhed 1 tilknytning til Bern og Familie
) samt Skole og Dagtilbud, athasnger af fysisk
Egen indgang placering og forvaltning
Fastholdelse af tidlig opsporing
Styrke med to familiebehandlere

Kendt set up -> stabil overgang til drift

Forankring i misbrugscenter ->
alkoholfaglig sparring og fastholdelse
af fokus pé alkohol

Okonomi

Arlige driftsomkostninger ved tidlig opsporing og familieorienteret alkoholbehandling til cirka 35 familier om &ret
udggr 1.1 mio. kr.

Planmeessige forhold/Lovgrundlag
Sundhedsloven §120 og §141
Indstilling

Sektoren for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget bevilger 1.1 mio. kr. pd
udvalgets budget 2021 og frem til arlig drift af familieorienteret alkoholbehandling

Sagen afgeres af

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning

Sagen behandles som en del af budgetdrgftelserne p& mgdet den 1. september 2020.

Bilag

Toars Statusrapport  Familie og Alkohol maj2020.pdf



Solstélehistorier samlet.pdf

Fortellinger fra fagprofessionelle.pdf



Punkt 4: Revideret kvalitetsstandard pa det specialiserede voksenomrade —
serviceloven § 85

27.36.00-P23-1-20
Sagsfremstilling

Revideret kvalitetsstandard p3 det specialiserede voksenomrdde - serviceloven § 85

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Aldre og Sundhedsudvalget besluttede pad sine mgder i november 2019 et
handlingskatalog som opfglgning pa analysen af det specialiserede socialomrdde udarbejdet af Type2Dialog.

Denne sag vedrgrer den del af handlingskataloget som omhandler - Revision af kvalitetsstandarder i relation til
malsaetningen om en prioritering af rehabiliteringsindsatsen generelt - med henvisning til handlingskatalogets tema
2 - Visitationspraksis og faglig praksis.

Analysen anbefaler at kvalitetsstandarderne:

« Styrkes sd de i hgjere grad understgtter tvaerfaglighed omkring borgerens problemstillinger, herunder
inddragelse af borgerens ressourcer, gnsker og mal for eget liv.

« Har fokus pa at iveerksaette en mere indgribende indsats fra start for at skabe tydeligt bedre udgangspunkt
for en positiv udvikling, et gnske om forandring hos borgeren samt forbedre borgerens
rehabiliteringspotentiale.

. Sikre arbejdsgange og fzelles faglig tilgang pa tvaers af udfgrer og visitation der understgtter taet opfelgning,
udfasning og afslutning af indsatsen.

« At indsatsen bevilges ud fra flere parametre end borgernes diagnose og intelligens.

Center for Social Service har udarbejdet forslag til revideret kvalitetsstandard for udmegntning af SEL § 85 pa
baggrund af Type2dialog rapportens anbefalinger.

Med den reviderede kvalitetstandard for socialpsedagogisk stgtte jf. SEL § 85 far Lolland Kommune:

« En kvalitetsstandard frem for de nuvaerende tre kvalitetsstandarder p& § 85 omradet hhv. borgere med
fysiske og psykiske udviklingshandicap, sindslidelser, erhvervet hjerneskade. Dette sikrer ensartede indsatser
for borgere, som er i malgruppen til socialpeedagogisk stgtte — uanset diagnose, men med fokus p& borgerens
inddragelse, ressourcer og gnsker.

« En kvalitetsstandard der tager afseet i Social-og arbejdsmarkedspolitikkens tre grundlaeggende veerdier i
mg@det med borgerne; Livsduelighed, selvforsgrgelse, samskabelse og brugerinddragelse.

» En kvalitetsstandard, der tager afsaet i Feelles Faglige Begreber (FFB), Voksenudredningsmetoden (VUM 2.0)
og er udarbejdet efter det feelleskommunale indsatskatalog.

Kvalitetsstandarden og den heraf fglgende revisitation skal ses i sammenhang med ny visitationspraksis med fokus
pa forebyggelse og foregribende indsatser som er rddgivning, vejledning og uvisterede indsatser jf. SEL § 82. Der
henvises til handlingskataloget vedr. analysen af det voksenspecialiserede omrade - godkendt den 5/11 2019.

I perioden 2020 til 2023 vil kvalitetsstandarden blive udvidet med indsatskataloger for servicelovsindsatserne:
Beskyttet beskaeftigelse (§ 103), Aktivitets-og samvaerstilbud (§ 104), Midlertidige botilbud (§ 107),
Leengerevarende botilbud (§ 108) samt Almenboliglovens § 105 med § 85-servicelovs indsatser.

Indsatserne pa det specialiserede voksenomrade reguleres af Serviceloven (SEL) og rammeszettes af

kvalitetsstandarden for omradet. Der er ikke lovgivet om, hvor ofte kvalitetsstandarder jf. SEL § 85 skal revideres,
men revideres ved andringer i lovgivningen eller serviceniveauet.

Okonomi

Arsvirkning 1 mill./kr. som allerede er indarbejdet i budgettet - jf. S/A udvalgets spareforslag af budgettet 2020,
godkendt den 24/9 2019.

Planmeessige forhold/Lovgrundlag

Lov om social service - Lov nr. 573 af 24/6 2005, jf. lovbekendtggrelse nr. 798 af 7/8 2019



Bgrne- og Socialministeriets vejledning nr. 10284 af 11/12 2017.
Heoring/udtalelse

Kvalitetsstandarden sendes i hgring i det Centrale Bruger- Pargrende rdd, Handicaprddet, Udsatterddet samt
relevante MED- udvalg i Social- og arbejdsmarkedssektoren inden endelig godkendelse af byradet.

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedssektoren indstiller,

« At Social- og arbejdsmarkedsudvalget sender kvalitetsstandarden for socialpaedagogisk stgtte jf. SEL § 85 i
hgring

« At den efter hgring behandles af Social og arbejdsmarkedsudvalget i august
« At den efterfglgende sendes til endelig godkendelse i Byradet.

Sagen afgeres af
Byradet

Supplerende sagsfremstilling
Supplerende sagsfremstilling til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets mg@gde den 11. august 2020.

Den reviderede kvalitetsstandard for §85 i Serviceloven har nu vaeret sendt i hgring i overensstemmelse med
Social- og arbejdsmarkedsudvalgets beslutning i mgde den 2. juni 2020. Der er afgivet hgringssvar fra sektor-MED
for social- og arbejdsmarked, Handicapradet, /Aldrerddet og Det centrale bruger- og pargrenderdd. Udsatterddet
har ikke afgivet hgringssvar indenfor den fastsatte tidsfrist. Hgringssvarene giver ikke anledning til @ndringer i den
reviderede kvalitetsstandard.

Tidligere besluttet
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, 2. juni 2020, pkt. 7:

Godkendt, at kvalitetsstandarden sendes i hgring og fglger den naevnte behandlingsplan. Udvalget gnsker desuden
standarden sendt i hgring i /Aldrerddet.

Sektor-MED for social- og arbejdsmarked, 2. juni 2020, pkt. 1 pa tillaagsdagsorden

Fraveerende: Ellis Hansen

MEDudvalget anbefaler, at der arbejdes malerettet med den konkrete fremadrettede arbejdstilretteleeggelse,

s8 der sker s3 lille nedgang i den borgerrettede tid som muligt.

Det anbefales endvidere, at der saettes fokus pa en smidig afvikling af det administrative arbejde.
Handicapradet, 10. juni 2020, pkt. 9:

Fravaerende: Tom Larsen

Handicaprddet tager kvalitetsstandarden til efterretning og bemaerker samtidig, at besparelser pd omradet generelt
ikke kan anbefales.

Beslutning fra Aldrerddet, 16. juni 2020, pkt. 9:
Fraveerende: Britta Skydsbjerg, Finn Olsen

Der er ikke bemaerkninger fra Aldrerddet.

FEldreradet gnsker ved fremtidige hgringer, at det af materialet fremgar, hvor der er foretaget aendringer, ligesom
radet gerne modtager en praesentation af materialet, nar der er tale om en hgringssag fra et andet fagomrade.

Det centrale bruger- og pargrendeudvalg, 25. juni 2020, punkt nr. 4:

Der er ikke bemaerkninger fra Det centrale bruger og pdrgrenderdd til kvalitetsstandarden.

Beslutning
Godkendt og sendes til endelig godkendelse i Byradet.
Bilag



Bilag 1 Beskrivelse af Feelles Faglige Begreber (FFB) og VUM 2.0
Kwvalitetsstandard for det specialiserede socialomrade 2020
Budgetforslag 2020-2023 Social og arbejdsmarkedsudvalget

Bilag 3 Handlingskatalog vedr. analysen pa det voksenspecialiserede omrade — godkendt den 5.11. 201.



Punkt 5: Ramme for den kommende strategi for socialpsykiatri og misbrug

27.00.00-A00-7-20
Sagsfremstilling

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget samt /ldre- og Sundhedsudvalget drgftede p& mgderne i september og
november 2019 rapporten fra Type2dialog samt en handlingsplan for de anbefalinger fra rapporten, som udvalgene
var enige om at implementere. Et af handlingsforlagene var, at der udarbejdes en strategi for den socialpsykiatriske
indsats, der saetter en tydelig retning p& indsatsen og de politiske prioriteringer samt levendeggr Social- og
arbejdsmarkedspolitikkens vaerdier og mal gennem konkrete indsatser og prioriteringer.

P& temadagen den 28. maj 2020 havde Social- og arbejdsmarkedsudvalget en drgftelse af det sociale omrade i
sammenhang med beskaeftigelsesomradet, herunder en drgftelse af de overordnede politiske prioriteringer indenfor
socialpsykiatri og misbrugsomradet, der bla. skal bidrage til, at flere borgere kommer taettere pa arbejdsmarkedet
og bliver selvforsgrgende.

Udvalget har Igbende i byrddsperioden foretaget en reekke prioriteringer indenfor bade socialpsykiatri og
misbrugsomradet, der tilsammen udggr byggestenene til en strategi. I forbindelse med budget 2021 er der desuden
gnsket en beskrivelse af nogle konkrete tiltag, der yderligere konsoliderer strategien.

Udf fra denne drgftelse har administrationen udarbejdet et forslag til en ramme for en strategi for socialpsykiatri og
misbrug med seks bzerende temaer og en beskrivelse af de igangsatte og nye indsatser, som udmgnter strategien i
praksis. Her foreslds desuden en fokusering af strategien, der betyder at handicapomradet ikke behandles i
strategien. Hvis udvalget godkender rammen, vil naeste skridt veere at administrationen formulerer et forslag til en
strategi til september-mgdet, der kan sendes i hgring.

En endelig strategi vil sdledes kunne politisk godkendes i udvalget i november 2020.

Indstilling

Administrationen indstiller overfor Social- og arbejdsmarkedsudvalget, at rammen for strategien godkendes.
Beslutning

Godkendt.

Bilag

Ramme for strategi for socialpsykiatri og misbrug



Punkt 6: Udpegning af nyt medlem til Lolland Udsatterad

27.00.00-A30-1-20
Sagsfremstilling

Red Barnet Lolland, der har veeret repraesenteret i Lolland Udsatterad, siden Radet blev oprettet i 2018, har ved
mail af 20. marts 2020 meddelt, at foreningen ikke laengere har resurser til at vaeret repraesenteret i Udsatteradet.
Red Barnet Lolland er derved udtradt af Lolland Udsatterad.

Udsatterddet blev orienteret om Red Barnet Lollands beslutning p& mgdet d. 12. maj 2020, hvor Radet gnskede, at
den ledige plads blev genbesat hurtigst muligt. Udsatterddet foreslog, at Sektor for Social og Arbejdsmarked
kontaktede Dansk Folkehjaelps lokaleafdeling i Lolland Kommune for at hgre, om de kunne veere interesserede i at
indgd i Udsatteradets arbejde i resten af denne Byrddsperiode.

Dansk Folkehjzelp Lolland lever op til kravet i Udsatterddets forretningsorden om, at R&dets medlemmer skal
komme fra relevante, etablerede, aktive og centrale lokale organisationer eller foreninger, som beskaeftiger sig med
udsathed og socialt udsatte borgere, samt at R&dets medlemmer skal vaere bosiddende i Lolland Kommune.

Dansk Folkehjzelp Lolland har d. 4. juni 2020 indstillet Erik Ranthe Sgrensen fra Nakskov til Udsatteradet.

Nye medlemmer af kommunens rad og naevn skal godkendes af Lolland Byrad, inden de kan pabegynde deres
arbejde, men Lolland Byrad har d. 27. juni 2019 besluttet, at nye medlemmer af Udsatteradet godkendes af Social-
og Arbejdsmarkedsudvalget i resten af nuvaerende Byradsperiode.

Indstilling

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget godkender Erik Ranthe Sgrensen fra Dansk Folkehjaelp
Lolland som nyt medlem af Udsatteradet.

Sagen afgeres af

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning

Godkendt.



Punkt 7: Budgetforslag 2021 - 2024 Social og Arbejdsmarked

00.30.00-G01-4-20
Sagsfremstilling
Social og Arbejdsmarkedsudvalget skal p& mgdet 1. september 2020 opstille forslag til udvalgets budget for 2021 -

2024. Udvalget behandlede pa juni mgdet det fagrste oplaeg til budgettet. P& mg@det blev det besluttet, at materialet
skal gendrgftes i forhold til sparekataloget og tiltag pa omradet p&@ mgdet 11. august.

Naervaerende sag omhandler sparekataloget for 2021 - 2024 og budgetforslaget for 2021 -2024

Baggrunden for behandlingen er en opggrelse af de forelgbige tekniske korrektioner inkl. Fglge af lov- og
cirkulzereprogrammet, direktionens sparekatalog samt gkonomiudvalgets rammeudmelding som den er vedtaget pa
udvalgets mgde d. 20. maj.

@konomiudvalget besluttede, at fagudvalgene fortsat skal gennemfgre de besparelser som blev vedtaget for 2020
og overslagsadrene - i alt 15 mio. kr. arligt pd serviccomraderne. Derudover skal udvalgene overholde de
eksisterende budgetrammer og sdledes ved kompenserende besparelser imgdegd eventuel opdrift i forbruget pa
udvalgets omrade.

Baggrunden for rammeudmeldingen og kravet om udvalgenes budgetoverholdelse skal ses i lyset af de nuvaerende
vurderinger af kommunens gkonomi i 2021, herunder konsekvenserne af den vedtagne udligningsreform. Der er
fortsat usikkerhed om det endelige finansieringsgrundlag og de endelige tekniske korrektioner. Det skyldes de
forestdende forhandlinger om kommunernes gkonomi og fordelingen af saertilskudspuljen. De gkonomiske
konsekvenser af den stigende ledighed er ogsa fortsat en usikkerhedsfaktor. Det er dog direktionens vurdering, at
kommunens gkonomi i 2021 vil veere betydelig udfordret og at driftsbudgetterne som minimum skal holdes pa det
nuveerende niveau.

I forhold til udvalgets stillingtagen til besparelser i 2021 har Social- og Arbejdsmarkeds udvalg en mere realiseret
besparelse pd 0,5 mio. kr. fra sidste ars rammeudmelding. Hertil kommer en vurdering (pr. 30.4.2020) af
merudgifter i indevaerende ars budget pd 44,6 mio. kr. I alt et sparekrav pd 44,1 mio. kr. Dog skal bemaerkes at
overforbruget fordeler sig saledes et overforbrug pa 51,2 pd overfgrselsudgifter og et mindre forbrug pé 6,6 mio. kr.
pa serviceudgifterne.

Der vedheeftes 3 bilag:

Budgetforslag 2021-2024

Sparekatalog

Ufinansierede aktivitetstiltag for 2021

Indstilling

Budgetforslag 2021-2024 fremsendes til udvalget behandling/orintering og til endelig behandling i september 2020.
Beslutning
Droftet. Der gnskes en status pa planlaegning af misbrugstilbuddet i den sydlige del af kommunen pa naeste mgde.

Bilag
Sparekatalog 2021 SAU
Budgetforslag 2021-2024 Social og arbejdsmarked

Ufinansierede aktiviteter for 2021



Punkt 8: Lolland Kommunes kvote af flygtninge i 2021

03.25.07-G00-1-20
Sagsfremstilling

Udlaendingestyrelsen og kommunekontaktradene (KKR) i hver af landets regioner forhandler arligt om det antal
flygtninge, som de enkelte kommuner i regionerne skal modtage det kommende ar.

KKR Sjeelland har pa mgdet d. 16. juni 2020 tiltradt Udlzendingestyrelsens fordeling mellem de 17 kommuner i
Region Sjzelland. Den samlede kvote for Region Sjzelland er pa 111 flygtninge i 2021, heraf er Lolland Kommune sat
til at modtage 12 flygtninge.

Udleendingestyrelsen beregner hvert ar de forelgbige kvoter for, hvor mange flygtninge den enkelte kommune
forventes at skulle modtage ud fra de fglgende parametre:

« Kommunens andel af landets samlede befolkning.

« Kommunens andel af flygtninge og indvandrere med ikke-vestlig oprindelse med undtagelse af internationale
studerende, au pairs og udenlandsk arbejdskraft.

« Antallet af familiesammenfgrte til flygtninge, der er indrejst i kalenderdret forud for udmelding af landstallet.

I 2020 har Lolland Kommune en kvote pa 8 flygtninge men har indtil ultimo juni ikke modtaget nogen flygtninge fra
kvoten.

Selvom Lolland Kommune kun forventes at skulle modtage 12 flygtninge i 2021, vil kommunen fortsat modtage
familiesammenfgrte til de flygtninge, der allerede er bosiddende i Lolland Kommune.

Indstilling

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagen afgeres af

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Flygtningefordeling 2021 - KKR Sjaelland



Punkt 9: Status pa indsatsen i Jobcenter Lolland

15.00.00-P05-1-19
Sagsfremstilling

Sektor for Social og Arbejdsmarked fremlaegger status pa indsatsen i Jobcenter Lolland i uge 28 i 2020.

Status bestdr af en oversigt med opggrelse af antal borgere pa de enkelte ydelser pr. uge og en oversigt med
kurvediagrammer, der m&nedsvis viser det nuvaerende ar og hele det foregdende ar, sdledes at Jobcentrets indsat
umiddelbart kan sammenlignes med indsatsen aret fgr. Diagrammerne viser de udvalgte malgrupper, som Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget har valgt at prioritere.

Det samlede antal borgere med en offentlig forsgrgelsesydelse fra Lolland Kommune er faldet med i alt 409 personer
siden den seneste status i uge 14.

Hele landet er i gang med at gendbne beskaeftigelsesindsatsen. Selvom erhvervslivet er ved at komme i gang igen og
antallet af job- og uddannelsesparate ledige er faldende, s& ligger antallet af job- og uddannelsesparate ledige fortsat
over det normale niveau for rstiden. Sammenlignet med uge 28 i 2019 er der 36 % flere A-dagpengemodtagere, 15
% flere jobparate kontanthjaelpsmodtagere og 19 % flere uddannelsesparate uddannelseshjeelpsmodtagere. I alt var
der i uge 28 296 personer eller 28 % flere job- og uddannelsesparate ledige end samme uge aret for.

Ifslge Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) er der kommet 140 flere ledige pa Lolland og Falster
siden corona-krisen startede i begyndelsen af marts - det er en stigning pa 15,6 %. Dermed er Lolland den kommune
i Region Sjeelland og Hovedstaden, hvor der har veeret den laveste stigning i antallet af ledige, malt fra primo marts
til ultimo juni 2020.

Til trods for corona-epidemien falder antallet af aktivitetsparate borgere fortsat. I forhold til uge 28 i 2019 er antallet
af aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere faldet med 8 % og antallet af aktivitetsparate
uddannelseshjaelpsmodtagere er faldet med 14 %. Samlet set har der vaeret et fald pa det aktivitetsparate omrade
pa 108 personer svarende til 10 % fra uge 28 i 2019 til samme uge i 2020.

P& pensionsomradet er det pd grund af udskiftning af et aldre IT-system hos KMD fortsat ikke muligt at fa
opdaterede tal. Jobcentret forventede i maj 2020, at opggrelsen ville vaere opdateret til Udvalgets mgde i august
2020, men det har ikke vist sig at vaere muligt. Jobcentret hdber, at det igen vil veere muligt at praesentere egne tal
pa pensionsomradet i Igbet af efteraret.

Antallet af seniorpensioner, der fra 1. januar 2020 har erstattet den tidligere seniorfgrtidspension, fortsaetter som
forventet med at stige. P8 Pensionsrdds mgdet d. 8. juni blev der tilkendt 31 nye seniorpensioner, sa i alt er tilkendt
103 seniorpensioner siden februar 2020.

Igtﬁ::; ssi:i:rpension / jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec 'iI'LIIktendt
jan

feb 9 2 11

mar 1 24 25

apr 3 28 2 1 1 1 36

maj 0

jun 0

jul 29 1 1 31
Bevillingeri alt 0 o 10 27 30 2 29 2 2 1 0 o 103

Bevillinger (akkumuleret antal) 0 0 10 37 67 69 98 100 102 103 103 103

Styrelsen for Arbejdsmarkeds og Rekrutterings (STAR) fokusmal

I februar 2020 havde 28,1 % af personer med mindst 12 maneders anciennitet pa kommunal offentlig forsgrgelse
modtaget feerre end 4 samtaler de seneste 12 maneder. Andelen m& maksimalt vaere pd 20 %. Til sammenligning 13



landsgennemsnittet pa 19,1 %.

P& baggrund den kritik vedr. ledighedsydelse, sygedagpenge og jobafklaring, som STAR fremfgrte i den
decisionsskrivelse vedr. beretning om revision af de sociale regnskaber for 2018, som Udvalget behandlede d. 31.
marts 2020, fremlaegger Jobcentret tillige en saerskilt opggrelse over rettidigheden i samtaler for disse tre omrader: I
forhold til sygedagpenge havde kun 3 % haft feerre end 4 samtaler. P& omraderne jobafklaringsforlgb og
ledighedsydelse var andelene henholdsvis 38,6 % og 35,5 %. Andelen ma maksimalt vaere pa 20 %. Til
sammenligning 13 landsgennemsnittet p‘a’] henholdsvis 4,6 %, 19,7 % og 31,6 %.

I februar 2020 havde 24,8 % af personer med mindst 12 maneders anciennitet p& kommunal offentlig forsgrgelse
haft ét aktivt tilbud eller haft 6 ugers / 225 timers beskaeftigelse inden for de seneste 12 maneder. Andelen skal
minimum vaere pa 20 %. Til sammenligning 18 landsgennemsnittet pd 16,7 %.

Jobcentret har derfor szerligt fokus pa at sikre, at maksimalt 20 % af personer med mindst 12 maneders anciennitet
p& kommunal offentlig forsgrgelse modtager faerre end 4 samtaler de seneste 12 maneder.

Opfglgning pa STARs fokusmal vil ske hver anden maned sammen med status for jobcentrets indsats.
Naeste gang er, ndr STAR har lavet en ny opggrelse.

Indstilling

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Udvalget tager status til orientering.
Sagen afgores af

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning

Taget til orientering.

Bilag
Status pad STARs fokusmaél
Status pa indsatsen i Jobcenter Lolland - uge 28 2020

Status pa indsatsen i Jobcenter Lolland - juli 2020



Punkt 10: Status pa LIS (ledelsesinformation) socialomradet

27.03.00-G01-1-20
Sagsfremstilling

Social- og arbejdsmarkedsudvalget blev i punkt nr. 7 p& mgde den 5. november 2019 praesenteret for det sdkaldte handlingskatalog vedrgrende
analysen af det specialiserede socialomrade udarbejdet af konsulentfirmaet Type2dialog.

Forslagene fra Type2Dialog

Type2dialog foreslog, at Lolland kommune skulle sikre bedre ledelsesinformation pa omradet, saledes at der bdde skal udvikles ny
ledelsesinformation, bedre ledelsesinformation og sikres en stgrre udbredelsen b&de administrativt og politisk i forhold til sdvel eksisterende
som ny ledelsesinformation. Det var endvidere konsulentfirmaets anbefaling, at Lolland kommune skal arbejde mere med at rammesaette
varigheden

af tilbud til borgerne. Generelt skal der vaere fokus pa borgernes progression i forhold til bade overordende og individuelle mal og udvikles ny
ledelsesinformation for det specialiserede socialomrdde, som skal vaere med til at skabe gennemsigtighed omkring gkonomi p8 omrddet. Der
skal udarbejdes ledelsesinformation, som kan vise udviklingen fra ar til ar.

Social- og arbejdsmarkedsudvalgtes beslutning vedrgrende ledelsesinformation

Social- og arbejdsmarkedsudvalget besluttede vedrgrende ledelsesinformation, at der skal ske "Styrkelse af indhold og anvendelse af
ledelsesinformationen p& det voksenspecialiserede omrdde pd bdde politisk og administrativt niveau. Der skal ske en styrkelse af bade den
gkonomiske og faglige ledelsesinformation."

Administrationens forslag vedrgrende ledelsesinformation pa socialomradet

Der skal praesenteres bade gkonomisk og faglig ledelsesinformation. Den gkonomiske ledelsesinformation leveres i de kvartalsvise
gkonomiopfglgninger, hvor kernen i informationen bestar af antal borgere og den tilhgrende gkonomi.

Den faglige ledelsesinformation skal ligeledes preesenteres kvartalsvis. Administrationen foresldr nedenstdende, hvor Forsorgshjem skal ses som
et eksempel, som kan udvides til de gvrige indsatsomréder, sdfremt social- og arbejdsmarkedsudvalget beslutter dette. Nedenstdende
praesenteres dermed som eksempel.

Eksempel p& varighed, Forsorgshjem 2019

Varighed som indikator kan ses som udtryk for, om det lykkes at bringe borgerne hurtige vaek fra forsorgshjem og mod selvstaendig bolig.

Forsorgshjem, Antal Samlet Gennemsnit per  Samlet Uger per
Lolland borgere borgere antal borger i dage antal borger
dage uger
60 6334 106 905 15

Den geografiske fordeling af forsorgshjem benyttet af borgere fra Lolland i 2019

Guldborgsund Haderslev Herning Hillergd Holstebro Horsens Kolding Kgbenhavn Naestved Odense Roskilde Slagelse Aalborg

35 2 3 3 1 1 1 6 2 2 2 2 1

Fordeling af varighed, Forsorgshjem 2019

Fordelingen af varighed kan ses som udtryk for, hvor mange borgere der henholdsvis hurtigt forlader forsorgshjem og hvor mange, der haenger
fast i op mod et helt 3r.

Forsorgshjem, Lolland borgere 0-90 dage 91-180 dage 181-270 dage 271-360

35 13 7 5

Kgnsfordeling Forsorgshjem i 2019

Det kan overvejes, om indsatsen skal tilpasses kgnsfordelingen.

Kvinder Maend



13 47

Gennemsnitsalder Forsorgshjem i 2019

Kvinder Maend Total

51 44 46

Aldersfordeling Forsorgshjem i 2019

Aldersfordelingen kan ses som indikator for, om det lykkes at holde de unge veek fra forsorgshjem, hviket kan ses i sammenhang med
kommunens politisk mal om at holde de unge i beskaeftigelse eller uddannelse.

18-29 30-39 40-49 50-59 60- Total

S&fremt ovenstdende forslag accepteres, kan der udarbejdes tilsvarende oversigt vedrgrende antal borgere pd Krisecenter, borgere i midlertidige
botilbud og borgere som modtager socialpaedagogisk stgtte efter §85 i serviceloven. Ledelsesinformationen foresl3s forelagt kvartalsvis.

Lolland kommune r&der i lighed med landets gvrige kommuner over en lang reekke styringsdata i form af beleegningsoversigter, timeopggrelser
over indsatser, gkonomi per borger og per ydelse, men der findes ikke noget aktuelt tilgaengeligt vaerktgj, der kan sammenfatte flerheden af
indsatser i en kort form til praesentation overordnet set.

Der kan udarbejdes mere detaljerede analyser af enkeltomrader efter behov.

Det videre arbejde pa kort og langt sigt

P& bade kort og langt sigt er ledelsesinformation et Igbende indsatsomrade for alle sektorer i Lolland kommune. Se hertil bilag 1.

Sagen afgeres af

Social- og arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning

Godkendt.

Bilag

Oversigt over aktuel ledelsesinformation i social- og arbejdsmarkessektoren



Punkt 11: Statistik over Ankestyrelsens afgorelser pa social- og
beskaeftigelsesomradet i 2019

27.69.00-K08-1-20
Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har siden 2014 leveret statistik til alle kommuner med de seneste tal styrelsens afggrelser i
klagesager, der vedrgrer kommunernes afggrelser pa social- og beskaeftigelsesomradet i henhold til fglgende love:

Loven om aktiv beskaeftigelsesindsats (LAB)

Lov om aktiv socialpolitik (LAS)

Loven om social pension og Lov om hgjeste, mellemste mv. fgrtidspension (PL)

Sygedagpenge (SDP)

Serviceloven (f.eks. seerlig stgtte — bgrn og voksne, hjaelpemidler, magtanvendelse mv.) (SL)
Almenboligloven, Andre love - tidligere naevnsomrader, Boligstgtteloven, Dagtilbudsloven, Integrationsloven,
Repatrieringsloven, Fleksydelsesloven, Kontantydelsesloven, Lov om kompensation til handicappede i erhvery,
Seniorjob-loven (@VR)

I de sidste ar har der vaeret en tendens til, at andelen af omgjorte sager (hjemviste, eendrede og ophaevede) har
veeret stigende bade i Lolland Kommune og pa landsplan. I Lolland Kommune er omggrelsesprocenten steget lidt
mere (1 procentpoint) fra 2017 til 2019 end det gjorde sig gaeldende pa landsplan.

Andelen af Lolland Kommunes sager, der bliver stadfaestet i Ankestyrelsen ligger lidt under landsgennemsnittet,
mens andelen af omgjorte sager (hjemviste og andrede) ligger tilsvarende lidt over landsgennemsnittet. Da Social
og arbejdsmarkedsudvalget sidste ar behandlede statistikken fandt udvalget, at niveauet for omgjorte sager findes
acceptabel iht. kommunens gnske om afprgvning af serviceniveauer.

Ankestyrelsens sagsbehandling omfatter dels selve afggrelsen og dels sagsbehandlingen, der ligger til grund for
afgagrelsen. Ankestyrelsens afggrelser er enten en stadfaestelse af kommunens afggrelse, en hjemvisning til fornyet
sagsbehandling eller omstgdelse af kommunens afggrelse.

Ankestyrelsen er gverste myndighed, og der kan som sddan ikke szettes spgrgsmal ved deres afggrelser eller
hjemvisninger. I landets kommuner er der enighed om at afprgve, hvor Ankestyrelsen vil la&egge serviceniveauet.
Derfor afprgver alle kommune graenserne ift. lovgivningen.

Ankestyrelsens statistik er opdelt i fire kategorier:

Stadfaestelse
Ankestyrelsen er enig i kommunens afggrelse.

/Endring/ophaesvelse
Ankestyrelsen har sendret eller ophavet kommunens afggrelse.

Hjemvisning

Sagen bliver sendt tilbage til kommunen, der skal behandle sagen og treeffe afggrelse en gang til. Det kan veaere
fordi Ankestyrelsen mener, at der tale om alvorlige sagsbehandlingsfejl, som ikke umiddelbart kan rettes op i
klagesagsbehandlingen. Det kan ogsa vaere, at Ankestyrelsen mener, at der er behov for nye oplysninger, som
kommunen skal tage med i en afggrelse.

Afvisning/henvisning

Ankestyrelsen behandler ikke sagen. Ankestyrelsen kan afvise at behandle en klage, hvis der er klaget for sent,
eller

Ankestyrelsen ikke er den rigtige at klage til. Det kan ogsd skyldes, at klageren beslutter sig for at opgive klagen,
eller klagen af anden grund bortfalder.

Sektor for Social og Arbejdsmarked skal ggre opmaerksom pa, at de sager, hvor Ankestyrelsen f.eks. fejlagtigt har
hjemvist en sag, ogsa er medtaget i nedenstdende statistik.

I 2019 behandlede Ankestyrelsen i alt 247 sager vedr. Lolland Kommunes sagsbehandling pa Social- og
beskaeftigelsesomradet. Ankestyrelsen stadfzestede 137 sager, afviste eller henviste 21 sager og omgjorde 89 sager,
heraf blev 43 sager hjemvist til fornyet behandling i kommunen, mens de resterende 46 sager blev a&ndret eller
ophavet af Ankestyrelsen.



Nedenst3dende tabel med omggrelsesprocenter viser andelen af alle sager (med undtagelse af de afviste/henviste
sager), der enten andres eller hjemvises. Det skal bemaerkes, at omggrelsesprocenten hyppigt tager udgangspunkt
i f3 behandlede sager inden for de enkelte lovomrader.

Omggrelsesprocenter LAB LAS PL SDP SL OVR IALT
Lolland 2017 33% 31% 24% 38% 42% 0% 35 %
2018 20% 44% 18% 13% 39% 67% 35%
2019 57% 44% 6% 30% 44% 33% 39%
Hele landet 2017 21% 31% 17% 15% 38% 26% 30%
2018 27% 35% 18% 16% 36% 23% 30%

2019 25% 32% 19% 18% 41% 32% 33 %

Andelen af omgjorte LAB sager ligger en del hgjere end landsgennemsnittet, men som det ses af bilaget beror
statistikken pa i alt 7 sager, hvor de 4 er omgjort.

Sektor for Social og Arbejdsmarked har fokus pa, at der anvendes korrekte lovhenvisninger og korrekt
dokumentation i forbindelse med sagsbehandlingen, sdledes at andelen af hjemviste og andrede sager kan blive
nedbragt.

Indstilling

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget tager statistikken til
efterretning.

Sagen afgeres af

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Statistik over Ankestyrelsens afgerelser pé social- beskaeftigelsesomradet 2017-2019



Punkt 12: Orientering om tilbud under Projekt Radgivningscafeen

27.00.00-G00-8-20
Sagsfremstilling

Som en del af budget 20-23 blev der givet en bevilling til ansaettelse af 3 yderligere sagsbehandlere med henblik pd
at styrke kommunens indsats indenfor servicelovens §82 i form af tidlig, forebyggende og foregribende indsats.
Indsatsen har faet navnet Radgivningscafeen. Forventningen er at indsatsen vil resultere i:

« En tidligere rddgivning og social stgtte for malgruppen for §82 (borgere mellem 18-60 ar med let nedsat
psykisk funktionsevne eller lettere sociale begraensninger)

« Styrkede forlgb og samarbejder pa rehabiliteringsomradet
« En optimering af Lolland Kommunes visitationspraksis pa det specialiserede voksenomrade.

Der vil til udvalgsmgdet i september blive givet en mere grundig statusorientering om projektets organisering og
implementering.

Det er vurderingen, at professionel gkonomisk radgivning vil vaere et af de tilbud en stor del af malgruppen vil
kunne have gavn af.

Udvalget skal derfor tage stilling til, at der til oprettelse pr. 1.9.20 af et tilbud om gkonomisk rédgivning pa
forelgbigt 1 ar som en del af projektet sker finansiering indenfor udvalgets samlede ramme via overfgrsel af
overskud fra det decentrale omrade pa Center for Socialpsykiatri til Center for Social Service.

Indstilling

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at udvalget godkender en omprioritering af 0,5 mio. kr. fra det
decentrale omrade pa psykiatri med 0,5 mio.kr. til Radgivningscafeer.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 13: Tilsyn med botilbud pa voksenspecialomradet 2016

27.00.00-A00-2-19
Sagsfremstilling

Socialtilsyn @st udtrykker, at der er stor kvalitet i Lolland Kommunes tilbud. Tilbuddene beskrives generelt i hgj
grad at besidde den kvalitet, der skal til for at sikre at borgerne ydes en indsats, der er i overensstemmelse med
formalet med offentlige og private tilbud efter lov om social service. Samlet set fremgar det af tilsynsrapporterne,
at botilbud i Lolland Kommune har en hgj standard. Det gzelder for savel de bygningsmaessige rammer, ledelse og
personalets uddannelse og kompetenceniveau. Der arbejdes med relevante metoder, ift. botilbuddenes malgrupper.
Der tilbydes relevant beskeeftigelse, og der arbejdes med at styrke borgernes selvstaendighed og relationer. Der
arbejdes med forebyggelse af vold og overgreb

I henhold til Lov om Socialtilsyn fgrer Socialtilsyn @st tilsyn med Lolland Kommunes botilbud samt Center for
Rusmidler.

Socialtilsyn @st overtog 1. januar 2015 tilsynet med alkoholbehandlingen efter sundhedslovens § 141, og fgrer
herefter tilsyn med hele rusmiddelomradet.

Det betyder, at Socialtilsyn @st fgrer tilsynet med alle botilbud efter servicelovens: Serviceloven: §§ 107, 66 stk. 1
nr. 6, 108, 109, 110 samt hele Center for Rusmidler.

Botilbud oprettet efter AlmenBoligLovens § 105, og med stgtte efter servicelovens § 85 sidestilles med botilbud
efter § 108, i henhold til placering af tilsynsforpligtelsen.

Lolland Kommune har ingen tilbud efter servicelovens § 110 (Forsorgshjem)

Fglgende enheder hgrer under Social- og arbejdsmarkedsudvalget:

Ungdomskollegiet - botilbud jf. servicelovens § 107, samt godkendt til unge under 18 ar med visitering jf.
servicelovens § 66

Rusmiddelcenteret

Lolland Krisecenter - tilbud jf. servicelovens § 109

Fglgende enheder hgrer under Aldre- og sundhedsudvalget:

Horisonten - botilbud jf. servicelovens § 107

Sgndersg - botilbud jf. servicelovens § 108

Bellisvej - jf. Almenboliglovens § 105 og med stgtte efter servicelovens § 85 — svarende til laengerevarende botilbud
Stormarken - jf. Almenboliglovens § 105 og med stgtte efter servicelovens § 85 - svarende til l&engerevarende
botilbud

Krogsbglle- jf. Almenboliglovens § 105 og med stgtte efter servicelovens § 85 — svarende til leengerevarende
botilbud

Flintebjerg @st og Vest - jf. Almenboliglovens § 105 og med stgtte efter servicelovens § 85 - svarende til
lzengerevarende botilbud

Flintebjerg Nord og Syd. - jf. Almenboliglovens § 105 og med stgtte efter servicelovens § 85 - svarende til
laengerevarende botilbud

Socialtilsyn @st fgrer tilsyn efter Socialstyrelsens tilsynskoncept, der bestdr af 7 omrader, hvor det gnskes at male
kvaliteten.

De 7 omrader er:
1. Uddannelse og beskaeftigelse

2. Selvstaendighed og relationer

w

. M3lgrupper, metoder og resultater

4. Sundhed og trivsel

Ul

. Organisation og ledelse
6. Kompetencer
7. Fysiske rammer

Der ses selvstaendigt pd gkonomien.



Indikatorerne bedgmmes efter fglgende skala:

5: I meget hgj grad opfyldt

4: 1 hgj grad opfyldt

3: I middel grad opfyldt

2: I lav grad opfyldt

1: I meget lav grad opfyldt

Tilsyn udfgrt i 2019:

Der er foretaget 5 anmeldte tilsyn og 4 uanmeldt tilsyn.

8 tilbud er vurderet pd 3 indikatorer, der fremgar af bilag 1. Ingen har haft tilsyn p& alle indikatorer. De indikatorer
der ikke har veeret fgrt tilsyn med, er konklussionerne fra aret fgr viderefgrt

Anbefalinger:

Flere botilbud anbefales at udarbejde retningslinjer for magtanvendelse. Lolland Kommune har feelles retningslinier
for magtanvendelse, hvor retningslinjerne for hver enkelt § er beskrevet, disse ligger p& Intra. Retningslinjerne er
gaeldende for sdvel Socialomrddet som Aldreomradet. Lolland Kommune har stort fokus pa at undga
magtanvendelse herunder at sikre, at magtanvendelser indberettes og at der falges op pa hver enkelt
magtanvendelse.

Der har i 2019 veeret afholdt 5 temamgder om magtanvendelse med deltagelse af ca. 125 medarbejdere.

Der tradte nye regler om magtanvendelse i kraft pr. 1.1.2020. Vejledningen til bekendtggrelsen kom fgrst i
december 2019. Lolland Kommunes lokale retningslinjer ift. den nye bekendtggrelse er under udarbejdelse og vil
blive lagt pa Intra og forelagt den enkelte tilbud.

Bilag 1: Oversigt og konklusioner for tilsyn i 2019
Planmeessige forhold/Lovgrundlag

Lov om Socialtilsyn LBK nr. 617 af 3.5.2020
Servicelovens § 151 - pligt til tilsyn.

Retssikkerhedsloven §§ 15 og 16 - vedr. forpligtigelsen til at fgrer tilsyn med kommunale tilbud
Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedssektoren indstiller,

1. at udvalgene tager orienteringen til efterretning,
2. at rapporterne sendes til Handicapradet og Det centrale bruger pdrgrenderad til orientering

Sagen afgeres af

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Aldre- og Sundhedsudvalget
Beslutning

Godkendt.

Bilag

Oversigt tilsyn 2019 med anbefalinger og tilsynsomrader
Flintebjerg ost og vest tilsynsrapport 2019

Flintebjerg Nord-Syd tilsynsrapport 2019

Senderso og Bellisvej Tilsynsrapporter 2019
Krogsbglleparken tilsynsrapport 2019

Horisonten tilsynsrapport 2019



Stormarken 1-5 Tilsynsrapport 2019
Tilsynsrapport Ungdomskollegiet 2019
Rusmiddelcenter Lolland tilsyn 2019

Lolland KrisecenterTilsynsrapport 2019 Vasentlig endring



Punkt 14: Orientering om magtanvendelse Voksenspecialomradet 1. halvar
2020

27.66.08-G00-15-20
Sagsfremstilling

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget samt Aldre- og Sundhedsudvalget orienteres Igbende om antallet af
indberettede magtanvendelser pa voksenspecialomradet, ligesom udvalgene modtager en arlig redeggrelse.

Denne redeggrelse indeholder 1. halvar af 2020.
Orienteringen er til udvalgets godkendelse.

Orienteringen sker i henhold til bekendtggrelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten.
Serviceloven indeholder et regelsaet, som undtagelsesvis tillader magtanvendelse over for borgere med betydelig og
varigt nedsat psykisk funktionsevne, nar indgrebet er ngdvendigt, hovedsageligt for at undga personskade.

1. halvar 2020

Sagsfremstillingen viser antallet af magtanvendelser i perioden, antal borgere, indgrebets art, magtanvendelsens
formal, samt myndighedsafggrelsen af indgrebet. Orienteringen indeholder magtanvendelser over for Lolland
Kommune borgere bosiddende i kommunen og i andre kommuner, samt magtanvendelser overfor borgere
bosiddende i Lolland Kommune, og som har anden kommune som handlekommune.

I 1.halvar af 2020 har der vaeret folgende magtanvendelse:

Der er indberettet 9 magtanvendelser overfor 8 borgere, heraf er der bevilliget brug af epilepsialarm overfor 2
borgere. 5 magtanvendelser er afgjort som tilladte. 2 magtanvendelser er afgjort som ikke tilladte. En hvor der er
benyttet magtanvendelse i en hygiejnesituation, hvor der ikke forinden var sggt om tilladelse, en hvor det var i
forbindelse med laegelig behandling, hvor magtanvendelse ikke m& udfgres af botilbudspersonale.

Magtanvendelserne er foretaget pa folgende tilbude:
Center for Handicap 1

Center for Socialpsykiatri og Rusmiddel 1
Atriumfonden 1

CSU Holbaek 1

Lyngdalen 1

Bo og Naboskab SydIlolland 4.

Der har i perioden veeret planlagt 3 temamgder med undervisning i magtanvendelsesreglerne. Temamgderne blev
aflyst pga Covid 19. Temamgderne afholdes i efteraret.
Planmeessige forhold/Lovgrundlag

Bekendtggrelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne samt om saerlige
sikkerhedsforanstaltninger for voksne og modtagepligt i boformer efter lov om social service nr 1239 af 22.11.2019

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedssektoren indstiller, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Aldre og Sundhedsudvalget
tager orienteringen til efterretning, samt sender til Handicapradet til orientering

Sagen afgeres af

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Aldre- og sundhedsudvalget.
Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag



Bilag 1 Social- og Arbejdsmarkedssektorens tilgang og arbejde med reglerne om magtanvendelse

1. halvér Voksenspecialomradet 2020



Punkt 15: Beslutning om samling af prisoverrakkelser

00.17.00-A00-1-20
Sagsfremstilling

Lolland Kommune har altid sat stor pris pa de mange frivillige ildsjaele, som ggr en stor indsats i kommunen pa
mange forskellige omrdder. Anerkendelsen vises bl.a. i form af prisuddelinger, fejringer og konferencer men der er
stor forskel pa hvilke former de forskellige priser uddeles under - nogle uddeles pa et mgdet med fa deltagere
andre uddeles pa en konference med indslag som foredrag, workshops osv.

De forskellige arrangementer administreres i forskellige sektorer og indstillingerne behandles af forskellige
‘prisudvalg’, hvilket har medfgrt, at samme frivillige person i kommunen har modtaget flere forskellige priser
indenfor samme ar.

Blandt borgere har der ogs8 veeret en forvirring omkring f.eks. Frivilligprisen og Arets ildsjzel.

Der er derfor et politisk gnske om at samle fejringerne, sa Lolland Kommune har to prisuddelinger - én med
idreetspriser og én med kultur og sociale priser.

Det foresl3s, at Prisuddelingen for idreetspriser fortsat afholdes i fordret og at de gvrige priser samles til én
prisuddeling, som afholdes ultimo oktober/primo november med start fgrste gang i 2021.

Safremt udvalgene beslutter, at samle overraekkelsen af de gvrige priser i ét samlet arrangement foresl3s, at der
udarbejdes et seet retningslinjer, som beskriver de strukturelle samt gkonomiske rammer for arrangementet, hvem
der skal udveelge prismodtagerne, prisniveau for priserne, hvor opgaven skal placeres osv.
Falgende priser uddeles pt. i Lolland Kommune og flere detaljer om priserne og arrangementerne kan ses i bilaget:

« Arets lederpris

« Arets ungdomslederpris

« Arets individuelle idraetspris, ungdom

« Arets individuelle idraetspris, senior

« Arets idraetspris for hold, ungdom

« Arets idreetspris for hold, senior

e Anonymprisen - til en leder/hjaelper

+ Arets kammarat - til en ung under 30 ar

« Mesterskabspriser til de udgvere som har opndet resultater aret for (70-90 stk.)

« Arets ildsjeel (ikke kommunal)

« 2 x Arets Kulturpris (til enkeltperson og til forening)

« Integrationsprisen

« Handicapprisen

» Frivilligprisen

Heoring/udtalelse

Folkeoplysningsudvalget, Handicapradet, Integrationsrddet, Sportsrad Lolland, Aldrerddet, Udsatterddet samt
bestyrelsen i FrivilligCenter Lolland.

Indstilling

Staben for Kultur, Fritid og Borgerservice indstiller, at Fritids- og Kulturudvalget, Aldre- og Sundhedsudvalget og
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget beslutter, at samle overraekkelsen af priserne i to arrangementer gaeldende fra
2021 - ét med idreetspriser, som uddeles i foraret, og ét med kultur og sociale priser som uddeles sidst p3 efterdret.



Safremt udvalgene fglger indstillingen udarbejder administrationen et szt retningslinjer for begge arrangementer
samt sender sagen i hgring til de naevnte interessenter. Nye retningslinjer vil blive uarbejdet og forelagt udvalgene
samt sendt i hgring inden udgangen af 2020.

Sagen afgeres af
Fritids- og Kulturudvalget, Aldre- og Sundhedsudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Tidligere besluttet

Beslutning fra Aldre- og Sundhedsudvalget, 10. august 2020, pkt. 7:

Udvalget anbefaler samling af prisoverraekkelser, og at sagen sendes i hgring.
Beslutning
Udvalget anbefaler samling af prisoverraekkelser, og at sagen sendes i hgring inden endelig beslutning.

Bilag

Arrangementer og priser



Punkt 16: Forslag til medeplan 2021 - Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

00.22.02-A00-1-20
Sagsfremstilling

Direktionssekretariatet har udarbejdet forslag til mgdeplan for Byrad, @konomiudvalg samt stdende udvalg.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets mgder er fortrinsvis planlagt til den 1. tirsdag i m8neden, dog med enkelte
undtagelser. P grund af budgetvedtagelse er der planlagt 2 mgder i september.

Mgdetidspunktet er foreslaet til at starte kl. 15.00 og afholdes pa Jobcentret i Nakskov.
Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller,

1. at forslag til mgdeplan for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendes,
2. at mgdetidspunktet fastsaettes til kl. 15.00, samt
3. at mgderne afholdes pa Jobcentret i Nakskov.

Sagen afgeres af

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning

Godkendt, dog sdledes at mgderne hver anden gang afholdes andre steder end Jobcentret.

Bilag

Magdeplan 2021



Punkt 17: Aben orientering

00.01.00-GO1-35-19
Sagsfremstilling

Aben orientering til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgsmgde den 11. august 2020.

Tilmelding til Jobcamp

Beslutning

Orientering om politisk dialogmg@de om rammeaftalen pd det specialiserede socialomrdde fredag den 14. august
2020.

Bilag

Invitation til jobCAMP 20



Punkt 18: Lukket: Lukket orientering

00.01.00-G01-35-19



Punkt 19: Lukket: Godkendelse af referat

00.01.00-G01-35-19
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