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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-6-19

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgsmg@de den 7. maj 2019
Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Tvergiende misbrugsindsats i Lolland Kommune

29.09.00-P20-21-19
Sagsfremstilling

I budgettet for 2018, blev der afsat 1. mio. kr. til misbrugsomradet: "Misbrug er ofte en del af de socialt udsattes
problemkompleks. Som en del af den sammenhangende sociale indsats afsaettes yderligere 1,0 mio. kr. til
misbrugsradgvning". Som fglge af denne beslutning igangsatte sektorerne for Bgrn og Unge samt Social- og
Arbejdsmarked et udviklingsprojekt i samarbejde med Socialstyrelsen om udvikling af misbrugsindsatsen i Lolland
Kommune via implementering af de nationale retningslinjer for den misbrugsbehandling. Projektet har veeret ledet
af en tvaergdende styregruppe bestdende af sektorchef for Social og Arbejdsmarked, Sektorchef for Bgrn og Unge
samt direktgren for de to omrader.

Samarbejdet med Socialstyrelsen har haft til formal at understgtte kvalitetsudvikling af misbrugsbehandlingen pa
béde unge- og voksenomradet ved at implementere udvalgte nationale retningslinjer, for at sikre og hgjne
kvaliteten i den sociale stofmisbrugsbehandling.

Projektet blev igangsat i april 2018 og afsluttet i april 2019. Der har i projektperioden vaeret afholdt en raekke
medarbejderworkshops med fokus pa den sammenhaengende misbrugsindsats for den enkelte borger pa tvaers af
kommunens organisering. Projektet har taget udgangspunkt i udviklingen af en fzelles tvaergdende behandlingsplan
for unge- og voksenomradet. Derudover har projektet haft fokus pa et teettere og mere koordineret samarbejde pa
tveers af de to omrader bade mht. overgangen fra ung til voksen, men ogsa generelt.

Status pa udviklingsprojektet er, at der er udviklet en feelles behandlingsplan, som er testet pa begge omrader.
Behandlingsplanen er i gang med at blive implementeret, og forventes benyttet p3 alle borgere inden udgangen af
juni 2019. Der er oprettet en fast struktur for den tveergdende koordinering mellem sektorerne for at sikre et fortsat
fokus p&, at iseer overgangen fra ung til voksen sker sd gnidningslgst som muligt.

Okonomi

I 2018 blev midlerne konteret pd Social- og arbejdsmarkedsudvalgets omrade, pga. et pres pa kapaciteten pa
misbrugscentret. Efter at projektet er gennemfgrt, er der enighed i styregruppen om, at midlerne bgr fordeles med
0,5 mio. kr. til indsatsen under 18 &r og 0,5 mio. kr. til indsatsen over 18 &r. Det indstilles derfor, at der i forbindelse
med den kvartalsvise budgetopfglgning omplaceres 0,5 mio. kr. fra Social- og arbejdsmarkedsudvalgets omrade til
B@rne- og skoleudvalgets omrade.

Indstilling

Sektorerne for Bgrn og Unge samt Social og Arbejdsmarkedet indstiller over for Bgrne- og Skoleudvalget og Social-
og Arbejdsmarkedsudvalget, at der omplaceres 0,5 mio. kr. fra Social- og arbejdsmarkedsudvalget til Bgrn- og
skoleudvalget for at understgtte den videre implementering af de faelles arbejdsmetoder i misbrugsbehandlingen.
Sagen afgeres af

Bgrne- og Skoleudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

Tidligere politisk behandling

Borne- og Skoleudvalget, 2. maj 2019, pkt. 5:
Godkendt.

Beslutning

Godkendt. Administrationen bedes komme med en vurdering af misbrugsomradet set i fht. budget 2020.



Punkt 3: Kvartalsregnskab 31.3.2019 Social og Arbejdsmarkedsudvalget

00.30.00-GO1-6-19
Sagsfremstilling

Forventet regnskab viser et mindre forbrug pa 25,6 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget, fordelt med et
mindre forbrug pd 23 mio. kr. pd arbejdsmarkedsomradet, et merforbrug pa socialpsykiatri- og handicapomradet pa
2 mio. kr. samt et forventet overskud pa 2,3 mio. kr. pa de decentrale omrader.

Mindre forbruget pa arbejdsmarkedsomradet er vurderet pd baggrund af 3 maneders forbrug, og dermed er der en
stor usikkerhed, idet fglgende parametre kan sndre dette:

- En stgrre netto tilflytning af borgere pa offentlig kommunal forsgrgelse

- Udviklingen pa arbejdsmarkedet er vurderet pd samme niveau som 2018, men et mindre saesonudsving i
fordrsmanederne vil pavirke udviklingen

- Hvis det ultimo april besluttes, at Femern Projektet startes allerede til efteraret vil behovet for kurser til
ledige stige og dermed medfgre udgift pd beskaeftigelsesindsats

- Udviklingen i antallet af fagrtidspensioner er pa baggrund af tilbagetraekningsreformen (se dagsorden til
januar 2019 mgdet) vurderet til at vaere en minde reduktion.

Det forventes at der vil veere en lidt mere retvisende opfglgning til juni mgdet.

Kommunernes samlede udgifter til overfgrsler ligger under de niveau som er aftalt mellem staten og KL i forbindelse
med kommuneaftalen for 2019. Det ma derfor forventes, at kommunerne vil blive trukket i bloktilskuddet ved
midtvejsreguleringen i 2019. Reguleringen sker pa gkonomiudvalgets omrade.

Arbejdsmarkedsomriddet

Det forventes at ledigheden i 2019 vil ligge lidt under niveauet for 2018. Det betyder, at yderligere ca. 50
heldrspersoner, som i dag modtager kontanthjeelp/A-dagpenge, vil fa beskaeftigelse i 2019 og dermed reducere
udgifterne til forsgrgelse.

Derimod forventes stigende udgifter til forsgrgelse af borgere under 30 &r som modtager uddannelseshjzelp, blandt
andet pa grund af tilflytning samt en stor gruppe af unge som kun er aktivitetsparate som fglge af sociale
problemstilliner.

Det er forventningen, at borgere, som visiteres til revalidering, vil ligge under det budgetterede niveau i 2018 og
dermed reducere udgifterne. Det skyldes iszer, at det bliver svaerere for borgere pa kanten af arbejdsmarkedet at
opfylde de krav, der stilles som forudsaetning for bevilling af revalidering.

Samtidig ses en stabilisering af i antallet af borgere som modtager ressourceforlgb og det skgnnes, at udgifterne vil
blive reduceret med 4-5% i 2019.

I takt med at antallet af borgere som far tilkendt fleksjob stiger, vil udgifterne gges. En medvirkende &rsag hertil er
0gsa at nye fleksjob @gger udgiftstrykket idet refusionen er vaesentligt lavere pa nye fleksjob i forhold til fleksjob
tilkendt efter denne tidligere ordning.

I takt med at faerre borgere falder ud af dagpengesystemet, vil tilgangen til seniorjob-ordningen falde. Det
forventes, at antallet af borgere, som er i seniorjob, vil vaere reduceret med cirka 10 heldrspersoner fra 2018 til
ultimo 2019.

Antallet af unge som sgger optagelse pa en produktionsskole er faldet markant igennem de seneste ar. Niveauet for
2018 forventes at vaere uaendret i 2019 og dermed reducere udgifterne pa omradet.

Produktionsskolerne indgar som en del af FGU fra 01.08.2019

Det forventes at udgifterne til beskaeftigelsesindsats, i lighed med 2018, vil ligge vaesentligt under det budgetterede
niveau. Arsagen hertil er bl.a. et faldende antal forsikrede ledige og kontanthjselpsmodtager som skal have en



beskzeftigelsesrettet indsats, samt at betaling til uddannelsesinstitutioner, for revalidender, er faldet drastisk som
fglge af feerre personer modtager revalidering.

Udgifterne til unge med saerlige behov viser et mindre forbrug, som fglge af statslig eendring af konteringspraksis.
Ledigheden i gruppen af forsikrede ledige er faldet markant i perioden 2016 til 2018. Der forventes dog et mere
moderat fald i ledigheden i 2019, idet det bliver svaerere at finde match mellem borgernes kompetencer og

virksomhedernes efterspgrgsel efter arbejdskraft. Det betyder, at det vil kraeve flere ressourcer at opkvalificere
borgerne til arbejdsmarkedets efterspgrgsel eller at tiltraekke arbejdskraft fra andre landsdele.

Socialpsykiatri- og handicapomrddet

Udgifterne til kgb af pladser uden for kommunen (mellemkommunale betalinger) har i 2017 og 2018 veeret
stigende. I det forventede regnskab 2019 er indregnet udgifter til 6 nye sager under STU (Boligdel § 107)

I lighed med 2018 er der for gjeblikket tomme pladser til unge i Botilbud Horslunde. Tilbuddet er primeaert til unge
mennesker, der er visiteret til STU-tilbud i Hunseby. De tomme pladser vil generere et mindre forbrug pa
myndighedsbudgettet.

Forventede overfgrsler

Der forventes med udgangspunkt i overfgrslen af overskuddet fra 2018 til 2019 kr. en samlet overfgrsel pa 2,3 mio.
kr. til 2020.

Okonomi

Der ansgges om budgetomplacering pa -0,361 mio.kr.

Der fordeles saledes:

Der sgges om overfgrsel af -0,500 mio. kr. til Bgrne og Skoleudvalget til en tidlig indsats blandt unge med misbrug.

samt om overfgrsel af 0,139 mio.kr. fra /Eldre og Sundhedsudvalget, saerlig Ignstigning vedr. sundhedskartellets
personale ved overenskomstforhandlingerne i 2018.

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedssektoren og @konomisektoren fremsender kvartalsregnskabet til udvalget til orientering.
Sagen afgeres af

Byradet

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Kvartalsregnskab 31.3.2019



Punkt 4: Udpegning af nyt medlem til Udsatteradet

27.15.00-A30-2-19
Sagsfremstilling

Rode Kors Vestlolland har d. 11-03-2019 indstillet et nyt medlem til Lolland Kommunes Udsatterad.

Lars Dan Jensen fra Nakskov overtager fremover Rgde Kors Vestlollands plads i Udsatteradet efter Mogens Meier fra
Horslunde. Jane Falster fortsaetter som suppleant.

Jf. § 4, stk. 5 i Udsatterddets forretningsorden, som Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte d. 5. marts
2019, skal nye medlemmer udpeges fra det parti, den forening eller organisation, som har indstillet det medlem,
der skal erstattes. Alle medlemmer og suppleanter skal godkendes af Lolland Byrad.

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller,

at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkender Lars Dan Jensen som nyt medlem
af Udsatteradet,

at nye medlemmer af Udsatteradet godkendes af Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget i resten af nuveerende Byrddsperiode.

Sagen afgeres af

Byradet

Beslutning

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler overfor byradet, at

« Lars Dan Jensen godkendes som nyt medlem af Udsatteradet
 Byradet delegerer kompetencen til i fremtiden, at godkende medlemmer af Udsatteradet til Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget.



Punkt 5: STU-temadreftelse - Den serligt tilrettelagte ungdomsuddannelse i
Lolland kommune

54.18.00-A00-1-19
Sagsfremstilling

Social- og arbejdsmarkedsudvalget har gnsket en temadrgftelse af STU-omradet i Lolland kommune.

STU star for "Saerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse" og blev etableret i 2007. Malgruppen for uddannelsen er
unge udviklingshaemmede og andre unge med sarlige behov, hvor det ikke er bestemte typer af
funktionsnedsaeettelser eller bestemte diagnoser, der er afggrende for den unges berettigelse til et 3-arigt
uddannelsesforlgb, men alene det faktum, at den unge ikke har mulighed for at gennemfgre en anden
ungdomsuddannelse, selv om der ydes specialpaedagogisk stgtte.

Formalet med loven: Uddannelsen skal fremme, at den unge opnar personlige, sociale og faglige kompetencer til en
sa selvstaendig og aktiv deltagelse i voksenlivet som muligt - og eventuelt til videre uddannelse og beskzaftigelse.
Ungdomsuddannelsen bestar af elementer af undervisning og praktiske aktiviteter, herunder praktik i virksomheder
og institutioner. Uddannelsen skal indeholde fag og aktiviteter, herunder bo undervisning, der "fremmer den unges
personlige udvikling og mulighed for at deltage selvstaendigt og aktivt i samfundslivet, fremmer den unges evne til
at indgd i sociale sammenhaenge og fa et selvstaendigt og aktivt fritidsliv samt errettet mod udvikling af
kompetencer til brug i uddannelses-eller beskaeftigelsessituationer”.

Lolland kommune har to STU-tilbud i henholdvis Ungdomsskolen (C.F. Christiansensvej) og Hunseby. De to tilbud
har hver sin malgruppe. Ungdomsskolens tilbud er arbejdsmarkeds- og udannelserettet, mens Hunsebys malgruppe
er elever med stgrre behov for stgtte, og hvor arbejdsmarkedsperspektivet derfor er mere tvivisomt. Se vedhaeftet
notat vedrgrende malgrupper mv.

De unge har et retskrav pa at blive optaget pa en STU-uddannelse, hvis de ikke kan gennemfgre en traditionel
ungdomsuddannelse. UU foretager en malgruppevurdering, der afklarer om den unge er i malgruppen. Selve
beslutningen om optagelse p& uddannelsen sker via en visitation i det sdkaldte STU-visitationsnaevn. Det er
visitationsnaevnet, der beslutter konkret, hvilken uddannelse den unge skal bevilges.

STU-uddannelsen er 3-3rig og skal vaere pabegyndt inden det fyldte 25. ar. Uddannelsen skal afsluttet senest 5 ar
efter pabegyndelse.

Nogle af eleverne med betydelig stgttebehov, har ofte et botilbud i tilknytning til deres STU-uddannelse. Nogle
lolland-borgere bliver visiteret til STU-tilbud i andre kommuner, hvor der er tilknyttet bo-tilbud. Der er ligeledes
andre kommuner, der benytter sig af Lolland Kommunes STU tilbud.

Okonomi

Der er samlet i kommunen anvendt 23 mio. kr. i 2017, 25,9 mio. kr. i 2018 og det forventede regnskab for 2019 er
32,8 mio. kr. Elevtallet var i 2017 100, i 2018 122 og i 2019 112. Lolland kgber pladser uden for kommune og
szelger pladser til andre kommuner. Udgiften til den enkelte elev omfatter undervisning og kan indeholde udgift til
bodel. Den dyreste enkelt sag udggr 2,5 mio. kr.

Indstilling

Sektor for social- og arbejdsmarked indstiller punktet til drgftelse

Sagen afgeres af

Social- og arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning

Drgftet. Der gnskes et oplaeg til drgftelse af kvalitetsstandarden vedr. STU bla. set i fht. den kommende FGU.
Bilag

Bilag STU temadroftelse



Punkt 6: Fyraftensmede om social- og arbejdsmarkedspolitikken

15.00.00-P22-1-19
Sagsfremstilling

Social og arbejdsmarkedsudvalget har besluttet at gennemfgre et fyraftensmgde om implementering af den
godkendte social- og arbejdsmarkedspolitik. Mgdet er booket i kalenderen den 18. juni 2019 fra kl. 16.00-18.30.

Forslag til program:

Kl. 16.00 Velkomst og introduktion ved udvalgsformand Vibeke Grave

Kl. 16.15 Diskussion ved bordene, hvor medlemmerne af Social- og arbejdsmarkedsudvalget igangsaetter
diskussionerne

Kl. 17.00 Kort pause med let forplejning

Kl. 17.15 Diskussioner fortsattes og afrundes ved bordene

Kl. 18.00 Opsamling i plenum

KI. 18.25 Afslutning ved udvalgsformand Vibeke Grave

Udvalget gnsker en dialog med deltagerne omkring eksempelvis falgende fokusomrader fra social- og
arbejdsmarkedspolitikken:

Unge
Beskaeftigelse
Integration

Social- og psykiatri

Det skal overvejes, om deltagerkredsen skal veere den samme som i forbindelse med hgringsfasen forud for
vedtagelsen af social- og arbejdsmarkedspolitikken. Det vil give et deltagerantal pa ca. 100 personer. De
organisationer, foreninger mv., der deltog i forbindelse med udarbejdelsen af politikken, fremgar af vedlagte bilag.

Sektor for social og arbejdsmarked indstiller,

Social- og arbejdsmarkedssektoren indstiller, at Social- og arbejdsmarkedsudvalget beslutter temaer og
deltagerkreds for fyraftensmgdet.

Sagen afgores af
Social- og arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning

De foresldede temaer blev godkendt. De deltagere, der fremgar af bilaget, inviteres til fyraftensmgdet, samt tillige
FGU, Autismeforeningen, Handicapradet, Dans Landbrug Sydhavsgerne, Dansk Arbejdsgiverforening.

Bilag

Inviterede organisationer



Punkt 7: Orienteringssag: Statistik for klager til Ankestyrelsen over
kommunens afgerelser pa social- og beskeaeftigelsesomradet

27.69.00-K08-1-19
Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har siden 2014 udsendt statistikker til alle kommuner med de seneste tal for Ankestyrelsens
afggrelser i klagesager vedrgrende kommunens afggrelser pa social- og beskaeftigelsesomradet. Statistikken for
2018 fremlzegges her til orientering.

Rapporten indeholder tal for Lolland Kommune i forhold til antallet af trufne afggrelser i Ankestyrelsen for 2018 og
antallet af modtagne klager. Den vedhaeftede statistik viser, hvordan Ankestyrelsens afggrelser har fordelt sig i
forhold til sags- og afggrelsesmader for Lolland Kommune og landet som helhed. Afggrelserne er fordelt efter
afggrelsestype og sagstype. Ankestyrelsens afggrelser er i statistikken opdelt i fire kategorier:

Afvisning/bortfald:

Ankestyrelsen behandler ikke sagen. Ankestyrelsen kan afvise at behandle en klage, hvis der er klaget for sent,
eller Ankestyrelsen ikke er den rigtige at klage til. Det kan ogsa skyldes, at klageren beslutter sig for at opgive
klagen, eller klagen af anden grund bortfalder.

Hjemvist:

Sagen bliver sendt tilbage til kommunen, der skal behandle sagen og traeffe afggrelse en gang til. Det kan vaere
fordi Ankestyrelsen mener, at der tale om alvorlige sagsbehandlingsfejl, som ikke umiddelbart kan rettes op i
klagesagsbehandlingen. Det kan ogsa vaere, at Ankestyrelsen mener, at der er behov for nye oplysninger, som
kommunen skal tage med i en afggrelse.

Andring:

Ankestyrelsen har a&andret kommunens afggrelse.

Stadfaestet:

Ankestyrelsen er enig i kommunens afggrelse.

Det fremgar af rapporten, at Ankestyrelsen i hele 2018 modtog 254 klagesager over Lolland Kommunes afggrelser
pa social- og beskaeftigelsesomradet. I samme periode afgjorde Ankestyrelsen 289 sager. Resultaterne for Lolland
Kommune ligger samlet set lidt over landsgennemsnittet, med lidt faerre stadfaestelser og lidt flere omggrelser. For
yderligere detaljer henvises til selve rapporten.

Det er via Ankestyrelsens hjemmeside muligt at hente mere detaljerede data for antallet af behandlede sager i den
enkelte kommune.

Der skal oplyses, at Ankestyrelsen siden 1. juli 2013, har veeret fgrste og eneste administrative klageinstans, for
klager over kommunale afggrelser pa social- og beskaeftigelsesomradet. Efter genvurdering og fastholdels af en
afggrelse, som borgerne har klaget over, sender kommunen klagesagen videre til Ankestyrelsens afggrelse.
Klagesagen bliver derved et anliggende mellem Ankestyrelse og borger, indtil en afggrelse foreligger. Hvis borgeren

sender nye oplysninger videre til Ankestyrelsen, bliver kommunen ikke automatisk hgrt pd disse oplysningerne,
inden Ankestyrelsen treeffer sin afggrelse.

Planmeessige forhold/Lovgrundlag

Der er tale om afggrelser pa falgende sagsomrader (de naevnte forkortelser benyttes i det vedhaeftede bilag):
LAB: Loven om aktiv beskaeftigelsesindsats

LAS: Lov om aktiv socialpolitik

PL: Loven om social pension og loven om hgjeste, mellemste mv. fgrtidspension

SDP: Sygedagpenge

SL: Serviceloven (fx seerlig stgtte — bgrn og voksne, hjeelpemidler, magtanvendelse mv)



@VR: Almenboligloven, Andre love - tidligere naevnsomrader, Boligstgtteloven, Dagtilbudsloven,
Integrationsloven, Kontantydelsesloven, Lov om kompensation for handicappede i erhverv,

Repatrieringsloven, Seniorjob-loven

Heoring/udtalelse

Statistikken sendes til orientering i henholdsvis Handicapradet og Aldreradet
Indstilling

Social -& Arbejdsmarked sektoren indstiller, at statistikken for klager til Ankestyrelsen over kommunens afggrelser
pa social- og beskaeftigelsesomradet for 2018 tages til efterretning

Sagen afgeres af
Ffldre-og Sundhedsudvalget, Social-og Arbejdsmarkedsudvalget samt Bgrne-og Skoleudvalget
Tidligere politisk behandling

Bgrne- og Skoleudvalget, 2. maj 2019, pkt. 9:
Taget til efterretning.

Fldre- og Sundhedsudvalget, 6. maj 2019, pkt. 4:
Til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Ankestatistik - Lolland Kommune



Punkt 8: Revideret kvalitetsstandard for nedvendige merudgifter jf.
serviclovens § 100

32.18.08-P23-1-19
Sagsfremstilling

Der er med virkning fra 1/1 2019 kommet en lovmaessig aendring om gget dokumenationskrav samt sendring i
belgbet, der kan ydes jf. merudgiftsbestemmelsen - servicelovens § 100, som kommunen skal yde daekning til og
omfatter borgere mellem 18 ar og folkepensionsalderen.

Der er tale om ngdvendige merudgifter, som borgere med varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne har til
den daglige livsfgrelse, udgifter som de ellers ikke ville have haft, hvis de havde vaeret ikke-handicappede.

Behovet for merudgift skal vurderes i forhold til ikke-handicappede p8 samme alder og i samme livssituation.

Det er en betingelse, at merudgiften er en konsekvens af den nedsatte funktionsevne og ikke kan daekkes efter
anden lovgivning eller andre bestemmelser i serviceloven.

Neervaerende sagsfremstilling forelaegges Social-og arbejdsmarkedsudvalget, da kvalitetsstandarden for § 100 -
ngdvendige merudgifter, er revideret som fglge af andringer i servicelovens § 100 jeevnfgr BEK nr.1248 af
13/11/2017 og Lovbekendtggrelse nr. 102 af 29/01/2018.

Som fglge af lovaendringen sker der andringer i det belgb, som den enkelte borger ydes. Nogle borgeres belgb vil
blive reguleret op — andres reguleres ned. For nogle borgere vil konsekvensen veere, at de fremadrettet skal
dokumentere alle merudgifter.

Daekningen af merudgifter blev fgr loveendringen fastsat pa baggrund af de sandsynliggjorte merudgifter pr. maned,
rundet op til nsermeste kronebelgb deleligt med 100. Der blev ikke arbejdet med standardbelgb.

For borgere der har ngdvendige merudagifter for mere end 2.500 kr. pr. maned vil zndringen betyde, at de nu
grundigt skal dokumentere alle deres merudgifter, fra fgrste krone.

For de gvrige borgere vil genberegningen efter den nye model have forskellig betydning. Nogle borgere vil fa gget
deres tilskud til ngdvendige merudgifter, andre vil fa det sat ned.

Sagsbehandlingen af ansggninger om merudgifter har siden 2016 vaeret forankret i Center for Stgtte og Vejledning,
som siden har vaeret i gang med revisiteringen af alle borgernes bevillinger - dette b&de den Igbende opfalgning
samt revisitation jf. andringen af § 100.

Ved overleveringen af opgaven i 2016 havde ialt 300 borgere en bevilling jf. § 100. Der har som oplyst pagaet en
revisitation siden og status pr. 1/1 2019 er, at antallet af borgere, som er berettiget til merudgiftsydelsen er
reduceret fra 300 til aktuelt 85 borgere, med en aktiv bevilling. Af disse 85 borgere mangler 3/4-dele at blive
revisiteret og forventningen er, at antallet af borgere der er berettiget til merudgiftsydelsen jf. § 100, ved endt
revisitation efter ny lovgivning, bliver omkring ca 60 borgere.

Det kan oplyses, at der antallet af revisiterede borgere i 2018 var 73. Heraf har 14 afggrelser vaeret paklaget og
sendt til Ankestyrelsen. Ankestyrelsens har afgjort de 14 sager sdledes:

« 9 af afggrelserne: Lolland Kommunes afggrelse blev stadfaestet

« 1 afggrelse blev omgjort til borgers fordel

« 3 sager blev hjemvist til fornyet behandling og

« 1 sag afventer Ankestyrelsensafggrelse.
Der har endvidere veeret ekstern revision pa omradet for 2018 via Revisionsfirmaet BDO. Revisionens notat er
blevet afventet og er nu modtaget i Lolland Kommune, hvorved kvalitetsstandarden kan blive forelagt til politisk
drgftelse med henblik pa beslutning om godkendelse.

BDO konkluderer fglgende:

"Pa baggrund af den udfarte revision, og da der alene fundet mindre vaesentlige fejl, er det vores opfattelse, at
personsagsomradet generelt administreres i overensstemmelse med galdende regler .



Kommunen har oplyst, at de har andret forretningsgang, sa sager der overgar fra SEL § 41 til SEL § 100 fremadrettet
sagsbehandles forud for det fyldt 18. ar."

Det kan oplyses, at der er udarbejdet en oversigt over eendringerne i de reviderede udgave, ligesom der vil blive
udarbejdet en leesevenlig serviceinformation, som er en pixiudgave af naervaerende kvalitetsstandard, ndr denne er
blevet politisk godkendt.

Okonomi

Der er 50 % statsrefusion pa udgifter efter servicelovens § 100.
Nettoudgiften for § 100 for 2018, efter 50% statsrefusion blev 3.562 mio.kr.

Planmeessige forhold/Lovgrundlag
BEK nr 1248 af 13/11/2017 - Bekendtggrelse om ngdvendige merudgifter ved den daglige livsfgrelse.
LBK nr 102 af 29/01/2018 - serviceloven.
Heoring/udtalelse
Handicapradet samt relevante MEDudvalg i Social - og Arbejdsmarked er hgringsberettigede part.
Indstilling
Social - & Arbejdsmarkedssektoren indstiller, at:
1. kvalitetsstandarden sendes i hgring og at

2. kvaIitetsstandardenogenbehandles i august maned i Social-og Arbejdsmarkedsudvalget med efterfglgende
godkendelse af Byradet.
Sagen afgeres af
Byradet
Tidligere politisk behandling
D. 8/5 2017 af det davaerende Social-og Psykiatriudvalg
Beslutning
Godkendt.
Bilag

Lasevejledning til revideret kvalitetsstandard for merudgifter

Kwvalitetsstandard - nedvendige merudgifter jf. servicelovens § 100



Punkt 9: Aben orientering

00.01.00-GO1-6-19
Beslutning

Orientering om KL's social- og sundhedspolitiske forum den 8. til 10. maj 2019.

Orientering om feellesmgde mellem integrationsradene i Lolland, Vordingborg, Ringsted og Naestved Kommune, hvor
IT-platformen sundhedsdansk.dk blev praesenteret.

Orientering om mgde i Integrationsraddet, hvor ny lovgivning om repatriering blev drgftet.



Punkt 10: Lukket: Lukket orientering

00.01.00-GO1-6-19
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